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Informe de Anditoria de Cuentas Anueles Consolidadss

A los Accionislas de
Solaria Encegfa y Medio Ambiente, 5.A.

Hemos auditado las cuentas anvales consolidadas do Solaria Energia y Medio Ambiente, 5.A.
{la Sociedad) vy sociedades dependientes (el Grupo} que comprenden ¢l balance de situacidn
consolidado al 31 de diciembre de 2009, 1z cuenta de pérdidas y punencias consolidada, el
estado del resultado global consolidado, ei estado de cumbios en ef patrimonio nefo
vonsolidado, el estado de flujos de efeclivo consolidado y la memworia consolidada
correspondientes o gjerciciv anuval ferminado en dicha fecha, cuya fommulacién es
responsabilidad de los Administradores de la Sociedad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinién sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basade en el trabajo
realizade de acuctde con las normas de auditorfa gencraimente aceptades en Espalia, que
requicren el examen, mediante & realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia justificativae
de kus cuenias aneales consolidadas y la evaluacidn de su prosentaciém, de los principios
contablcs aplicados y de las estimaciones realizadas.

De acuerdo con la legisiacion mercaniil, los Administradores de ia Sociedad presentan, a efectos
comparativos, con cada una de las partidas det balance de situacién consolidado, de la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidade, del estado de! rosultado global consolidado, del estado de
cambios en el palrimonio neto consolidado, del estado de Nujos de efectivo consclidado y de la
memoria conselidads, ademds de las cifras del glercicie 2009, las commespoadientes al ejercicio
anterfor. Nuesira opinién s¢ refiere exclusivamente a las cucntas anuales consolidadas del
cjcreicio 2009, Con fecha 31 de marzo de 2009 ofros auditores emitieron su informe de
auditoria ncerca de las cuentas anuates consolidadas del ejercicio 2008 en e} que expresaron una
apinidn favorable.

En nucstra opinidn, 1as cuentas anuales consolidadas del gjercicio 2009 adjuntas exprasan, en
todos los aspectos signifivaiivos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacién
linsnciera consolidada de Solaria Energia y Medio Ambiente, S.A. y sociedades dependienies al
31 de diciembre de 200% y de los resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en
el pateimonio nefo consolidado, v de los flujos de efeclive consolidados correspondientes al
ejercicio anval terminado en dicha fecka y conticnen Ja informacion necesaria y suficiente para
sit interprelacidn y comprension adecuada, de conformidad con iag Normas Internacionales do
Informacién Financiera adoptadns por ke Unibn BEuropea que guardan unifurmidad con las
aplicadns en el gjercicico anterior,
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El informe de gestidn consolidade adjunto del ejercicio 2009 contiene las explicacivnes que los
Administradores de Selaria Encrgta y Medio Ambiente, $,A. consideran oportunas sobre la
situacion dei Grupo, I evolucion de sus negocios y sobre viros asuntos y no forma parte
inlegrante de las cuentas anuaies consulidadas. Hemos verificado que Iz informacién contable
que conticic ¢f citado informe de gestion consolidado concuerda con lz de Jas cuentas anuales
conselidadas del gjercicio 2009. Nucslro trabygjo como muditores se Himifa a la verificacion del
informe de gestidn consolidado con e alcance mencionads en este misme parafo y no incluye
la revisién de informacién distinta de la cbtenida a partic de los rogistros contables de las
saciedades del Gropo.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A. Y SOCIEDADES HEPEN]}IENTES

Balunecs de Situaeién Consolldados
al 31 de diciembre de 2009 v 2808
{Expresados ea miles de curos)

Activo

Inmavilizado material

Actives intangibles

Deadores comerciates

Activos por impuestes diferidos

Oiros activos financieros po conrientes

Tofal activos an ¢orrientes

Bxistoncias

Deudores vomerciales y ofras cuentas & cobrar
Otrus sctivos financieros commientes
Periodificsciones 2 cora plazo

Actives por impueste corrienlo

Efeciive y otros medios Bguidos equivalentes

Totaf aetivas corrientes

TOTAL ACTIVO

Pasivo v Patrimonds Neto

Capital

Prima <l emisidn
Ciiras reservas
Ganangias acwmedxias
Auciones propias

Otra resultado ghobal

Tital patrimonio nefe

Pasivos financieros con entidades da crédito
Ctres pasivos financieros

Pastvos por impuestos diferidos

Total pasivas ko corrvieates

Pasivos financicros con enlidades de crédito
Acreedores comerciales y otrus cuentas a papar
Inshumentos financieros derivedos

Tutal pasivioy corvientes

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIK) NETO

La memoris consnlidida adjunts forma parte intemrante de las cuontas ansales consolidadas dol ejercicio 2000,

Nota 2009 2008
6 193,358 0099
7 2.96% 18
11 7.590 -
20 13.656 13.47
124 24
223,636 43.622
13 23231 183618
11 50.388 103,962
10 11.097 -
844 -
20 - 7.603
14 17.503 10,142
103.063 308.325
326.759 388.947

Nota 20609 2018
1.G11 1.G11
213.586 213.586
5311 5.311
20279 23.022
(5.016) (8.540)
16 (198) (509)
15 234,973 233,881
17 25,029 29.374
18 4.167 5.107
20 897 953
29,693 35.474
17 19.196 63.704
19 20392 53.931
12 2.105 1857
61.693 11%.592
326.759 388,947




SOLARIA ENERGIA Y MEBI) AMBIENTE, 5.A. ¥ SOCIEDADES DEPENDIENTES
Cuentas de Pérdidus y Ganancias Consolidadas
eorrespondientes n los ejercicios anuales terminndos
e 31 de diviembre de 2009 y 2008
{Expresadas en miles de euras)
Notu 208 2008

Ingresos opdinasios 21 (@) EE392 109.685
(Hros ingrosos 1503 2315
Variacldn de exisienciaz de productos tennieados Yeu

v de fubricacidn 13 {154.146) 153.646
Frabujus efectuados por el Grapo pars actives no conicatos 16918 -
Copsamo de matering primas y otros consemibies 21 ¢k} {12.628) {243.014)
Gastad por retribuciones 2 los emplcadas 21 [u} {13267} {15.5353
Castos por atoortizacidn Gy7 (4402 (1.728)
Imputacidn de subvenciones de inmovilizade oo Snanciere

¥ tiros 21 (d) 940 a0
Perdidas { (Reversiones de pérdidas) por deteriore do valor

de aetvos corrivoles 1} {2127} {23.676)
Hros gastos 21 [e) {13.740) (3.027)

Bencficiy do cxplotseiin 6.033 {26.654)
Ingresus fnansicios 214 1.152 10,244
Gustos financicros N{H (5.095) {14,248

Beneficio{Pérdida) antes de impucstos de aeflvidades

continuadas 2.002 {30.658)

Gasto / {Ingreso} por impuesto sobre las punencias 20 57 ®1%0

Benchicia({Pérdida) del sicreictn de aciividades

continuadas 2.449 {21,462}

Adrilnible a:
Tenzdures de inslrumentes de pairimonio ncta de Ta

dominanis 2449 {21.462}
Uananeias { {Pérdidas) por sceitn bésices v ditwidus 24

{expresedo o eniros) — 0,02 — {0,21)

1.4 memnria consolidadn adhmin forma parte futegrante de ks cuenias unnales conselidadas dul ciorcicio 2009,



BOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
Estados de! Resultade Global Consolidades
corvespondientes u los ejerciclos anusles terminados en
31 de diclembre de 2009 y 2088

{Expresades en miles de EHUFOS)

Nota 2009 2608
2449 {21.442)
Beneficio (Pérdidn) dol ejervicio
Gitra Resoliado Glohad:
Cuberiga de los Rujos de oftetive i2 444 6318
Efecto impositivo {133) (1.955)
Resultado global totat del cjercisio — 2760 ) {16.899)
Resultado globd total atribuibie » kenedores Instrumcntos
: 2750 (16:355)

»\ de patrimonio neto de la dominante

La memorin consolidada adjunta formy parie integraits de Ias cucntas anuales consolidadas del oforcicio 2004,
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SOLARLA ENERGIA ¥V MEDIO AMBIENTE, 8.4. ¥ SOCIEDADES DEPENDIENTES
Zstados de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidade

correspondientes a fos ejercicios anmales terminados en
31 de diciembre de 2009 v 2008

(Expresados en miles de earos)

Patrimonio atribbido a temedores de instrumentos de patrintonia neto de la daminanic

Prima de Oiras Ganancias Actiones {Jtro resnltado Toial Patrimonio
Capital emisidn CESEIVas acamubadas propias Zlobal Neto

Ealdes a1 1 de eaero de 2008 101} 213.586 561 51119 - [(5.081) 261.194
Resuléado global total del ejercicio - - - f21.462) - 4.363 {16.559)
Acciones propias rescatadas - - - - (27472) - (27472
Acciomes propias vendidaz - - - (1.966) 15.932 - £16.966)
Ctros movimientos - - - 81 - o
Lastribucidn del beneficio / {pérdida) del ejercicio - - 4.750 {4.7500 - - -
Salda af 31 de dicierbre de 2008 1811 213.586 5311 23022 (2.540) i 133,881
Resuitado globs] total del ejercicin - - - 2.449 - 311 2,760
Acciones propias rescatadas - - - - (2.738) - (2.733)
Acciones propias vaodidas - - . (3.293) 3.524 - 2.569
Otros movimientos - - - (1.300% - - {1805
X
Saidos al 31 de diciembre de 2069 L0711 213,586 5.311 20,279 {5.416) {19%) 234973

La memeria consoifdada adfunta forma parte integrante de las coentas anuales consolidadas del gjercicio 2009,



SOLARJIA ENERGiA Y MEDICG AMBIENTE, 5.A. ¥ SOCIEDADES DEPENIPHENTES

Extudos de Flujoy de Efective Counsolidados
correspondientes a fos ejercicios anwales terminados en
J1 de diclembre de 2089 v 2608

{Expresadis er miles de suros)

24003 2008
Flujos de efectiva de actividades de explotacion
Resubiado del cjercicio antes do fmpuestos 2092 {30.65%)
Ajusies por :
Amortizaciongs 4.353 1.728
Impatacidn de suhvenciones (940 ho
"éxdida por deterioro de cucntes de chivalc 2127 23.675
Ingresnz linenoicros (444} {10.244)
{astos financierns 3401 14248
Wariacidn del velor razonahle ¢ instrementos fasecicros 148
8.645 (1.170%
Cambios en el capifal corriente
Existencias 41.608 {146,532}
Deudores ¥ oiris cecntas g cobrar 51798 50364
Ciras aelivos corrientus 4.7509 -
Acreedores comersiales ¥ ¢its cucntas 3 pagag (29218 {1.722)
Otros activos ¥ pasivas no carrientes 80 -
71135 (100,190}
Otros Hajos de efective de las actividades de explotecidn
Pupos de intereses {4,300 {11.8EK)
..\;\r“-x Pagos por impucstos sobrs bas panancins - {22,624}
i . Cohros de Intereses 444 -
AR {4.059} (314512
\? Efectivo neto gencrade por fas aetividades do oxplutacion 77 8E3 (135.572)
[ Flujax de efective fe actividades de inversin
| Cobros procedentes de venta do activos intauibles 2
Cobros procedentes de venta de activos Anancierns 403 308
Cehros o intoreses - B.272
Pagos por 1a adyuisicitn de eutidudes dependisates, neto de
efoctive v egnivalentes - {22620
Pagos por |2 adquisicidn de jmmevilizsdo meaterial (17.800)
Pagos por la adguisicitn de aulivos intanpiblos {3.247) (21}
Deedores a larpo pinza (7.590} -
Pagoy por ka adquisteidn de attos wefivos financieros {1 L0397y {55]
Efectivo nets gonerado por las actividades de izversién £39.324) {13.527)
Flajns de efectiva de actividades fnsocieras
Cobiros procedentes do ks enajenacién de acciones propias e
Imstrumentos de patrimonio propia T.673 -
Colios procedentes de ottos pasivos Anancieros - 3.506
Pages procedentes de Iy adguisicién de accioncs propias y efros
tasteumentos de patrimoenlo propio {7.442) (10508}
Pages procedenies de parivas financieros con entidades de crédito
¥ nezendatnivnto finzncierg (27731} {735}
Papns procedoes de virss deudas (1.608) -
Efeclive neta generado par setividades financieras (31.128) 6.778
Auments {Disminuciing nete de ofective v ofros mediog liguidus
equivalentes T.A6E (143.921)
Efective y viros medios lyuidos equivelentes g 1 de exern de 265% 1421 153,163
Efectiva y equivalenies sl efectivo 2 11 de dicierubre de 2009 17.503 E.142

$.a memoria consolidada adiunta fiema parte infeyrante de las cuemas anuales consolidadas dei cjcreicho 2009,




SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, §.A. Y SOUIEDADES BEPENDIENTES
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SOLARTA ENERGIA ¥ MEDIO AMAIENTLE, 5.4, ¥ SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memoria de lax Cuentas Anuales Conselidadas

31 de dicicnibre de 2609

1. Naturaleza, Actividades y Composicién del Grape

Solaria Energia y Medio Ambicnte, S.A. {en adelante Solaria o la Sociedad) se constituyé
el dia 27 de noviembre de 2002 como sociedad andnima en Espafia, por un periode de
tiempo indefinido. E] 28 de ubwil de 2008 trasladd su domicilio social a 1z calls Veldzquez,
47 de Madrid y el 1 de julio de 2009 se {rastadd nuevamente a lu calie Princess, 2 de
Madrid.

Su objeto social congisle principalmente en:

1.  Instalacién y reparacién de instalaciones de energia solar, térmica y fotovoltaica,
encrgia edlica y cualyuier otro tipy de energia rencvahle,

2, Instalacidn vy reparscion de fontanerfa, gas, electricidad, frio, calor ¥
acondicionamiento de aire.

3. Realizacion y ejecucidn de proyectos téenicos de Jos upartades anteriores.

4. Prestacion de servicios de mantenimiento y conservacion de las obras efectuadas ya
sea por la propia sociedud o por terceros.

5. Fabricacién de médulos, células y componentes de energis solar, térmica ¥
fotovaliuica, cnergfu edlica y olsas ensrgias renovables,

Lus actividades principales de Solawia durante fos cjercicios 2008 y 2009 han sido la
produccion de mddulos fotovollaicos para su comercializacién 2 terceros ¥ para su
utilizacién en los proyectos “llave en mane™ (“tumkey™). Estos proyectos consisten en €l
disefio, gjecucién de instalaciones de energia solar fotovoltaica a través de contratos de
construccion, instalacidn y puesta en funcionamiento de centrales solares fotovoltaicas,
ocupandose Solaria de fodas las etapas del proceso, desde Ia obtencién de las Licencias
administrativas hasta la puesta en funcignamiento.

La produccidn de los médulos fotovoitaicos sc realiza principaimente en las fbricas que la
Soviedad posee en Puertollano (Ciudad Real) y en Fuenmayor (La Rioja). Asimismo,
desde finales del ejercicio 2009 en Puerlollano se encuentra finelizada Ia lnea de
produceidn de células fotovoliaicas.

Solatia es la suciedad matriz de wn Grupo formade por 35 entidades filiales al 31 de
diciembre de 2009 y 34 al 31 de diviembre de 2008, Ia mayor parte de sllas participadas al
160% por la Sociedad y ofras participadas de Torma conjunta. Todas las sociedades del
Grupo Solaria fienen como objeto sovial v actividad principal fa explotacion de plantas
solares fotovoltaicas tante en Lispafia como en ¢l resto de pafses donde estdn ubicadas. La
informacién refativa a las participaciones en emprosas del Grupo a 31 de diciembre de
2009 se presenta en el Anexo I a esta nofa.




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.A. Y SOCIEDARES DEPENIMENTES
Memoria de las Cuentas Anuales Consolidadas
31 de diciemire de 2009

Durante el ejercicio 2009, ¢l Grupo ha constituide o edquiride & valores nominales la
totalidad del capital de Solaris Deutschland GmbH, Sclaria Ttalia, S.r.l ¥ Solaria Francis,
S.A8, y el 50% del capital del Fondo Solaria Aleph, F.CR., Flassona Solar Energia,
LL.C. y Serra UTA, 8l. Todas las sociedades del {irupo se constituyen o se adquieren
en su fase de inicio con la finalidad de constrniy plantas solares y no constifiuyen
adquisiciones de negocios.

Asimismo, durante ¢l ejercicio 2009 se ha producido la venta de lus soctedudes Magacela
Solar 1, 8.L. y Técnivas Ambientales del Norte, S.L., vendidas a Sclaria DTL Corporaciéa,
S.L, (véanse notas 6, 13 y 25 (b)) v Alhama Splar, 8.L. a un tercero.

Las acciones de Ja Sociedad estin admitidas a cotizacion en las cuatro Bolsas Oficiales
espafiolas y cotizan en el mercado continno desde ef 19 de junio de 2007.

La Sociedud dominante, estd controlads por Solarie DTL, Corporacién, 8.L. (véase nota
13), domiciliada en Madrid, siendo csta 1a dominante Gltima del Grapo. Las cueatas
anuales consolidadas de Solavia DTV, Corporacién, S.L. del ejercivic 2009 sersn
fommuiadas y deposiladas en el Registro Mercantil de Madrid. Las cuentas anales
consolidadas del cjercicio 2008, fueron formuladas el 31 de marzo de 2009 y mostraban
unas pérdidus consolidadas de 29,076 miles de enros ¥ ur patrimonio neto consolidado de
262.551 miles de euros.

2.  RBases de Presentacidn
2.1, Imagen ficl

Lus cuentas anuales consolidadas se han formulado a partir de los registros contables de
Solaria Energia y Medicambiente, S.A. y de los de las entidades consolidadas de
conformidad con las Normas Internacionales de Informaciéun Finangieza adopiadss por Ja
Unidn Europea (NIIF-UE), con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio
consolidado y de 1a situacién financiera consolidada det Grupo al 31 de diciembre de 2609
¥ de los resultados consolidados de sus operaciones, de los cambios en el patrimenic neto
consolidado ¥ de los flujos de efective consolidados vorrespondientes al ejercicio anna
terminudo cn dicha fecha.

Los Administradores de la Sociedad dominante estimmn que las cuentas anuales
consolidadas del ejercicio 2009, formuladas ¢l 26 de febrero de 2010, serén aprobadas por
ia Junta General de Accionistas sin modificacién alguna.

2.2, Bases dc elaboracitn de las cucnias apuales consolidadas
Estas cuentas anuales consolidadus se han preparade wiilizandae el principio de coste

histdrico, con la excepcién de los instromentos financieros derivados, que se han registrado
a valor raxonable,




SOLARIA ENERGIA ¥V MEDIO AMBIENTE, 5.4, ¥ SOCIEDADES DEPENDIENTES
Memaria de lag Cuentas Annales Consobid:adas
31 de diciembre de 2080

2.3 Comparacion de la informacion

Las cuentas anuales consolidadas presenian a efectos comparatives, con cada una de Ins
patlidas del balanee de situacion consclidado, de la cuenta dc pérdidas y ganancias
consolidadu, del estado del resulindo global consolidado, del estado de cambios en e
patrimonio neto, def estado de flujos de efectivo consolidado y de la memoria consolidada,
ademds de las cifras del ejercicio 2009, las correspondientes al ejercivio aaterior, que
formaban parte de las cuenias anuales consolidudas del cjercicia 2008 aprobadas por la
Junta General de Accionistas de fecha 30 de junio de 2009,

2.4. Moncds funcional y moneda de presentacién

Las cuentas anuales consolidadas se presentan en miles de euros, redondeadas al miflar
Imas cercanc, que es la moneda funcional y de presentacion de la Sociedad dominante.

2.5. Estimuciones contables relevantes e hipétesis y juicios relevantes en Ia aplicacién
de las polificas contabley

En la prepayacion de las cnentas anuvales consolidadas de conformidad con NIEF-LIE, los
Administradores de la Socicdad dominante han realizado estimaciones que estdn basadas
en la experiencia histdrica y en ofros factores que se consideran razonables de acuerdo con
las circunstancius actuales y que constituyen ta base para establecer el valor conlable de los
activos ¥ pasivos cuyo valor no es ficilmente determinable mediante otras fuentes. La
Socicdad revisa sus estimaciones de forma permanente,

El éxite futuro del Grupo depende en gran medide de su capacidad para construir las
nuevas piantas y de sus iineas de produccitn bajo una estructurs de costes cficiente y de
acuerde con los proyectos a medio y largo plazo. La expansion de la capacidad de
produccidn esid sujeta a los riesgos e incertidumbres propios de un proyecto empresarial.

Pata gestionar eficientemente la expansion de sus actividades, la Sociedad mcjora
contisuamente sus sistemas operativos y financieros, sus procedimientos y controles, para
as{ mcrementar 1s eficiencia de sus lineas de produccién.

Con motivo de la catrada n vigor del Real Decrete 1578/2008 de 26 de septiembre, por el
que s regala retribucién de Ia acfividad de produccion de encrgia eléctrica mediante
tecnologia solar fotovoltaica para instalaciones posteriores a la fecha limite de
manlenimienlo de Ia retribucidn del RD 661/2007, de 25 de mayo, e sector de la energfa
solar fotovoliaica ka sufrido una ralentizacién desde el Gliimo trimestre del ejercicio 2008,
si bien s¢ ha experimeniado una lenta Tecuperacion en el iltimo trimestre de 2009 que se
espera terming  consolidindose a Jo large de la primera mitad del afio 2010, fo que se
lraducird en un aumenio muy significativo de la cifra de negocios de? Grupo. Todo ello
teniendo en cucnta ademas, que la estrategia del Grapo incluye la obtencion de mayores
ingresos por geperacion de energia comn consecuencia del aumento previste en la
construceitn de planias solares para explofacion propia o mediunte negocios conjuntos.
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Del mismo wmodo, desde {inales do 2008, el Grupo viene cnfocdndose en s expansion
internacional, lo cnal estd permitiendo uctualmente ampliar su capacidad para oblener
ingresus tanto en el mereado fotovollaico como en ef de construceién de plantas solarcs,

A continuacidn se resumen los aspectos que han implicado un mayor grade de juicio,
complejidad o en los que las hipdtesis y estimaciones son significativas para la preparacidn
de las cucntas anuales consolidadas:

a) Beeonocimiento de in 03

El Grupo sigue el métedo del porcentaje de realizacion para aquellos contratos “lfave en
mano” cn ios gue por caracteristicas del mismo el cliente obtiene una transferencia
continia def control y riesgos derivados del contrato a medida que progresa la
construceion. Lste método sc basa, por tanto, en la realizacién de estimaciones del grads
de avanue de los proyectos. Las estimaciones significativas inclayen el coste total de Jos
contralos, costes remanentes de finalizacidn, el ingreso total, riesgos asociados y otros
juicios.

b) Vidas vitles de las inmovitizaciones materiales

La Threceidn del Grupo deiermina los afios de vida 1itil estimados para su inmovilizado
maferial, principalmenie de las plantas sofares fotovoliaicas y las corespondientes
dotaciones a su umortizacitn, Esta estimacién se basa en los ciclos de vida previstos de los
activos del Grupo para los que se utiliza alta tecnologia. Esto podria cambigr
significativamente como consecucncia de innovaciones técnicaz y acciones de la
competencia en respuesta a la evolucidn futura del sector. La Direccidn modificard 1a
dotacién a Ia amortizacion de estos elementos cuando las vidas ntiles se consideren
dislintas 2 las vidas estimadas anterionuente v umortizard o eliminars activos obsoletos
técricamente o no estratégicos que se hayan abundonado o vendido.

¢l Garantins

Tal como es la prictica habitual er el secfor, el Grupo oftece garentias a sus cHentes tanto
en la venia de mddutos como en el desarrollo de los proyevtos llave en mano por un
determinado mimero de afios, Teniendo en cuenta la susencia de reclamaciones
significativas por garantia hasta la fecha, para caleuiar lag provisiones por garantius, La
Direccidn del Grupe se basa fundamentalmente en la experiencia relevantes y en cl
porcentyje de errores gque se producen en las pruebas de efectividad de los modulos
preducidos para determinar la existencia de obligaciones por garantias pendienies. Nao
obstante, los Administradores de la Sociedad dominante estiman que Do SNgirin pasivos
significativos por lus garantfas olorgadas (véase nota 26 {d)}.
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d) Correceidn valorativa de suldos de clientes

La correccién valoraliva por insolvencias de clientes, lu vevision de saldos individualcs en
base a la ealidad crediticia de los clientes, las tendencias actuales del mercado y anghisis
historico de las insolvencias a nivel agrogado, implican un elevado juicio. En relacion a Ia
correccitn valorativa derivada del analisis agregado de la expericncia histérica de
impsgados, una reduceion en el volumen de saldos implica una reduccion de las
correveiones valorativus y viceversa,

&) Activos nor impuestos diferidos

El Grupo tiene registradus a 31 de diciembre de 2009, activos por impuestos diferidas par
importe de 13,656 miles de curos, de los que 6.462 miles de euros corresponden a créditos
fiscules y el imporie restante a diferencias femporarias deducibles {véase nota 20). La
determinacion del valor vecuperable de los mencionados activos por impuestos diferidos
implica el uso de estimaciones por parte de la Direccidn. Las estimacionss realizadas a la
lecha de formulacién de estas cuentas anuales consclidudas contemplan ln recuperabilidad
total de los mismos en un perfodo inferior & 3-5 afios.

f1 Deterioro de actives no corrientes

El efecto del RD 661/07 dc 25 de mayo como se indica previumente en esta nofa, ha
supuesto una ralentizecién en el negocio fotovoliaico cspafiol, Jo cual podria poner de
manifiesto la existencia de indicios de deterivra en alpuno de los activos ne corientes
de la Sociedad, especialmente los relacionados con la actividad de produceidn de
mddulos.  No obstante, desde el witimo trimestre del ejercicio 2009 se viene
experimentando una recuperacién en dicho mercado. Esta mejorfu es fruto de a
estabilidad que ha aporiado el RD 1578 gue garantiza unos cupos de instalacién de
plantas fotovoliaicas de 500MW afio en el mercado espafiol. Asimismo, desde ¢l inicio
del gjercicic 2009, el Grupo ha crendo wna nueva estructura comercial con el objeto de
internacionalizar las ventas, que ha empezado a dar resultados en ! Gltimo trimestre,
especialmente en Halia y Grecla, donde las tarifas aplicables a la pgenerascidn
fotovoltuica son fan atractivas como lo fiseron las legisladas en el mencionado RD 661.

Cent posterioridad al ciere del ejercicio, la Sociedad dominante ba firmado con un
cliente espaiiol un conlrato de suminisiro de médulos en consorcio para la ejecucion de
una planta solar con un tercero, por valor total superior a 30 millones de curos ¥ s estin
negociando conirutos con chenles extranjeros (lalia, Alemunia, Francia, Grecia ¥
Brasil}, tanto en suministro de modulos como en ejecucitn de proyectas (de explotacidn
propia o compartida con terceros), que ademds conlievan contratos de mantenimiento.

Los Administradores de la Sociedad dominante, teniendo en cuenta todos los hechos
mencienados aguai reflcjados, y fundamentalmente considerando los beneficios
esperados de la actividad fotovoltaica para el ejercicio 2019, incluidos en e presupuesto
aprobado en esta misma fecha consideran que no existen indicios de deterioro en
ningune de los activos no corrientes det Grupo.
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2.6. Normas, modificaciones e inferpretaciones con fecha de cntrada en vigor a partir
del I de encro de 2009 aplivables a las cuenias del Grupo

1,

NIC 1 Presentacion de estados financieros (revisada 2007) {ejercicios anusles iniciados
€n o con posterioridad al 1 de enero de 2009). Esta norma modifica los requisitos de
presentacion de los cstudos financieros, incorperando el estado del resultado global que
Sz compone de resuitados y ofro resultado global, Asimiamio permite presentar
separadamente una cuenta de pérdidas y ganancias en la que sélo se presentars el
resultado del ejercicio y ofro estado del resultado global que contendrd el resultado dei
gjercicio y el otio resultado global. La Socviedad ha optado por presentar esta sepunda
opcidn,

NHIF 8 “Sepmentos de operacidn™ (gjercicios anmales iniciados a pariir del 1 de enero
de 2009). Los cambios en politice contable se deben registrar de conformidad con la
NIC 8 retroaclivamente, salvo gue no se disponga de la informucién necesaria y su
coste de nbtencion resulte cxcesivo.

NIC 23 Costes por Intersses (revisada 2007) (ejercicios anuales niciados en o con
posterioridad al 1 de encro de 2009). Cuando la aplicacidn de la norma consiituya un
cambic de polilica contable, la entidad debe aplicar la normu a los costes por intereses
relacionados con activos cualificadoes para los que 1a fechu de inicio de capitalizacion
sea en a con posterioridad a la fecha efectiva. La norma elimina la opeion de reconocer
los costes por intereses como gasto y requiers la capitalizacién de los costes por
intereses direciamente relacionados con la adquisicién, construccion o produccitn de
los activos cualificados come parte del coste de los mismas,

Mejoras a las NIIE. Lista norma modifica diferentes normas, Sj hubiera alguna de las
modificaciones que puede tener wn impacto significativo, se deberia desamroilar Ia
modificacion y los impacios previstos, Punhmabmente pueden lener un impacto
significativo, el tratamiento contable de biencs arrendados en el curse normal del
negocio que son posteriormente vendidos, la clasificacion de inversiones inmobiliarias
en curso, los eriterios de amortizacién de intangibles ¥y la clasificacidn de determinadas
inversiones como mantenidas para la vents.

NIF 7 *Moedificaciones a criterios de desglose” (aplicable para los ejercicios anuales
iniciados a partir del 1 de enero de 2009. En el primer ejercicio de aplicacion no es
necesario ineluir informacién comparativa). Pendisnte de adoptar por 1z UE,

Ningunz de las normas v medificaciones mencionadas anferiormenic tiene un impacto
significativo ¢n las cuentas anuales consolidadas del Grupo Solaria.

2.7. Normas, modificaciones e faterpretaciones con fecha de entruda en viger a partir
def 1 de enern de 2009 y cuya aplicacion uo tiene efecty on Ias cuentas del grupo

1,

Interpretacidn CINLIF 13 “Programas de fidelizacion de clentes™ (Periodos anuales
iniciados en o con posterioridad al 1 de julio de 2008. Periodos annales iniciados con
posterioridad al 31 de diciembre de 2008 para NIIF-UE). Los cambios de politica
confable se deben realizar conforme a la NIC §.
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Interpretacion CINIIF 14 “NIC 19 - ¥l fimite de un activo rot prestacion definida,
requisitos minimos de financiacion y su interaccidn” (efectiva para pericdos annafes
iniciudos en o eon posterioridad al 1 de encro de 2008. Periodos anuales iniciados con
posterioridad al 31 de diciembre de 2008 para NIIF-UE). La entidad debe aplicar la
inferpretacion desde el inicio del primer periodo presentado desde ef que sc aplica ia
interprotacion. La entidad debe reconocer ¢l ajusie inicial derivado de la apficavion de
fa interpretacién en ganancias asumnladus af inicio del dicho reriodo (es decir contra
rescrvas del 1 de enceo de 2408).

NIIF 2 Pagos basados en acciones: Modificuciones a condiciones no determinantes de
la  hrevovubilidad y cancelaciones, Las modificaciones se deben aplicar
retroactivamente, La modificacién aclara la definividn de condiciones de devengu,
incorpova €l concepto de condiciones diferentes al devengo, requicre gue éstas 1iltimas
se valoren por ¢l valor razonable cn la fecha de concesion y desarroila su fratamicnto
contable y el de Jus cancelaviones. Bl Grupo tiene pendiente de evaluar el impacio de
las modificaciones (retroactivamente & cjercicios anvales iniciados a parfir del 1 de
cnere de 2009)

*NIIF 1 Adopeidn por primera ver de las NIIF ¥ NIC 27Y Esiados financieros
consolidados y separados: Modificaciones relacionadas con la valoracion de
inversiones en estados financieros separados. La norma se refiese en peneral a fa
valoracion de las inversiones en los estados financieros separados. Sin embargo, fa
norma maodifica la NIC 18 Ingresos ordinarios y 1a NIC 21 Efectos de las variaciones
en los tipos de cambic de Ja moneda exiranjers, estableciendo que los dividendos
recibidos de instromentos de patrimonio con posterioridad a la adquisicién se
Teronocen Como ingresos en u cuenta de pérdidas y gananciss ¥y en ningfin caso
constituyen una recuperacidn de lu inversidn. la norma se debe aplicar
prospeciivaments para gjercicios anvales iniciados en o con posterioridad al 1 de eneto
de 2009,

NII¥ 1 Adopeifn por primera vez de las NIIF, Se trata de una version revisada ¥
mejoradu, perc que 0o iNCorpora ninghn cambio de tratamiento contable. La norma os
efectiva a partir del 1 de enero de 2009. Pendiente de adoptar por la UE.

2.8 Normas y modificaciones a las novimas existentes que no hap entrado todavia en
vipor

Las principales normas y modificuciones que no han entrado en vigor ¥ que,
provisiblemenie pudiesen tener impacto cn las cuentas anvales consolidadas de Solaria se
presentan a continuucion. La Sociedad ne ha adoptado arficipadamente ninguna de estas
RONAS,

1.

NIIF 3 Combinaciones de negocios (revisada 2008) y moditicaciones a ia NIC 27
Estados financieros consolidados y separados, NIC 28 Inversiones en entidades
asociadas, NIC 31 Participaciones en negocios conjuntos y NIC 21 Efectos de las
variaciomes en los tipos de cambio de Ia moneda extramjera. La norma es electiva
prospectivamente a combinaciones de negovios en las que Ia fecha de adquisicitn es
en o posterior al primer ejercicio anual iniciado en o con posterioridad al 1 de julic de
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24009, Estas normas incotporan las signientes modificaciones gue serdn relevantes para
sl Grupo:

" Se ba ampliado Ja definicidn de negocio, de modo que es posible gue mds
lransacciones sean calificadas como combinaciones de Begocios

*  Los pages contingentes sujelos a eventos futuros se van a reconocer a valor
tazonable, reconoctendo as variaciones posteriores en la cuenta de pérdidas ¥
ganancias consolidada (es{ado del resuliade global consolidado}

*  Los costes de transaceion, distintos de costes de emisién de patrimonic o deuda,
S€ van a reconder como gasto a medida que se incarren

*  Cualquier purticipacion previa en el negocio adquirido, serg valorada o valor
razonuble ¢n la fecha de adguisicidn reconociendo la variacion en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada {csiado del resultado giobal consolidado)

* La participacién minoritaria se valorarj transaccién & tramsaccidn al valor
razonable o pur la paticipacion en ef valor razonable de los activos netos
adkpuiridos

*  La participacién minoritaria participa ignatmente en las pérdidas de! IEgocio por
encima del valor de Ia inversidn

*  Las adyuisiciones posteriores de patticipaciones en los negocios una vez guc se
he obtenido control v las ventas parciales sin la pérdida de control, sc reconocen
COmo transacciones con accionistas en patrimonio neto

*  Las inversiones mantenidas en ol negocio en una trmsaceion con pérdida de
control, se reconocen a valor razonable registrando ls variacidn en la cuenta de
pérdidas y ganancias consolidada {estado del resultado global consolidado}

NIC 39 Instramentos financieros: Valoracién, Modificacion relativa a elementos gue
s¢ pucden calificar como cubiertos. La modificacién aclara los tipos de riesgo que se
pueden calificar como cubiertos en refaciones de cobertra. La modificacitn se debe

aplicar retrouctivamente a periodos anuales iniciades en o con posterioridad al 1 de
julio de 2009,

NIC 24 Desglose sobie partes vinculadas. Efectiva para cjercicios smuales iniciados a
partir del 1 de encro de 2011 {pendiente de adopeién por 1a Unidn Ewopea)

Meodificacitn a la NIIF 1 Primera adopeibn de las NIIF: Excepciones adicionales para
primeros adeptuntes, Efeciiva pata ejercicios iniciados a partir del 1 de enero de 2G10
(Pendiente de adoptar por 1a UE).

Modificacion a la NIC 32 Clasificacion de derechos de suscripeién por el emisor,
Efectiva para cjercicios anuvales iniciudos a partiv del 1 de febrero 2010, {Pendiente de
adoptar por la {JE).
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3.  Distribucién de Resultados

La aplicacion de Ja pérdida del ejercicio 2008 de la Sociedad dominante, aprobads por fa
Junta General de Accionistas de fecha 30 de junia de 2009 por importe de 17,654 miles de
eures consistiG en su traspaso integra y la cuenia de Resuilados Negativos de Ejercicios
Anteriores.

La propuesta de distribucion del beneficio del gjercicio 2009 pot importe de 4.639 miles de
eutos a presentar a la Juata General de Accionistas consisie ca la compensacidn de
resuftados negativos de ejercicios anteriores,

4. Principios Contables
4.1 Entidades dependientes

Se consideran entidades dependientes, aquellas sobre las que la Sociedad dominange,
directa o inditectamente, o fravés de dependientes ejerce control. Bl control es ¢l poder,
para dirigir las politicas financiera y de cxplotacién de unu entidad, con el fin de obtener
beneficios de sus actividades, considersndose a ostos efectos los derechos de voto
potenciales gjercitables o convertibles al ciers del cjercicio contable en poder del Grupo o
de terccros,

En el Anexo I se incluye la informacién sobre las entidades dependientes incluidas en la
consolidacion del Grupo.

Los ingresos, gastos y flujos de efectivo de las entidades dependientes se incluyen en las
cueniss anuales consolidudus desde lu fecha de adquisicién, que es aguella, cn 13 que el
Grupo obticne efectivamente el control de las mismas. Las entidades dependientes se
excluyen de la consolidacion desde la focha en la que se ha perdido control,

Las transacciones y saldos mantenidos con empresas del Grupo y los beneficios o pérdidas
no replizados han sido eliminados en el proceso de consolidacién, No cbstante, las
pérdidas no realizadas hun sido consideradas vomo un indicader de deterioro de valor de
los actives trapsmitidos.

Las politicas contables de las entidades dependientes se han adaptado z las polificas
contables dei Grupo, para transscciones y ofros eventos que, siendo similares s hayan
producido en circunstancius parecidas,

Lazs cuenlus anusles o estados financicros de las entidades dependientes utilizados en el
proceso de cousolidacion estdn refuridos 8 lu misma fecha do presentacion ¥y mismo
petivdo que los de la Sociedad dominante.
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4.2 Cembinaciones de negocios

El Grupo Solaria se constifuyé como tal en el ejercicio 2008, Durante los gjercicios 2009 y
2008 el Grupo no ha adquirido ningtlie negocio,

4.3 Negocios conjunios

Se consideran negocios conjuntos a aquellos en los que existe un acuerdo contractual para
compartir el control sobre una aetividad economica, de forma que las decisioncs
estratégicus, tanto finuncieras como de explotacién, relativas a la actividad requieren e}
conseniiniento undnime del Grupo y del resto de pariicipes,

Las inversiones en entidades controladas de forma conjunty se registran por cl métode de
consalidacién proporcionyl desde lu fecha en la que se ejerce contro) conjurito y hasta la
fecha en que cesa dicho contrel conjunto, No obstante si cn Ia fecha de obtencion de
control conjunte las inversiones cumplen las condiciones para clusificarse ¢omo activos no
corrienies o grupos enajenables de elementos manterides pata la venta, se registran a valor
razonable, menos los costes de venta.

El Grupo inciuye la parte praporcicnal de activos, pasivos, ingresos, gastos, otro resultado
plobu! ¥ flujos de efective de la entidad controlada de forma conjunta desde la fecha en la
que se obticne ef conirol conjunto, combindndolos Bnea por linea con tas partidas similares
de las cuentas anuales conselidadas.

Ll detaile de 1os negocios voujimtos se incluye en el Anexo 11,

Las transacciones, saldos, ingresos, gastos y flujos de efectivo teciprocos, han sido
climinados en proporcion & la participacidn mantenida por el Grupo en el negocio
conjuato.

Los beneficios o pérdidus no realizadas de las aportaciones no monetarias o transucciones
descendentes del Grupo con los negocios conjuntos, se registran atendiendo a lu sustancia
de las transacciones. Ln esfe sentido, en el caso de gue loy activos lzasmitidos se
mantengan en ef negocio conjunto y el Grups haya transmitido Jos riesgos y beneficios
signilicativos inhercntes 2 la propiedad de los mismos, silo se reconoce la parte
proporcionai de los beneficios o pérdidas que corresponden al resto de purticipes.
Asimisme, las pérdidas no realizadas no se eliminan en la medida que ¢onstituyan una
evidencia de deierioro de valor del active transmitido.

Loy beneficios o pérdidas de transacciones entre los regocios confuntos ¥ el Grupo, sélo se
registran poy la parie proporcional de los mismos que comresponde al resfo de participes,
aplicAndose los mismos criterios de reconvcimicnto en el caso de pérdidas que se describen
en el parafo anierior.

El Grupo ha procedide a realizar lus sjusies de homogeneizacion valorativa y temporal
necesarios mediante la aplicacién de los erfterios a los que s hace relerencia en las
entidades dependientes.
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4.4 Transacciones, saldos y flujos en moneda exiranjera

Las transucciones en moneda cxiranjera sc han converlide a euros aplicando al importe en
raoneda extranjera et 1ipo de cambio de contado en las fechas en las yue se realizam,

Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda exiranjera se han converfido a
curos aplicando el tipo existente al cierre del gjercicio, mientras que los no monetarios
valorados a coste historico, se han convertido aplicando ¢l fipo dc cambio de 1a fecha en 1a
gue tuvieron lagar las transaceiones,

En la presentacitn del estado de flujes de efcctivo consolidado, los finjos procedentes de
transavciones en moneda exiraujera se han convertido a euros aplicando al importe en
moneda extranjera ci tipo de cambio de contado en las fechas cn las que se han producido,

Las diferencias posifivas y negativas que se ponen de manifieste en la liguidacién de las
transaceiones en moncda exfianjera y en la conversion a euros de actives Y pasivos
mongtarios denominados en moncda extranjera, se reconoeen en resuttados.

4.5 Inmovilizado material

Las mmovilizaciones materiales rceogen principalmente instalaciones téenicas ¥
mayuinaria necesarius para levar a cabo 1a fabricacidn de médujos fotovollaicas, asl como
pluntas solares folovoltaicas que el Grupo tiene en propiedad por no existir sobre las
mismas contratos de compravents con terceros.

Los clementos de inmovilizado material se reconocen por 3u coste de adyuisicidn menos a
amortizacion acumulads correspondiente, E! coste  histérico mcluye los  gastos
directumente imputables 2 Iz adquisicion de fos elementos,

Los costes incurridos posteriormente al freconocimiento icial de tm aclivo solo se
capitalizan en la medida en que supongan un aumento dc su capacidad, productividad o
alargamiento de su vida iil, debiéndese dar de baja el valor contable de los componentes
sustituidos. FEn este sentido los costes derivados del mantenimiento del inmovilizado
material se cargan a resultados a medida que se incusre en ellos,

La amortizacién de las inmovilizaciones materiales se calcula distribuyendo su importe
amurtizable de forma sistemdtica a lo largo de su vide Gil. A estos efcctos se entiende por
imporic amortizable el coste de adquisicién menos su valor residual, E] Grupoe delenmina
¢l gasto de amorlizacion de forma independicnte para cadu componenle que tenga un coste
significativo en relacién al coste total del clemsnto ¥ una vida Wtil distinia del resto del
elemento.
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La wmortizacion de los elementos del inmovilizado materizl se determina mediante el
metodo lineal durante los siguientes afios de vida 6tif estimados:

Construcciones 33
Insialaciones téenicas (Planfas solares) 25
Instalaciones 1€cnicas (otras) 8-10
Magninaria 8
Otro inmovilizado 4-10

El Grapo revisa el valor residual, la vida 1til y el métode de amortizacion del immovilizado
matetial al cicrre de cada ejercicio. Las modificaciones en los criferios inicishmente
establecidos se reconocen come unt cambio de estimacidn.

El Grupo recunoce ios costes por inlereses ditectamente atribuibles a la adquisicidn,
construecion o produccide de activos cuslificados como mayor valor de los mismos, Los
activos cualificados son aquellos yue requieren, un periodo de ticmpo de un affo antes de
poder ser utilizadvs, En la medida que la financiacién se haya oblenido especifivumente
para ¢l activo cualificado, el importe de los intercses a capitalizar se determina en funcidn
de los costes reales incurridos durante el ejercicio menos los rendimientos obtenidos por
las inversiones temporales realizadas con dichos fondos. Ej importe de los itercses
capitalizados correspondivntes a la financiacién genérica se determina aplicando vn tipo de
inlerés medio ponderado a Ja inversitn en activos cualificados, sin exceder en NEHn case
del total de costes por jutereses ncurridos. A eféctos de deferminar ¢l importe de intereses
capitalizables, se consideran los ajustes realizados al valor contshie de ios pasivos
financieros corréspondientes a la parte cfectiva de las coberturas coniratadas por el Grupo.

La capifulizacion de Ios intereses comienza cuando se ha incwmido en los gastos
relacionados con los actives, se han incumrido los infereses ¥ se estdn levando a cabe las
actividades necesarias para preparar los activos o parles de los mismos para su uso deseado
0 para su venla y finaliza cuando se ha completudo todas o pricticamente todas las
aclividadcs mecesarias pura preparar Ios activos o partes de activos para su vso, No
obstante la capitalizacidén de intereses es suspendida durante los periodos en los gue se
inferrumpe el desarrollo de actividades, si estos se extienden de manera significativa en el
tiempuo.

4.6 inmovilizade intangible

Los activos incluidos en el inmovilizado infangible figuran contabilizados 2 su precio de
adquisicidn o coste de produccién. El inmovilizado intangible se presenta en el hajunce de
sifuacion por su valor de coste minozado cn el imperie de lus amortizaciones acumuladss.

Guastos de investigacitn y desarrollo

Los gastos relacionados con las actividades de investigacién se reconocen como gaslo en
la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se incurre en elios,
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Los cosies incurridos en proyectos de desarrollo se reconocen como activo infangihle
cuando se cumplen los siguientes reguisiios:

o ILxiste upa clara asignacion, impulacion y distribucién temporal de los cosles
de cada proyecto,

¢  Existen en todo momento motivos fundados de éxito téenico y de rentabilidad
ccondrmico-comercial del proyecto.

Los costes de desarrolie previamente recenocidos como gasto no se reconocen como un
activo en un ejercicio posterior. Los costes de desurrollo capitalizados sc amortizan desde
la fecha de terminacidn de los proyectos de forma linea) durante 5 aftos.

Aplicaciones informdticas

Lay aplicaciones informéticus se capitalizan sobre la basc de los costes en que se ha
incurrido para udquiritias y prepararlas purs user el programa especifico. Se reconocen por
su coste de adquisicion. Lus aplicaciones informéiicas sc amortizan por el método lineal
durunte su vida itil, estimada de 3 afios.

Los gastos de mantenimicnto de las aplicacioncs infurmdticas se llevan a gasfos en el
momento en que se mewre en ellos.

4.7 Pérdidas por deterioro del valor de actives no financieros sujetos a amertizacién

Los activos sujefos a amortizacion se someten a pruebas de pérdidas por deterioro siempre
que wigln sucese o cambio en las circunstancias ndiguen que el valor contable puede no
ser recuperable. Sc reconoce una pérdida por deterioro cnande el valor contable del active
vs superior a su importe recuperable, entendido ésie comp ef valor razonsbie del active
menos los costes de venta o el valor en uso, ef mayor de los dos, A efectos de evaluar las
pexrdidas por deteriero del valor, los activos se agrupan al nivel mas bajo para el que bay
flujos de efectivo identificubles por separade {unidades gencradoras de efective). Las
pérdidas por deterioro, cuando surgen, se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias
consolidada,

4.8 Arreadamicnios

o Contabilidad del arrendaturio

a)  Arrcndamientos financicros

La determinacién: de si un contrato es, o contiene, un arrcndamiento se basa en el andlisis
de lu vatyraleza del acuerdo, ¥ requiere la evaluncion de si el cumplimiento def contrate
recae sobte el nso de un activo especifico y si el acuerdo confiere al Grmapo el derecho de
uso del active,

Los arrendamientos financieros se capitalizan al inicio del arrendamiento por el valor
razonable de la propiedad arrendada o por el valor aciual de los yagos minimos por et
arrendamiento, el menor de os dos.
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Cada pago por arrcndamiento se disiribuye entre el pasivo v las cargas financieras,
abieniendo un tipo de interés constante sobre &l saldo pendiente de la denda. Los gastos
financieros se imputan a la cuenta de pérdidas vy pananciss consolidada mediante 1a
aplicaciin del método del tipo de interés efectivo. Kl inmovilizado adquirido en régimen de

arrcndumiento financiero se rige por los mismos criterios que los que se indican en 1a nota
4.6,

Fint aplicacion de este tipo de financiacitn, Ja Sociedad dominante cs arvendataria de varios
elementos de fransporte, asi come de los terrenas, construcciones y maquinaria de la
fabrica de modulos futovoltaicos de Fuenmayor (La Rioia) adquirida en marzo de 2008.
Los amrendamientos de inmovilizado material en los que el eonirato transficre a 1a Sociedad
dominante sustanciaimente todos los riespos y beneficios derivados de la propiedad de los
activos, sc clasificun como arrendamientos financieros. Bn caso contrario se clasifican
como arrendamientos operatives,

Existe ccrtexa razonable de que la Sociedad dominante obtendrs 1a propiedad de ios

elementos de fransperte y ds los terrenos, construceiones y maquinaria al términe del plazo
del arrcndamiento.

b}  Arendamicntos operativos

Los arrendmmnientos en los que el arrendader conserva una parie importante de los riesgos y
beneficios derivados de a titwlaridad de los bienes objeto del contrato, se clasifican por
parte del arrendudor como mrendamienlos operativos, Las cuotas derivadas de los
arrendamientos operativos, nefas de los incentivos recibidos, se cargan en la cuents de

pérdidas y ganancias consolidada sobre una base lineal durante el perfodo  de
arrendamiento.

4.9 Activos financieros
El Grupo clasifica sus actives financieros en las diferentes categorias de: a valor razonable
con cambios en resultados y préstamos v partidas a cobrar. La clasificacién depende dei

propésito con el gue se adquirieron los aciivos finencieros y de las infenciones de la
Direceidn en el momento del reconocimiento inicial.

a}  Activos financieros a valor razonable con cambios en resuftados

El Grupo clasitica en esla categoria los instrumentos financieros mantenidos pats negociar
que son derivados a menos que sean designados y contabilizados como de cobertura.
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Se reconocen incial ¥ posteriormente por ef valor razonable. Los costes de transaccién
directamente atribuibles a 1z adguisicién de los mismos se reconocen como gastos en fa
enenta de pérdidas y ganancias consclidada. Las pérdidas y ganancias que surgen de los
cambios e el valor razonable se incluyen en la cuenta de pérdidas y ganancias consolidada
en el gjerciclo en Gue surgen,

b)  Préstarnos y pariidas a cobrar

Los préstamos y patidas a cobrar se componen de eréditos por operaciones comerciales ¥y
ciéditos por gperaciones no comerciales con cobros fijos o determinables que no cotizan en
un mercado activo. Estos activos se reconocen inivislmente por su valor razonable,
incluyendo los costes de transaccidn ineurridos y se valoran posteriormente ul coste
amortizado, vtilizando el métedo del tipo de interds efectivo.

Se establece una provision para pérdidas por deteriore de cuentas comerciales a cobrar
cuando existe evidencia chijeliva de que ¢f Grupo no serd capaz de cobrar fodos los
importes que se le adeudan de acuesdo con los términos originales de las cuentas a cobrar.
L& existencia de difienifades financieras significativas por parte def deudor, la probabitidad
de que ¢l devdor entre en quichra ¢ en rearganizacién financiera y |z faita o mory ¢n los
pagos se consideran indicadores de que 1a cuenta a cobrar se ha deferiorado. E) importe de
la pérdida por deterioro de valor cs la diferencia entre el valor contuble del activo y ¢l valor
actual de los flujos futuros de efeclivo estimados, descontados a) tipo de interés efectivo.
El imporie en libros del activo se reduce a medida que se utifiza Ta cuenta de provisidn ¥ fa
pérdida se reconoce en Ia cucnts de resultados dentro del epigrafe “Pérdidas par detericre
de créditos a corio plazo”. Cuando una cucnta u cobrar sea incobrable, se regulariza contra
la cuenta de provisién. La recuperacion posterior de importes dados de baja con
auterioridad se reconocen vomo partidas ucreedoras del epigrafe “Pérdidus por deterioro de
créditos a corio plazo”. Las cuentas a cobrar a cotto plazo, sin tipo de interds establecido,

s¢ valoran por el importe de lu factura original cuando el efecto del descuento no cs
significative.

¢}  Inmtereses

Los intereses s¢ reconocen por el método def tipo de inferés efectivo.

d)  Bajas de avtivos financieros

Los activos financieros se dan de baja contahle cumndo los derechos a recibir flujos de

efectivo relacionudos con los mismos han vencido o se han transferida y ¢} Grupo ha
fraspasado susiancialmente dos riesgos v beneficios derivados de su titlaridad.
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4.18 Pasivos financieros

Los pasivos fizancieros, incluyendo acreedores comerciales ¥ otras cuentas u pagar, que no
se clasifican como mantenidos para negociar o como pasivos financieros a valor razonable
con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, se reconocen injcizlmente por su valor
1azonable, menos, en su caso, los costes de (ransaccidn gue son directamente stribuibles a
la emisién de los mismos. Con posterioridad af reconocimiento inicial, los pasivos
clasificados bajo esta categoria se valoran a coste amortizado utilizando el método del tipo
de interés efcetive,

No vhbstante los pasivos linanciercs que no lengan un tipo de inferés establecido, el importe
venza o se espere recibir en of corto plavo y el efecic de actualizar no sen significativo, se
valoran por si valor nominal,

El Grupo da de baja un pasivo financiero o una parte del misme cuando ha cumplide con la
obligacidn contenida en el pasive o bien estd legalments dispensada de la responsabilidad
fundamental contenida en el pasivo va sea en virtud de un proceso judicial o poz el
acreedor.

El Grupo tiene contratadas con diversas entidades Financieras operaciones de confimming
para Ia gestién del pago a los proveedores. Los pasivos comerciales cuya liguidacion se
encuenira gestionada por las entidades financieras se muestran en el epigrafe “acreedores
comerciales y oiras cuentas a pagar” del balance de situacion consoflidado lwsta ol
momento en el que se ha producido su liguidacitn, cancelacion o expitucion.

4.11 Contabilidad de operaciones de cobertura

Los instrumentos financieros derivados que cumplen con los eriterios de la contabilidad de
coherturas, se reconccen inicizhmente por su valor razonable en la fecha en gue se firma el
conlzato, mas, en su cuso, los costes de transaceion que son directamente atribuibles a Ia
confratacitn de los mismos,

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo tiene contraiadas operaciones de coberiura
sobre lipos de interés de préstamos recibidos v al 31 de diciembre de 2008 tenia asimismo
operaciones de coberlura de tipo de cambio de délar emericana feuro (véase nota 12),

Al inicio de la cobertura, el Grupo designa v documentz formalmente las relaciones de
cobertura, asi como el objetive y Ia csirategia que nsume con respecto a las mismas. La
contabilizacion de fas operaciones de cobertura, sélo resnita de aplicacion cuando se espera
yue la cobertura sea altamenie eficas al inicio ds la coberturs ¥ en los gjercicios signientes
para conseguir compensar los cambios en el valor razonable o en log flujos de efective
atribuibles al riesgo vubierto, durmste el periodo parz el que se ha designudo Ia misma
(andlisis prospectiva) y la eficucia real, gue puede ser determinada con fiabilidad, estd en
un rango del 80-125% (anilisis retrospective),
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El valor razonable total de fos derivados de cobertura st clasifica como un activo o pasive
Ro conriente si ef vencimiento restante de la partida cubierta es superior a doce meses.

Los valores razonables de los insirumentos derivados utilizados a ofectos de cobertura, s
muestran en la nota 12. El movimiento por fos cambios de valoracion se registra en Oiro
resultado global dentro del patrimonio neto consolidado ¥ s¢ muesirs en ia nota 16.

4.12 Instrumentos de patrimonio propio en poder de la Sociedad dominanie

La adquisicién por la Soviedad de instrumentos de patrimonio sc presenta por &l coste de
adquisicion de forma separada como una minoracion de los fondos propios del balunce de
situacion consolidado. En las transacciones realizadas con instrumentos de patrimonio
Propio nw se reconoece ningln resultado en 1a cuenta de perdidas y ganancias consolidada.

La amortizacion posterior de los instrumentos, da Ingar @ una reduceion de capifal por el
importe del nominal de dichas acciones y la diferencia positiva o negativa entre el precio
de adquisivion y et nominal de las acciongs se carga o abona a cuentas de reservas,

I.us cosies de transaecidn relacionados con instrumentos de pafrimonie propic, se registran
COMo Una minoracion de las reservas, una vez considerado cualquier clecto fiscal.

Los dividendos relativos a instrumentos de patrimonio se reconocen como tna reduccion
de patrimonio neto en ¢l momento en e que tiene lugar su gprobacion por la Junta General
de Accionistas,

4.13 Existencias

Las existencias incluyen fundamentalmente materia prima y producte terminado
correspondiente a modulos solares fotovoltaicos, asl como 1as inversiones reatizadas por la
Socicdad en centrales solares futovoltaicas destinadas para la venta ¥ que ne sc habfan
vendido u cierre del ejercicio.

Las existencias se valoran a su coste o a su valor neto realizable, el menor de log dos. El
coste de materia prima se determing por el coste medio ponderado de adquisicion. LI coste
de los productos terminados (mddulos solarcs fotovoltaicos, térmicos y centrales solures
fotovoltaicas) incluye los costes de disefio, las materias primas, la mune de obra directa,
alros costes directos y gastos generales de fubricacion {basados en una capacidad operativa
normal), asi como los costes por intereses siempre v cuando el periedo de produccin sea
superior a un afio. El valor neto reulizable es el precio de venta eslimado on e curso
normal del negocio, menos los costes variables de venta aplivables,

Si una central solar fotovoltaica destinada a la venta ha estado en explotacidn durante més

de un afio y no existen sobre la misma contratos de compraventa o similares con lerceros,
se ¢lasilica a partir de diche momento como inmovilizado ¥ comienza su amortizacion.
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4.14 Efcctivo y otroes activos Hauides equivalentes

El efectivo y otros activos liguidos equivalentes incluyen ¢l efective en cajz ¥ Ios depisitos
bancarios a la vists en entidades de crédito, Tumbién se incluyen bajo este concepto otzas
inversiones a corfo plazo de gran liquidex siempre que sean facilmente convertibles en
importes determinados de efectivo ¥ que estdn sujetas a un tiesgo insigniticante de
cambios de valor. A cstos efectos se incluyen las inversiones con vencimientos de menos
de tres meses desde la fecha de adquisicion.

El Grupo presenta en el estado de fiujos de cfectivo consolidade Ios pagos y cobros
procedentes de uctivos y pasivos financieros de rotacion elevadu per su importe neto. A
estus cfectos se considera gue el perivdo de rotacién es elevado cuande el plazo endre la
fecha de udquisici6n y la de vencimiento no supere seis meses.

A efectos del estado de flujos de efectivo, su mclnyen como efeetivo ¥ otros aclivos
Hyaidos equivalentes los descubiertos bancarios que s0on exigibles a la visia v que forman
parte de la gestidn de tesoreria del Grupo, Los descubisrios bancarios se reconocen en of

balance de situacién consolidado como pasivos financieros por deudas con entidades de
crédito,

4.15 Subvenciones

Las subvenciones oficiales de Administraciones Piblicas se reconocen cuando existe una
seguridad razonabic del cumplimiento de las condiciones asociadas a su concesidn y el
cobro de las mismas.

{i) Subvenciones de capital

Las subvenciones de capitat otorgadas en forma de aviivos monetarios se reconocen con
abono al epigrafe subvenciones oficiales del balance de situacién consolidado ¥ se imputan
al cpigtafe de oiros ingresos a medida que se amortizan los correspondientes activos
fingnciados.

Las subvencioncs oficiales cn forma de transferenciz de wn active ne monetario se
reconagen por el valor razonable del mismo con abuno al epfprafe subvenciomes oficiales
del batancc de situacion consolidado y se imputan al epigrate de otros ingresos a medida
que s¢ amorlizan los correspondientles activos finaneciados.

(ii) Bubvenciones de explotacién

Las subvenciones de explotacién se reconocen con abone al epigrafe de otros ingresus.
Las subvenciones recibidas como compensacidn por gastos o pérdidas ya incurridas, o bien

con ¢l propésito de prestar upoyo financicro inmediato no relacionado con gastos futuros
8¢ reconocen cob aborno a cuentas de otros ingresos.
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(1ii) Subvenciones de tipus de interds

Los pasivos financieros que incorporan ayudas implicitas en forma de la aplicacién de
tipes de inferés por debajo de mercado se treconocen en ef momento indcial por su valor
razonable, Fa diferencia entze dicho valor, ajustado en su caso por los costes de emisién
del pasive financiero y el importe recibido, se vegistra como una subvencisn oficial
atendiendo a la naturaieza de la subvencién concedida.

4.16 Provisiones
i.as provisiones se rcconocen cuando;

(i) el Gmpo tiene una obligacion presente, ya sea legal, contracluzl, implicita o
tacita, como resultado de sucesos pasados.

(i) es probuble que vaya a ser necesaria una salida de recursos para liquidar 1a
abligucicn;

(iif) ¢l importe se ha estimado de furma fiable.

Las provisiones a largo plezo se valoran por el valor acmal de los desembolsos que sg
espera gue sean necesatios para liquidar 1a obligacidn, usando un tipo de descuento antes
de impuestos gue retleje Jas evaluuciones de! mercado actual del valor temporal det dinero
y los riesgos especificos de la obligacin, Ff incremento en la provisién con motivo del
paso del tiempo se reconoce como un gasto por intereses,

Por su parte, se vonsideran pasivos conlingentes aquellas posibles obligaciones surgidas
come consecuencia de sucesos pasades, cuya materializacién estd condicionada a que
owurra ¢ no uno © mis eventos futuros independienies de la voluntad de los
Administradozes de fa Sociedad dominante. Dichos pasivos contingenies no son objeto de

1egistro contable presentdndose detalle de los mismos en la memoria consolidada {véase
nota 22),

Provisiones para garantios

El Grupo concede a los clientes garantias cn lus contratos de lave en mano de plantas
fotovoliaicus, en los contratos de operacidn y mantenimiento y en los coniratos de venta de
méduios fotavoltaicos (véase nota 26(d)),

Las provisiones necesarias por estas garantias otorgadas se calculan, en su caso, en base &
las previsiones tedricas e informucion histdricu de tasas de defocios y coste de reparacitn
estimadus ¥ sc revisan y ajustan periédicamente.

Estas provisiones se registran, cuando se considera aplicable, por el valor cstimade de las
reclamuciones [uturas derivadss de los contratos anteriorss, con cargo s pastos de
explotacion.
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4.17 Indvmpizaciencs por despido

El Grupo reconoce fndemnizaciones por despido a cmpleados en la cuenta de pérdidas y
ganancias consolidada cuando se produce la decision de la Diseccidn del Grupo de
rescindir el contrato de trabujo antes de la edad nonmal de jubilacion o cuando el empleado
acepta renunciar volun{atiamente a cambio de la correspondiente preslacion, stempre gue
el Grupe se haya comprometido de forma demostrable a cosar en s empleo a los
trabajadores actuales de acuerdo con un plan formal detallado sin posibilidad de retirada, y
por haber anunciado sus principales caracteristicas. Las prestaciones qUE N 5€ VAN & pagar
en los 12 meses signienies u la fecha del balance se desenentan & su vator actual.

4.18 Retribuciencs 2 empleados a corto plaze

El Grupo reconoce el coste csperada de la participacitn en ganancias o de los planes de
incentivos a trabajudores cuando existe una obligacion presente, legal o implicita como
consecuencia de sucesos pasados y se puede realizar una estimacion fiable del valor de Ja
obligacion. Al 31 de diciembre de 2009 no existen provisiones ¢n este sentide al no
coinplirse ias mencionaday condiciones,

4.19 Impuesto sohre Sociedades

El gasto o ingreso por el impuesto sobre beneficios comprende tango el impuesto corriente
como el impuesto diferido.

Los aclivos o pasivos por impnesto sobre heneficios cotriente, se valoran por las
cantidades que se espera pagar o recuperar de Ias autoridades fiscules, utilizando la
normativa y tipos impositivos vigentes o aprobados y pendientes de publicacién en la fecha
de cierre del ejercicio,

El impuesto sobre beneficios comriente o diferido se reconoce en resultados, salvo gue sutja
de una fransaceidn o suceso econdmico que se ha reconocido en el mismo gjercicio o en

otro diferente, contra patrimonic neto o de una combinacién de negocios,

v Reconocimiente de diferencias femporarias imponibles

Las difercncius temporaviss Imponibles se reconocen en {odos los casos exceplo gue:

- Surjan del reconocimiento inicial del fondo de comercio o de un active o pasivo cn
una fransaceitn que no es una combinacién de negocios y en la fecha de
lransaccidn no afecta ni al resultado contable ni a Ia base imponible fiscal,

- Correspondan a diferencias relacionadas con inversiones en dependientes,
asociadas y multigrupo y negocios conjuntos sobre las que el Grupo tenga la
capacidad de controlar el momento de su reversin ¥ no fuese probable que se
produzea su reversion en un futuro previsible,
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o Reconncimiento de diferencias temporarias dedycibles

Las diferencias tempotarias deducibles se reconocen siempre que:

- Resuite probable gue existan bases imponibles positivas futuras suficientes para su
compensacidn excepio en aquetlos casos en las que las diferencias sutjan del
veconocimiento inicial de activos o pusivos en una transaccién gue no es tna

combinacion de negocios ¥ en la fecha de la transaccion no afects ni al resuliado
contable ni a Ja base imponible fiscal;

Cortespondan a diferencias ternporarias asoviadas con inversiones cn dependientes,
asuciadas y multigrupo ¥ negocios conjunfos en la medids que las diferencias
temporarias vayan a reveriir en un futuro previsible y se esperg generar bases
imponibles futuras posilivas para compensar las diferencias;

¢ Valoracion

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran por los Hipos impesitivos que vayan
a ser de aplicacion en ks gjercicios en los que se espera reulizar los activos o pagar los
pasivos, a partir de Ia normativa y tipos que estdn vigentes o #probados y pendientes de
publicacidn y una vex consideradas fas consceuencins fiscales que se derivardn de 1a forma
en guc el Grupe espera recuperar los activos o liguidar los pasivos,

Los activos y pasivos por impuesto diferido se reconocen en el balance de situacién

consolidade como activos ¢ pusivos no corentes, independientemente de la fecha
esperada de reulizacidn ¢ liquidacion,

4.2 Reconecimicnfo de ingresos

El Imporie neto de la cifra de negocios surge en el curso de las siguientes actividades
ordinarius del Grupo:
(i) Venta de bienes,

&) Venta de médulos fotoveitaicos para la comercializacién a terceros.
b) Venta de centrales solares fotovoltaioas siempre y cuando el inicio y final de su

constiecion es realizada por iniciativa del Grupo y exclusivamente para su
venta pesterior a tercerns.

¢} Venta de eleciricidad generada por las centrales solares propiedad del Girupo,
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(11} Prestacién de servicios
a} Contratos “{lave co mano” (“turnkey™) de plantas solares fotovoltaicas, que
censisten en la ejecucién de! contrato (instalacién y puesta en funcionamiento )
¥ mediante contratos de construccion eon terceros,
b} Proyectos de busqueda y promocion de plantas solares fotovoltaicas.
c) Contratos de mantenimiento de plantas solares fotovoliaicas.

Los inyresos y gastos se registran siguiendo el criferio del devengo, es decir, en funcién de
la corriente real de bienes y servicios que representan v con independencia del momento en
yue sc produce la corriente monetaria o finsnciera derivada de etlos.

Los ingresos por la venta de bienes o por la prestacién de servivios, se reconocen por cf
valor razonable de la contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los
descuentos por pronto pago o de ofro tipo, asi como, en su caso, los intereses incorporados
al nominal de los créditos, se registran como una minoracién de los mismos.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por of importe recibido,

Cuando el Grupo realiza contratos multiclemento {aquelies yue incorporan varias
transaceiones implicitas), se aplica el criferio de reconocimiento de ingresos especifico
para cada ama de las transucciones.

Venta de bienes

Los ingresos derivados de Ja venta de mddulos y peneracién de energia, se reconocen
cuandn:

*  Ha transmitido al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes u la
propiedad de los bienes,

©  Nose conserva ninguna implicacién en la gestién corriente de los bicnes vendidos,
en el grado usuaimente asociado con la propiedad, ni retiene ¢l control efectivo sobre
los mismos,

° Ef importe de los ingresos y os costes incumidos o pov incwrrir pueden ser valorados
con fiabilidad,

*  Esprobable gue s& reciban los beneficios econdmicos azociados con 1z transaccién.

En aquelios casos en los que se venden bienes sujetos a condiciones de instalacién y/o
inspeccion, las ventas se reconocen cuando el comprador acepia Ios blenes v Ia instalacidn
y/o inspeccidn ha sido completada, salvo cuando €l proceso de instalacion es rutinario o Ia
inspeceion se realiza para determinar ef precio final del contrato, et cuyo caso, la venta de
hienes se reconoce inmediatamente.
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Picstacidn de servicios

Los ingresos ordinaries derivados de Ja prestacidn de servicios se reconocen considerando
el grado de realizavidn de la prestacion a la fecha de cierre cuando el resultado de la
trunsaccién puede ser estimade con fiabilidud. Esta circunstancia se produce cuando el
importe de fos ingresos, el yrado de realivacidn, los costes ya ineursidos ¥ los pendientes
de incurrir puedan ser valorados con fiabilidad y es probable que se reciban los beneficios
economicos derivados de Tu prestacion del servicio.

La Scciedad sigue el método de porcentaje de realizacion para el reconocimiento de las
veintas de proyectos “llave en mano” siempre que se den fus signientes circunstancias:

() Existencia de un cliente definido con una obfigacién firme

{b} Elumporte de los ingresos pueda valorarse con fiabilidad

{c}  Que cl Grupo reciba con toda probabilidad los heneficios o rendimientos econémicos
derivados de la transaccion. En todo caso, antes de cerzar of confrato, se analiza la
solvencia del cliente con la finatidud de evitar dudas razonables sobre el cobra
futuro.

(d) El grado de realizacién, en la fecha de ciorre de cada cjercicio, pucde ser valorado
con fiahilidad.

{e} Los costes ya incurridos, asi como los gue quedan por incwrir, pueden ser valorados
con tiabilidad y puedan compararse con las estimaciones previstas,

(f) El cliente pueda especificar o alterar de forma sustancial el disefic bésico del
proyecio, tanio al inicio como duzante la construccién,

{#} Se produzca una transferencia continua del control y de los riesgos ¥ bencficios
asociados 4 la propiedad del vendedor al comprador a medida que progresa la
constriccidnm.

(h)  El comprador no pueda resolver el confrate mediante la devolucion de los trabajos ya
realizados.

Una vez que se producen las anterfores circunstancias, ef Grupo reconoce los INpEresos
derivades de cstos proyectos en funcidn del denominado método  del porcentaje  de
realizacidn. Dicho porceniaje se caleula aplicando a los ingresos {otales previsios {gue
incluyen el importe inicial del ingreso acordade, cuslquier modificacién incorporada en el
alcanice de los trabajos contemplados en el contrato, asi como los importes relacionados
con reclamaciones ¢ incentivos que se consideren probables), fa proporeidn cxistente entre
los costes incumidos husta la fecha y los costes totales previstos para la realizacidn del
proyecto. Los ingresos del ejercicio se determinan de esta forma, una vez descontados los
ingresos reconocidos sobre fos miswos proyectos cn glercicics anteriores.  Las
modilicaciones de Ias previsiones de ingresos y cosies de los contratos se reconocen
prospectivamente como un cumbio en 1as estimaciongs,
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La diferencia positiva eatrc el importe de la produccién fotal y el importe facturado para
cadu proyecto hasta la fecha de cierre del periodo o cjercicio, se reconoce y registra como
*Clicntes por factaras pendientes de emilic” dentro del epigrafe de “Clientes ¥ otras

cucnlss s cobrar”. La diferencia anterfor, cuendo es nepativa, se registza cn el pasivo del
balance de situacion consolidado dentro del epigrafe “Acreedoses y otrss cuentas a pagar”,

Cuando ¢l resultado de un conlrato de construceidn no puede estimarse de forma fiable, los
ingresos del contrato se reconocen solo hasia el Iimite de los costes del coatrato incurridos
que sca probable guc se recuperardn, mieniras que los costes dol contrato se reconocen  en
Ia cucnta de pérdidas y ganancias consolidada a medida que se incurten. En el momento en
el que desapareccn las incertidumbres del contrato, los ingresos y los costes se reconocen
siguiendo los criterios que se desarrollan en los pérrafos anteriores, reconociéndose las
madilicaciones a realizar de forma prospectiva.

Cuando sea probable que los costes del proyeeto vayan a exceder el total de los ingresos
de! mismo, la pérdida esperada hasta la finalicacion de la gjecucion e reconoce
inmediatamente como gasto del cjercicio,

Los ingresos por el testo de ventas, se reconocen considerando el grade de realizacion de la
prestacion a la fecha de cierre cuando el resultado de la fransuccidn puede ser estimado con
fiabitidad. Esta circunstancia se produce cuando el importe de los ingresos, el grado de
realizacion, los costes ya incurridos y los pendientes de incurrir pueden ser valorados con
fiabilidad y es probable que se reciban los beneficios ccondmicos derivados de I
prestacicn del servicio,

4.21 Clasificaciin de activos y pasives entre corriente ¥ n¢ corriente

El Grapo presenta e batance de sifuacién consolidade clasificando activos ¥ puasivos entre
corrientles y no coitientes. A estos efectos son activos o pasivos corrigntes aguelios que
cumplan los siguientes criterios;

- Los avtivos se clasifican como corrientes cuando se espera realizarlos o se pretende
venderlos o consumitlos en el transcurso del cicle normal de a explotacidn del
Umupo, se maniicner fundamentalmente con fines de negociacidn, se espera
realizarlos dentro del periodo do los doce meses posteriores a ia fecha de clerre 0 se
tiata de efectivo u otros activos Hguidos equivalentes, excepto en aquellos casos sn
los que no pucdan ser intercambiados o utilizados para cancelar un pasive, gl menos
denfro de los doues meses siguientes a ta fecha de cicere,
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- Los pasivos se clasifican como corrientes cuando se espera liquidarios en el ciclo
normul de la explotacién del Grupo, se mantienen fundumentalmente para su
negociacifn, se tienen gue Nguidar dentro del pericdo de doce meses desde Ia fecha
de cierre ¢ el Grupo no tiens el derecho incondicional para aplazar la cancelacin de
los pasivos durante los doce meses siguientes a la fecha de cierre,

- Los pasivos financierys se clasifican como corrientes cuando deban liquidarse dentro
ds los dove meses siguientes a la fecha de ciere aunque el plazo original sea por un
periode supetior a doce meses ¥ exista un acuerdo de refinanciacién o de
reestmicluracidn de los pagos a largo plazo que haya concluido despuss de la fecha
de cierre y antes de yue las cuentas anuales conselidadas sean formuladas.

4,22 Medio ambicaie

Los gastos derivados de Ins actuaciones empresariales encaminados a la proteccion ¥
mejora del medio ambicnte sc centahilizan como gusto del cjercicio en gue se incunen,

Lus elementos del inmovilizado material adquiridos con ¢l objeto de ser ufilizados de
torma duradera en sn actividag ¥ cuya finalidad principal es la mivimizacién def impucto
medivambiental y la proteceidn y maejorz del medio ambiente, incluyendo 1a reduccidn o
eliminacién de lu contuminacion futura de fag operaviones de! Grupo, se reconocen como
activos medianie la aplicacién de criterios de valoracidn, presentacién ¥ desglose
consistentus con los que se mencionan en el apartado 4.5 de esta nota.

5.  Informacién Financiers por Scgmentos

El Grupo se encuentra organizado en segmentos uperativos, tal v como se describe mas
adelante, que son las unidades estratégicas del negocio. Lus unidades esiratépicas del
negocio tienen diferentes productos ¥ Servivios y se gestionan separadamente debido a que
tequieren esfrategius de mercado diferentes,

Al 31 de diciembre de 2009, el Grupe estd organizade en 3 segmenios principales del
negocio:

- Segmento 1: Fotovoltaico. Produccidn de modulos fotovolwicos para la
comercializacion a terceros y para la utifizacién en proyectos “llave en mano™,

- Segmento 2: Generavidn. Ingreses procedentes de la generacién de energia de las
hnerias que Solaria explots directamente.
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- Segmento 3: Proyeetos. Promocidn y comerciulizacion de plantas fotovoltaicas » traves
de proyectos “llave en mano™, que incluyen desde la construccion e instalacién de modujos

hasta la puesta en funcionamiento de las plantas.

El resultado por segmentos del Grupo es el siguiente:

Miles de eiroz

Folnvaftalen Prisyeclos (remerncidn e Conzalidud
2 2008 2808 2008 2005 2003 2048 2008 2003 200
Ingresaz nrdinarlos u clientes externcs;
Weniu caben i 23325 718 43,338 JBH9T 20,149 - - 1063 BE. 202 19 585
CHros fugresos 1,585 - - - - 2241 - - 1.59% 2241
‘Total Ingresos ardinarios de elienies
exteras 24,050 T.R4% 45.35% 30.89r 20149 2ai - 1.485 5487 Fl 2008
Ingresos ardinarios catre segmentos - 32312 {32,212} - - - - - -
Totat ingresos erdinarisg .05 0.08) 45,388 (132 3349 2341 - LGS S.4%7 1E2. 0¥
Trubatos realiaudos por 1o empress pare su
activa - = HGY1R - - - - - 116818 -
Ameritzachin y depreciugidn (3.150 (E480 - - (L15) - (15} 40 {sA0) (h.a40)
Arrovizisnamientos (7.341) - {69} - {12} - - - (14350 -
Otrps ingresos y guslos del sepmento (B638)  (LO4338F (79T} (7814}  (3.234) (HM105%) (R.IE9) G237 (2B066)  (254.33
Variacitn existencio (14201} {12779} (138225 . - 5364 . - {15242%) 1400867
Frovisiu _ - - {2178 (33696) R - - - RIZRY (23676
Resaltndn de explotacisn 18.400) 1877 6585 (I28I0) 1IS7IE 14435 (B.37%) 35 G038 (26.684)
Impreses Mmancieres 44 5.3
Cusfor Brancieros (4.3%0 153983
Yenellcio f (Pérdida) untes de ivpiesios de
lon seprzeulos 1,002 [30.£58)
Gasto/{Engresn) per hinpucste sebre lay
Runancias 357 Y. E%G
Beneiicio{T éndida) 2el ejercicio 2445 (2L.462)
M
\\:\3 | A continuacida presentamos un desglose de los activos ¥ pasivos de los segmentos de negocio:
Y
A Mileg de ebriy
o L Motoveltaten Proyectos (ieneracifin [y Consolidado
s ' ZEHP 20N ZEHS ZHE 2003 205% 2 2008 2HE 200y
Actives dcl Bepmento 123,003 100 A4] 12,009 200439 122.374 - - - 258576 Jis.aqn
Inmovyilizzdo 4 MW7 - - 122007 - - - 327 TEILT
Exizterine LE&r 19927 6,260 6260 - - - - 2121 t83.618
Clicites 264612 9,397 5.E39 5830 257 - - - 33418 65, F43
Acibvos no distiibuidos 67743 0087
U'oiai aetivos J26.75% 386.947
Faotovotizbcey Frovecios Generagin Oires Cinsolfdade
2009 2003 2069 2068 2049 Pt J0EF 200% 200 2008
Pasivos def scpmento 22ME 26469 0,304 24886 136 112 1.B37 1.33f 14,715 582
Pasives ne distribuidos 57.071 102424
Tutal pasivos 1487 1350606

Durunte ¢l gjercicio 2009 1z Sociedad ha vendido una
de 35.971 miles de euros,

planta solar a un tereere por importe
perteneciente al segmento proyectos (véase nofa 13).
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6. Inmovilizade Material

El detalie y los movimientos de las distintas partidas que componen el inmovitizado
material, en miles de euros, son fos siguientes:

Instalaciones
técnicas y Ofro Inmovilizada
Terrencs Consdruceinncs mogainaris inemyifizady BIL SUF5G ‘Total
Coste 2.830 2.3 Bin TE2 19 669 33845
Amortizacidn acumatada - (B (734} £8E) - (902}
Yaler neto contable nt ¥
de enern do 2008 2,830 2,183 T.367 04 19.66% 32743
Alias 6.517 i0.593 177 129 17807 39163
HEHTHT - 2} (3 (181} {335)
Tiaspasos - 598 - (593} -
Amottizaciones - {381} {1.167} {7 - (1.622)
Saldo a2 31 d¢ diciembre
de 2008 347 2,793 Hi.513 749 35,697 70499
Abtaa - 1.327 4794 428 10,054 16.8{19
Bajas - - {403) - - {4033
Teaspasos - 21,593 132770 - {37.448) 1Hewi7
Amorizacioney - {471} {1378} (215} - {4.064}
¥ator nefo cnntglble al 31
de diciemlire de 200% 2.47 35,442 144,206 953 0. 3H} 599,358
i .{Jﬁl‘
Loy a} General

a
‘]'1 Tas altas del ejercicio 2009 en insfaluciones técnicas corresponden principalmente a las
obras de construccian de sobrecubiertas en las dos fibricas de la Sociedad dominante.
\ Dichas estructuras se realizan con médulos solares propiedad de Solaria.

Asimismo cn ultas de inmovilizado en curso se incluyen costes correspondientes a la
instalacién de maquinaria para la ampliacién de la fibrica de modulos fotovoltaicos en
Pugrtollano, que va sc inicid en el ciercicio 2008.

Las altas del ejercicic 2008 en Terrenos ¥ Construcciones incluyen 16,580 miles de euros
de la adquisicion y consiraccitn de la fabrica de médulos fotovoltaicos de Frenmayor (La
Rioja) de los que 10.878 miles de euros corresponden a construcciones y 5.622 miles de
euros corresponden a terrenos,

Asimismo, en el cjercicio 2008 se produjeron alias en Inmovilizado ea curso
correspondientes a la nave de fabricacitn de células fotovoltaicas que se encnendra dentro
de la fabtica de Puertollano y que en el ejercicio 2009 se ha finalizado traspasandose a
construceiones ur importe de 16.120 miles de euros.
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Dendro de los traspusos en el gjercicio 2009 se incluye asimismo en construcciones las
sobrecubietlas instaladas en Ios tejados de las dos fibricas y naves de almzcenaje que tiene
la Soviedad cn propiedad que se han montado con médulos de Fabricacisn prepia y
presentan una pofencia aproximada de 2 MW, y en maquinaria se incluyen nuevas lineas
de fabricacion de médulos de Puertollano,

Por otra purie, en ¢l Ollimo trimesire del ejercicio 2009 ¢l Grupo ba traspasado desde las
existencias los costes de fabricacién de tres plantas solares fotovaitnicas, sitvadas en
Villanmeva de Ja Serenn, La Rioja vy Rueda {véase nofa 13}, por importes de 60.324 miles
de euros, 48,664 miles de euros y 7.929 miles de curos respectivamente, al no existir
contrato de compraventa con terceros sabre las mismas desde los Gltimos doce meses,
Dichas cenfrales han empezado a amortizarss desde ef momcnic de su traspuso a
inmovilizado ya que se trata de centrales que estdn en Amcionamiento ¥ vignen generando
energla. La potencia de instalacién de las dos primeras ventrales asciende a 22 MWy, el
coste tolal de estas plantas cn el inmovilizado material del Grupe al 31 Je diciembre de
2009 y 2008 asciende a 60,324 y 50.653 miles de euros, tespectivamente, y la amortizacion
acumuiada correspondiente en su totalidad a! ejercicio 2009 asciende a 598 y 507 miles de
euros, respectivamente. Yodos estos traspasos estém relacionados con la estratcgia del
Grupo de construir plantas solares propias para poder obtener mayores ingrezos recurrentes
porvenientes de la generacion de energia (véase nota 25).

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008 el Grupo no fienc elementos de inmovilizado material
totalmente amortizados,

b) Seguros
El Grupo tiene contratadas varias pdlizas de seguro para cubrir los ziesgos a gue estdn

sujetos los elemenios del inmovilizade material. La cobertura de estas polizas se considera
suficiente.

¢} Bienes bajo arrendamicnto [inanciero

Los clementos de transporte y los terrenos y construcciones de Fuenmayor, asi como la
maquinaria relacionada con la produccin, son activos materiales donde la Sociedad
dominante es arendataria bajo contratos de arrendamiento financiero cuyo coste y
amertizacion acumulada son los siguientes:

Mblex de enros

2089 2408

Coste arrendamienlos financieros 16. 787 14,783
capitalizados

Amortizcion acumnlda 4577 (317

16,310 16,466

Bl detalle y desglose de los arrendamienios més refevantes se encuentra en la nota 17.
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d) Gustos financieros capitalizados

En relacion con ef inmovilizado muterial adquirido durante el presente ejercicie, se han
capializado los gastos financieros que han surgido de la financiacién genérica y no
atribuible especificumente a2 los inmovilizados del Grupo. Estos gasfos financieros
capitalizados ascienden a 250 miles de enros. Para la capitalizacién de gastos financieros
que se han devengado antes de fa puests en funcionsmiento de los mencionados activos, s¢
ha utilizado una tasa de capitalizacion del 3%, que representa ¢l coste medio por intereses
de los préstamos utilizados para su financiacion por parte del Grupo.

7. Actives Intangibles

Ll dellle y los movimientns de las distintas partidas que componen el inmovilizade
intangible, en miles de euros, son los siguientes:

ApHeaciones Frapiedad Gastos de

informiticas Irdustrial desarrolin Fotak
Coste 28 - - 28
Amurtizacion acumulada (15 - - {i1)
Valar neto contahle a? I de enero de 2008 17 - - 17
Alias 22 - - 22
Amortizaciones (21) - - 21)
Salde af 31 de diciembre de 2804 18 - - I8
Altas 154 1.593 1.495 3242
Bujas (2) - - (2)
Mmorticaciones (323 - {257} (289}
Suldo al 31 de dictermbre de 2000 138 1593 1.238 2960

Durante el ejercicio 2009 el Grupo ha capitalizado 1,495 miles de ewos correspondientes
al proyeclo de desamollo para ls produccide de células fotovoliuicas. Este desarrolic es
clave parz la mejora contimua del Grupo por lo que supone en cuanto a a reduccion de sus
costes de fabricacion de mddulos fotovoltaicos,

Deniro del epigrafe “Propiedad Industrial” se han registrado altus por un lofal de 1.593
miles de euros correspondientes » las licencius ¥ permisos propiedad de la socledad Seire
UTA, S.r.l. dependiente al 50% de la fitial del Grupo Solaria Aleph para ia construccién de
una planta solar fotovoltaica de 5 MW de potenciz nominal aproximada.
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#, Arrendamientus Operativos

El Grupo es anvendatario de determinados elemenios de inmovifizado. Una deseripeidn de
los contratos de arrendamiento mds relevantes es coma siguc:

1. La Sociedud dominante ocupa las oficinas centrales sitas en ja calle Princess
(Madrid) propiedad de su principa} aecionista Solaria 1311 Corporacion, 5.1, en
virtud del contrate de arrendamiente firmado ¢l i de julio de 2009. Con
anterioridud a dicha fechy, 1a Sociedad era arrendataria de dos plantas de oficinas

en la calle Veldzquer, (Madrid), también prepiedad de la sociedad matriz (wéase
nota 24 (b))

2, El Gripo hu firmado en 2008 y 2009 diversos contratos de arrendamicnto operafivo
por los vehiculos destinados a direclivos.

ﬂl Ei jmporie de las cuolas de arrendamientos operativos reconocidas como gustos es como

' | sigue:
'\ 1
AN
-?‘} ; Miies de eurcs
L 1 2065 2048
\,- 1. Oficinas centrales 412 190
Llementos de lansporte 144 27
556 217

Los pagos minimos fuluros por arrendamientos operativos no cancelables son los

siguientcs:
Miles de curas
2600 2008
Hasta un afic 1.711 1.i59
Entrc unn y ciiteo sfies 9102 G818
Méa do cinco affos 11.398 154358
22218 23416
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9. Politica y Gestidn de Riesgos Finaneteros

Las actividades del Grupo estdn expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado {incluyendo riesgo de tipo de cambio, ricspo de precics y riesge de tipo de
inferés), riesgo de crédito y riesgo de liguidez. El programa de gestién del riesgo globai se
centra on la incertidumbre de los mercados finuncieros v trata de minimizar los efectos
potenciules adversos sobre la rentabilidud financiera def Grupo, el cual emplea derivados
para cubrir {os riesgos de tipo de cambio v de tipo de interés,

Tz pestidn del riesge estd conrolada por i Departaments Financiere de la Sociedad
dominante, . Este Depardamento identifica, evalia y cubre los riesgos financieros en
colaborucion cen las unidades operaiivas del Grupo,

a)  Riesge de mercade
i} Riesgo de tipe de cambio

El Grupo opera en €l dmbito intemacional y, por tanto, esld expuesto a riesgos de iipo de
cambio por operaciones con divisas, especialmente el détar americano. El riesgo de tipo
de cambio surge de transacciones comerciales, fundamentabmente derivadas de la COIpra
de maquinaria y materias primas en el extranjero.

La Direccién Financiers ha establecido procedimientos gque obligan a cubrir el riesgo de
tipe de cambio er (odas Jas operaciones rcalizadas por el Grupo en moneda distinta del
euro con vencimiento superior a 30 dias, sismpre v cuando las condiciones de mercado
cxislentes en el momento de ia operacion asf fo recomicnden,

Lu divisa diferente del euro en que actualmente opera el Grupo es el délar americano. Si af
31 de diciembre de 2009 y 2008 cl euto se hubiera revaluado/devaluado un 5% respecto al
délar americano, Ias variaciones sobre el resultade y patrimonio & dicha fecha ne serfun
significativas.

i} Riesgo de precio

El Grupo estd expuesto al riesgo del precio de mercado de las materias primas. La
Dircecion gestiona esle riesgo feniendo en cuentu las condiciones de mercado en el
mommento en que se realiza la transaccion, mediante la firma de coniratos con precio
verrado.

iHj)  Riesgo de tipo de inferds de los flujos de efectivo
Come el Grupo no posce activos remunerados importantes, los ingresos y los Hujos de

efectivo de fas actividades de explotacion son bastante independientes respecto de las
variaciones en los tipos de interés de mercado.
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El riesgo de tipo de inferés surge de lus deudas con enfidades de vrédito a lavgo plazo. Las
dewdas con entidades de crédito a tinos variables exponen al Grupo a riesgos de tipo de
interés de los thijos de efectivo. La politica del Grupo Solavia consiste en cubrir mediunte
la contratacién de derivados el riesgo de tipo de fnterés de aquellos préstamos gue se
referencion a un tipo de interés varjuble. Lodas las deudas con entidades de crédito del
(irupo a tipo de interés variable estaban denominadas en euros.

El Grupe gestiona el riesgo de fipy de interés de los flujos de cfectivo cuando las
condiciones del acuerdo asi lo aconsejun, mediante permufas de tipo de interés variable u
fijo. Fstas permutas de tipe de inferés tienen ¢l efecto econdmico de convertir os recursos
ajenus con tpos de interés variable en interds fijo.

Al 31 de diciembre de 2009 y 2608, e incluyendo ¢} efecto de lus permutas de tipo de
interés coniratadas, la estructura de devda del Grupo es la siguiente:

Miles de euras o
2009 2008
Deuda a tipo de interés fijo 183,328 11464
Deuda a tipo de interds variable 33.874 Bi.6l4
Total 64.225 53,078

La sensibilidad det resultade del Grupo a una variacién positiva o negativa de 10 puntos
bésicos en fos tipos de interés no cs significativa,

b) Riesgo de cridito

El Grupe no tiene concentraciones signilicativas de riesgo de crédito y posee polilicas para
asegurar que Jas ventas se efectiien  clientes con un historial del erédito adecuado. Las
operaciones con insiromentos financieros derivados y las operaciones al contads solemente
se formalicuron con entidedes financieras de alla calidad crediticia ¥ dispone de pdlizas
para limitar el importe del riesgo con cualquier institucién financiera, Bn los cases en que
no se ha realizado una calificacion independiente de los clientes sobre s calidad credliticia,
cl Departamento Financiero evahia la misma, teniendo en cuenta la posicion financiera del
cliente, la experiencia pasada y otros factores, EI Grupo no tiene por polflica conceder
creditos a largo plazo a sus clientes, salvo en casos y circunstancias muy excepcionafes.
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A 31 de diciembre de 2009 el Grupo tenfa suldos cn mora de clientes por importe de
10.634 miles de suros, de los cuales 3.127 estaban deteriorados. A 31 de diciembre de
2008 los saldes en mora ascendian a 6.222 miles de euros, de Jog cuales 1.000 miles de
euros sc encontraban deteriorados.

e)  Riesgo de liquidez

Una gestion prudentc del riesgo de lguidez implica el manfepimicnte de suficiente
efectivo y valores ncgociables, ta disponibilidad de financiucién mediante un importe
suficiente de facilidades de crédito comprometidas ¥ tenmer capacidad para liguidar
posiciones de mercado. Pado ¢l cardcter dindmico de los negocics subyacentes, el
Depariamento Financiero de la Sociedad dominante tiene como cbictive muniener la
fiexibilidad en Ia financiacién medisnie la disponibilidad de lineas de erédito
comprometidus,

Lz Dircecion realiza un seguimiento de las previsiones de la reserva de liguidez de! Grupo
e funcion de Jos flujos de efectivo esperados.

1t Otros Activoy Financieres Corrienics
Eldetalle de estc epigrafe, es of siguiente:

Miles de ¢coras

2009 2008

Depdasites on entidades finuncieras 10,309 -
Cuenta corriente con empresas del grupo 741 -
Oiros activos financieros 56 -
11057 -

Depbsitos en entidades financieras recoge principalmente los depdsitos realizados ante
entidades financieras como garantia de determinados avales operativos concedidos por
dichas entidades financieras,
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11. Dewdores Comerciales y Ofras

El detalie de este epigrafi es el signicnte;

Miles de eurps
2609 2008
Ne enrriente Corrlente  Nocorrlente  Corriente

Clisntes por vonlas y prestaciones de

servicios 7.590 20,396 - 2§.530
Clientes, empresas del prupo v asociadas

(nota 25 (b)) - 5.733 - 42 244
Deuddures varios - 1.2 - 453
Admiristraciones Piibiicas (nota 2} - 23.058 - 32.735

7.550 S0.388 - 103.962

El detalle del saldo de “Clientes por ventas v prestaciones de servicios” es el siguiente:

Milex de euras

2809 2608

Clientes por facturas pendientes de emilir - B.G44
Clientes por retenciones de garantia - 643
Clientes ctectos comerciales 441} 4.621
Clientes 19,112 16.222
Deterforo do valor (3.127) {1.005%
20.396 28.530

Al 31 de diciembre de 2008, ef importe registrado bajo “Clientes por facturas pendientes
de emitir” comespondia a frabajos realizados en proyectos de instalacién de plantas
[btovoltaicas, habiéndose emitido 1a totalidad de dichas facturas a lo Jargo del afio 2069,

Los impories pendienies de cobro a corio plaze a terceros al cierre del ejercicio 2009
correspoixlen cn su mayoria a venta de modules solares fotovoliaicos.

Clientes no comiente incluye en su totalidad Ia deuda financiada a un cliente por la venta
de médalos y con el cual se llegé a un soverdo en julio 2009 para la financiacién de los
saidos pendientes mediante el pago mensnal de determinadas cantidades procedentea de ja
generacion de energia de 1u planta en la cual se instalaron mddulos det Grupo. Estos saldos
devengan intereses y estin garantivados mediante la pignotacion de activos por valor
superior a la deuda. Ei detalle por vencimiento de esta deuda es comy sigue:

Mites do curos

Menoz de | afio 406
e a5 &fios 1.590
7.996
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El analisis del movimiento de las cuentas correctoras representativas de las pérdidas por
deterioro originadas por el ricspo de crédito de deudores comerciales es como sigue:

Miles de euros

2009 2608
Kalda al 1 de eeero 1.0040 -
Dotaciones 2. 127 1.004
Saldo a1 31 de dicicmbre 3.127 1.a00

La provisién pata insolvencias correspunde, scgiin politica interna del Grupo, a aquelios
saldos que superan Ios 6 meses de sntigiledad de vobro y para los gue la Dircecién estima

yue su recuperabilidad no es probable. Duranie el ejercicie 2009 se han agilizado las
gestiones para fener un mayor control sobre Ja cobrabilidad de vlientes.

El saldo de “Deundores varios™ de 2009 y 2008 incluye un importe de 682 mikes de euros

perdiente de cobro de una subvencion para adquisicién de inmovilizado concedida por el
Minislerio de indnstriu {véase nota 18).

12. Fnstrumentes Financieros Derivados

El detalie de los activos y pasivos por instrumentos financicros derivados al cierre de los
ejercicios 2009 y 2008 cs el siguiente:

Miles de gurns

2062 Z808
Active Pasivo Active Pasive
Yalures razonables de los instrumentos
Mnancieros derivados no cobertirs contable:
- Tipo de intorés - (1.822) ; {1.229)
. (1.827) : (1.220)
Valores razonables de los Instramentos
fmsmcieros derivados de cobertura contable:
- Tipo de interés - £233) - (247
- Tipo de cambio - - - {481)
{283} - (728)
Total - (2.16%) - (1.957}

Los instrumentos financieros yue no calificun para cobertura contable se clasificanr como
pasivos financicros a valor razonable con cambios en {a cuenta de pérdidas v panancias
consolidada. El resultude imputado a la cuenta de pérdidas v ganancias consolidadas por
cambios en ¢l valor razonable de estus instrumentos financieros dentro del epigrafe de
gustos financieros, asciende a 593 miles de enros (243 mifes de euros en 2008).
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a) Cobertura de fipo de inferds

Con el cbieto de cubrir las flucivaciones en ¢l tipo de inferés aplicable a los préstamos
contratados por importfes de 1.500 y 4.500 miles de euros respectivamente {vtase nota 17),
el Grupo tiene suscrita una operacion de cobertura de tipo de interds, CRYas caracteristicas
principales son las stguientes:

Tmporte nocional inicial: 5.893 miles euros

Fecka de vencimiento: 12 de diciembre de 2031

Tipo variable: Euribor a 6 meses

Tipo fijo: 3,96%, en el caso de gue el Ewribor togque la barrerz del 5%, 1a bonificacién serd
del ,10%.

Los vencimientos del nocional del derivado son lus siguientes:

Ay Miles de euros
2610 857
2011 4.071

Con el objete de cubrir las fluctuaciones en €l tipo de interds aplicable a un préstamo
contratade por importe de 6.000 miles euros {véase nota 17} El Grupo tiene suscrita una
opcracion de cobertura de tipo de intexds, cuyss caracieristicas principales son las
siguientes:

Imporie nocional inicial: 6.600 miles de euros

Pagador tpo fijo: Solaria Energia y Medio Ambiente, S.A.
Tipo fijo: 4,63%

Tipo variable: Euribor 4 6 meses

Los vencimientos del derivado son los siguientes:

Afin Miles de DS
2010 1.260
20113 1,208
2012 1.200
2013 1.200
2014 600
5,400
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h) Cebertura de iipa de cambio

Con el objetivo de cubrir las fluctuaciones del tipo de cambio def eurs con el dlar
americane en ciertas operaciones de compra de maguinaria de proeduceion previstas para el
ejercicio 2009, el Grupo contratd en el ejercicio 2008 {véasc nota 4.11) nna operacién de
cobertura con una entidad financicra, instrumentada en vna opcidn sobre divisas con upa
barreza de salidu de 1,110, Las caracteristicas principales de esia operacidn eran;

Iraporte nocional inicial: 8 millones de USD
Tipo Sirvike: 1.310
Vencimiento: 10 de Junio de 2000.

Liste derivado se ha cancelado anticipadamente en el primer frimestre de 2009.

}
& /\ ¢) Derivados que no ealifican para contabilidad de cobertura
N
"[ K ! ] 14 H H 1
PNV El Grupo tiene contratadu una operacién de permuta de {ipo de inferés cuyas caracter{sticas
d ;“\ I principales son las siguientes:
\‘\_,- l,l

| Importe nocional inivial: 16.500 miles earos
! Tipo fijo: 4,985%
Tipo varizble: Euribor a 12 meses con un suelo def 4%.

Los vencimientos del nocional del derivado son los sigutentes:

_Aifio _ Miles de euros
2010 503
2011 394
2012 942
2013 901
2014 13.168

16.500

Esta permuta de tipo de inlerés no califics para contabilidad de cobertura puestio que no es
altamente cficaz al inicio de la cobertura ni en los cjercicios signientes.
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13, Existencias

Lil detalle de las existencias al 31 de diciembre de 2009 y 2008 es el sigliente:

flies de euros

205 20068
Planias Fiantas
Térmice Eotoveifaico SGares Total Térrmicn  Foatovolpien Solazes Totzl

tisterias privas ¥ olios LY 2.620 6.260 16,580 3R9 8831 3286 14.757
Praductny emminade 724 6027 - 6.751 T4 1,769 158 405 160 897
Aniteiposa

proveedires - - - - 7.964 - 7.964
FOTAL 1.324 15.647 &350 21231 1.3%3 18414 163,601 414618

Las existencias de matcrias primas comesponden {undamentalmente célyias, vidrio,
aluminio y ofros materiales necesarios para la fabricacion de modulos fotoveltaicos,

Las existencias de productos terminados corresponden a plantas solares construidas y que
no han sido vendidas at cierre del cjercicio.

"1 Durante el ejercicio 2009 se han producido bajas significativas en existencias debido a la

) venty de plantas solares, Los movimientos mds significativos por este coneepto han sido
los siguientes;

- Con fecha 21 de enero de 2009, se vende a un tercero una plunta solar de potencia
nominal aproximada de 6 MWp sita en Alhama (Murcia), El coste en existencias de
esta instalavion ascendia a 26,122 miles de euros y su precic de venta que sin inclyir
el valor de la participacion en Alhama Solar, 8.L., ascendié & 35.971 miles de euros
(véase nota 5).

- Con fecha 31 de julio de 2009, la Sociedad vende una planta de 1 MW a la sociedad
Tévnicas Ambientales del Norte, S.L. Ll importe de lag existencias enajenadas, ha
sido dc 4,343 miles de ewros v ¢l precio de venta de 1a operacidn ascendit a 6.221
miles de euros.

- El 30 de scptiembre de 2009 la Sociedad y Soluria DTI, Corporaciin S.L. han
legudo a un acuerde para la finalizacién del contrato firmado en noviembre 2007
sntre ambas sociedades. Medianle dichs acuerdo, la Sociedad enitegn la planta de
10MWp, cuya sociedad titular es Magacela Solar 1, 8.L. {véase nota 1), en
sustilucion de la asignada previamente, wbicadas en La Rioja, de similares
caracteristicas y mismo precio de 67.100 miles de euros, que fne reconocido como
ingresos con anterioridad al ejercicio 2009, signiendo el método del grado de
realizaciéin. Kl objetive de este acuerdo La sido entrcgar una planta en plenas
condiciones de uso y oblener el cobro de las cantidades pendientes del contrato
menvionado. Ei coste de 1a planta vendida ha ascendido a 51.675 miles de enros.
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- Asimismo, durante cl cjercicio 2009, las plantas solares fotovoltaicas ubicadas en
Villanueva de la Serena (Badujoz), en Fuenmayer (La Rioju} y en Rueda (Valladolid)
han sido reclasificadas desde el epigrafe de existencias a Innovilizado material nor
unt importe total de 116.918 miles de enros {véuse nota 6) al transcoirir doce meses
desde sn finalizacion y cumplirse uno de Jos supuestos contemplados en las politicas
contables del Grapo en relucién a las planfas solares clasificadas en existencias
cuando se finaliza su ejecucion.

La Sociedad tienc coniratudas pélizas de seguro para cubrir Jos riesgos a que estin sujetos
las existencias, La cobertura de estas pdlizas se considera suficiente.

14. Efectivo y Otras Actives Liguides Equivalentes

La totatidad del saldo corresponde al dinero en efectivo en caja y bancos.

15, Patrimonia Neto

Capital social

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, ¢l capital suscrifo ¥ desembolsado de Solaria Energia

¥ Medioambienie, S.A. e3 de 1.031 miles de euros, dividido er 101.146,667 acciones al
porfador de 0,01 euros de valor nominal cada ung, y se distribuye de la siguiente forma:

2009 2008
Mimero de % de Miimero de % de
acciones pariivipacién dccinnes particigacidn
Soiaria DTL Corporacidn, S.L. 62.235.544 61,53 £$2.235.544 01,53
Acclones propias 1.4d0.635 145 L462.163 1,45
Mercado contime 3470488 0 372 37.448.960 3702
Tutal 131,146 667 T3 101.146.667 ELHH

Las ucciones constitutivas del cupital social estdn admitidas a cotizacién oficial en las
cualro Bolsas Oficisles espafiolas y cotizan en el mercado continuo. No existen
restricciongs para la libre tramsmisibilidud de las mismuas.

La cotizacidn al cierre def ejercicio 2009 de las acciones de la Sociedad dominante se situd
en 2,52 euros (1,91 euros af 31 de diciembre de 2008), lo que supone una revalorizacion
del 32%.
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Los objetives del Grupo en la gestidn del capital son salvaguardar la capacidad de
confinuar como una empress en funcionamiento, de mode gue pueda seguir dando
rendimientos 2 los accionistas ¥ beneficiar a ofros grupos de interés mantener una
estructura 6ptima de capital para reducir ef coste del mismo. Con ¢l objeto de mantencr y
ajustar la estruciuga del capital, el Grupo pucde ajustar el importe de los dividendos a pagar
@ los accionistas, puede devolver capiial, o ampliar o reducir su endeudamiento, segin las
neccsidades. La Direceidn de lu Sociedad dominante hace seguimiento de 1a estructura del
capiial en base al ratio de endeudamiento. Este ratic se caleula come la deuda neta
dividida entre ¢l pairimonio. La denda neta se ealeuls como e total de recursos financicros
ajenos menos el electivo y los equivalentes at efectivo. El patrimonio esta compesto por
la suma del capital social mas lus reservas, y los resultados no distribuidos, 1al como se
mucsira en ¢l balance de siluacion consolidado.

El ohietive del! Grupo es tener et patrimonio adecnado para obtener la financiacion
necesaria de reoursos ajenos pura Su expansifn, pero sin comprometer su solvencia y
maximizando el rendimiento que los accionisias puedan obtener del patrimonio invertido.

Los ratios de endendamicnto al 31 de diciembre de 2009 y 2008 son como sigue:

Miles d¢ euros

2409 20068
Recursos ajonos (nota 1) 64,225 93.078
Menos: Efectivo v eguivalentes al efectiva (nota 15} £17.503) (10,143}
Nends nefa 46,722 82935
Tatal Patrimonic 234973 233881
Bails Deudal Patrinonio 28%% 35%

Acgiones propias

Tos movimientos hiabidos en la cartera de acciones propias durante los cjercicios 2008 y
2009 han sido los signientes:

Mifes de euras
Precla medis de
Nfimers adeuisicifn Impirte
Baldo af 1,1,2008 - - -
Adguisiciones 3289681 835 27472
Engjenzciones {1.827.518) 19,34 [18.932)
Saldo 2l 31.12.20408 1,462,143 5.544
Adguisicionos 1.434.114 1,51 2.738
Enajenaciones {1 455.642) 4,30 (6.262)
Salfn 3] 31.12.2089 1.440.635% 5016
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Por acuerdo de lu Junta General de Accionist
Consejo de Administracién fioe avtorizado para

as celebradu el 24 de mayo de 2007, el
que en un plazo no superior a 18 meses

pudicra adquirir a tilule oneroso, en una o varius veces, hasta in méximo del 5% del

vapital social, eciones de la Sociedad. Bl precit

» minime debe ser el valor nominal de las

acciones ¥ precio méximo el 180% de 1s cotizacién de a aceitn en el Mercado Continuo

et el momento de la adauisicidn.

Con fecha 18 de febwero de 2008 y en ejecucién de los ucuerdos adoptados por ia Junta
Cieneral Extraordinaria v Universal de la Sociedad dominunte, celebrada ef 24 de mayo de
2007, el Consejo de Administincidn acordé por wnanimidad proceder, en wno o varios
actos, a la adiuisicitn derivativa de acciones de la Sueiedad dominante, de conformidad

con los Wrminos y condiciones acordados por 1

a referida junta General y por un importe

méximo de 15.000 miles de euros con el méximo legal del 5% de fas acciones. A tal efecto,

la Socicdad suseribié ¢l 19 de febrero de 200

8 un Confrato de Liguidez con Banesto

Bolsa, 8.V, 8.A. de conformidad con la Circular 3/2007, de 19 de diciembre, de 1a
Comisidn Necional det Mercado de Valores, sobre los Contratos de Liquidez a los efoctos
de su aceptacidn como practica de mercado. Posterionnente, con fecha 18 de febrero de
2009, se procedio a la cancelacién det Contrato de Liguidez finnado,

Con fecha 19 de febrero de 2009, se firmé un Contrato de Liguidez cnire 1z Sociedad

dominunte y Mercados v Gestion de Valures,

AV, 8.A. conforme a lo previsto en Ia

Circular 3/2007 de 19 de diciembre de Ja CNMYV, mediante la cual se establecian las

condiciones en las qua Ju mencionada entidad

operaria por cuenta de Solaria Energfa ¥

Medio Ambients, S.A,, comprancio o vendiendo acciones propias de esta altima, con cf
objetive de favorecer Ia liquides ¥ regularidad de su cotizacién, deniro de los limitcs
cstablecidos con tal propésito en I Junta General de Accionistas de fecha 30 de junio de
2008. En este sentido, In Sociedad deposité cn lu cuenty de valores de la entidad financiera
1.470.000 acciones y en la cuentu de efectivo 4.458 miles de enros.

Conforme a fo dispuesto en Iz norma comentada

» con fecha 31 de jutio de 2009 ha quedado

resuelio el contrato de Liguidez suserito entre la Sociedad ¥ Mercados y Gestion de

Valores, A V., 5.A,

La funta General Ordinaria celebrada el dia 29 de junio de 2009 autorizé al Consejo de
Administracién la adquisicién de acciones de la Sociedad dentro de los limites establecidos
por la ley, dejando sin efecto la avtorizacion previa existente.

Al 31 de dicternbre de 2009, ia Sociedud dispone de un total de .440.635 acciones por un
valor lotal de 5.016 miles de ewros. En 31 de diciembre de 2008, el coste de adyuisicion de

fas acciones propias era de 8.540 miies de euros.
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Reservu legal

La reserva legal, cuyo imporle asciende 1 5.311 miles de euros, ha side dotada de
confonmidad con el articulo 214 de la Ley de Sociedades Anénimas, gue estublece que, en

tedo caso, una cifta igual al 10% del beneficio del ejercicio se destinars « ésia hasta que
alcanee, al menos, el 20% det capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para. compensar pérdidas, en el caso de que no

existan otras reservas disponibles suficientes para tal fin, debe ser repuests con beneficios
futuros.

Prima do emisidn y Reservas volantariag

La prima de emisidn y las reservas voluntarias son de libre disposicién excepto por el
importe neto de 1.238 miles de euros por el gue se encuentran registrados los gastos de
desurrollo al 31 de diciembre de 2009 ¥ siempre que como consecuencia de qua su
disiribucion no resubten ser inferiores al capital social.

Lrunaneias acumuladas
Su detaile y movimicnto dusante los gjercicios 2008 v 2009 son fos sigiientes:

Miles de ewros

Resultado
Reservas (Hras ded

voluntarias reservas  ejercicio Tatal

Saldos al 1 de encro de 2008 {4.361) 7.080  48.400 51,119
Distribucion del resuliado de 2007 47.408 (3.848) {48400y  (4.750)
Acciones propias vendidas {1,966} - - (1.966}
Otros movimientos - 81 - 81
Resultado del ejercicio 2608 . - - (21.462) (21.462)
Saldos a 31 de diviembre de 2008 41.171 3313 (21.462) 23.022
Aplicavion de la pérdida de 2008 - (21.462) 21.462 -
Acciones propias vendidas (3.293) - . (3.2¢3)
Gtros movimientos - (1.89%) - {1.899)

Resultado det ejercicio 2009

2.449 2.449

Saldos ul 31 de diciembre de 2009 37.878 {20.048) 2.449 20.279
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16. Otre Resultudo Global

El' movimicato de este cpigrals durante los ejercicios 2009 ¥ 2008 ha sido e} siguiente:

Milex de eatros

Cuberturas de Hajo

de efectivo

Salde =l 1 de enern de 2008 £072
Aunentos Fali
Imputacion a vesultados {7.234)
Efeeto impositive 1.955
Sabde af 31 de diciembre de 2008 00
Sreldo al } de ensro de 2009 509
Impitacion 2 resellados {444}
FAfecto impositive 133
Saldo al 3t de dicicmbre de 2000 198

Liste epigrafe incluyc en su totalidad el efecto en patrimonio peto de los Instrumentos
financieros derivados para los que el Grupo aplica contabifidad de coberturas (véase nota

12),
17. Pasivos Financieres ¢on Entidades de Crédito

El detalle de esfas dendas 4 31 de diciembre de 2009 y 2068 es el siguiente;

Miiles de estros

2609
Entidad Corto Plaze Largo Yiazy Total
Dendas con entidudes bancarias 2.544 8.793 11.339
Breudas con organismoes piblicos 144 296 L.o60
Bewda par anendamienis financisio 851 15320 8311
Pdlizas de importacidn 35513 . 35.518
Total 4] 31.12.09 {rota £5) 39.194 25020 64,225
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31 de diciembire de 2609

Miles de euros

2408
Entidad Corto Plasg Lurge Plazo Tatak
Deudas con enlidades baneariss 2.695 1311 14,6606
Dewdas eom organismos phhlicos 234 1706 1240
Drenda por amendamiento fnancicrg 340 16.357 16.697
Pélizas de imporiacitn 60,435 - 60,435
Totai 51 31.12.08 (nsta £5) 63.764 20374 030758

El Grupoe tiene coniratadas varias lineas de Rnanciacién por ia importacién de materiales
de produccidn, en especial, células fotovoltaicas. listas pélizas son negociadas con el fin de
contribur a lu financiacién de la expansién productiva del Grupo. Al 31 de diciembre de
2003 el importe disponible de tus pélizas de imporiacidn asciende a 12.465 miles de enros

(33.656 miles de euros al 31 de diciembre de 2008).
Todas las deudas finsncieras del Grupo estdn denominadas en enros,

El Grupo no dispone de lincas de crédito no dispuestas a cierre de ejercicio.

Deudas con entidades bancsrigs:

Las deudas con entidades bancarias corresponden a préstamos que, en la mayoria de los
casos, estan destinados 4 In finsnciucién de proyectos de inversidn, para fo cual el Grupo se
obliga a mantencr en su patrimonio Ia inversién financiada al menoes 5 aitos desde ja firma
del contrato. Como consecuencia de estos proyectos, el instituto para la Diversificacion y
Ahorro de la Energia ha concedido a la Sociedad dominante determinadas ayudas. Todo
ello, con arreglo al siguiente detalle, expresado en miles de euros;

Ayndas
Importe del Préstamo Amartizacién  Beniflcaclén
Original 31.12.2009 31122008 Vencimients préstame  Iniereses

1 412 79 i3 2081 124 29
2 247 iz? 178 2012 1o4 38
3 1500 770 Q64 20613 - -
d 4. 500 4,175 4508 o - -
5 .00 T50 Li32 2011 - -
& 6.000 5400 6,000 2024 -

Inteveses devengados mo 1

pagadox L3 - -

FE.315 LK 2588 67

Para el préstamo 3, el Grupo presté garantia hipotecaria sobre una de las fincas gue posee
en Puertollano (Ciudad Real). Ademss, debe mantener en una cuenta bancaria al menos 3
amortizacionss del préstamo en vigor (321 miles de €uros).
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Para el préstamo 4, el Grupo prest6 garanifa hipotecaria sobre una finca en Puertollanc, asf
come ¢l manlenimiento de 3 cuotas de amortizaciom por un total de 964 miles de euros.

Para cubrir las fluctuaciones del tipo de interds relatives a estos préstamos, &l Grupo
conirath varias operaciones de cobertura de tipo de interés (véase nota 12).

Todas Ias deudas son a tipo varisble referenciado al Euribor mds un margen, y lienen
condicioncs de mercado,

Los cargos financieros futuros de estos préstamos a 31 de diciembre de 2009 ascienden a
534 miles dc curos.

Ileudas con organismos piblicos:

La Sociedad dominante, desde su constitucion, he fismudo con diversos CIgANismos
piblicos varias lineas de financiacién destinadss Tundamentalmente a provectos de
inversion en nuevos activos productivos v para realizar inversioncs en energias renovubles
v cliciencia energética.

Mediante estos préstamos la Sociedad dominante se obliga a destinar e} mporte de la
Ananctucién reeibida, finica y exclusivamente, a la finunciacién del proyeeto de inversion
asociudo.

Lstas financiaciones ticnen cardcter de préstames a tipo de interés cero. Consecuentemente
36 ha registrado la cosrespondiente subvencidn (véase nota 18),

Acrecdores por arrendamiento finunciers:

La Sociedad dominante ha sdyuirido bajo la modstided de arrendumiento financiero
clementos de transporie, terrenos y construcciones de Fuenmayor y maguinaria relacionada
con la produccitn, que es el principal srrendamiento financiero contratado por e} Grupo al
31 de diciembre de 2009. Dicho contrato fue firmado con el Banco Popular el 28 de marze
de 2008, por ur importe de 16.500 miles de eurcs, en relucidn con la adguisicidn de ta
fabrica de l'uenmayar y su duracién es de 15 afios (véase nota 6)

El tipo de interés que devenga cste leasing es de Buribor a 1 affo més un diferencial, si bien
existe un suelo del 4%. Dado que  la fecha de contratacidn ef tipo de inferés de referencia
era superior al {loor del propio contrato, no exisie pecesidad de separar el derivado
implfcite a dichy fecha.

Eltesto de elementos adguiridos bajo esta modatidad no son significativos,

is




SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMIOIENTE, S.A, ¥V SOCIEDADES DEPENDIENTES
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La conciliucion entre el importe de fos pagos futuros minimos por arrendemientos ¥ su
valor actual, asi como los distintos vencimientos es coma sigue:

Miles de enros

200% 2068
Iinsts 1 aiio 1.711 £.159
Enire I y 5 aftos 9102 6818
Més de 5 afios 11.358 15,439
Carpos financieros Jufuros por armendanisntos
financieros (5.500) {6719)
Valor acteal de lox pasivas por urrendamiento
finsncicro 16,311 14.657
n El valor actual de los pasivos por arrendamiento
fr’ ) (manciero os como sipue:
o !i Corta plazo 001 340
M S 'l Largo plazo 15,320 16.357
Loy ] 16.311 16,697

El detalle por vencimientos al 31 de diciembre de 2009 y 2008 de | deuda financiera con
entidades de crédito y organismos piiblicos es el siguiente:

Niiles de eurns
2009

TDpydas por Fréstamas
wreendantlente  organlsmos Enfidades de

Adfios fingnefery oflelales rédito Taotuk
Hasta 1 aiio o] 144 38.061 319198
Entre 1y 5 wfiog 54140 Sla 8.449 14.775
Mis di 5 aflos 9.810 - 121 RN
Fodal al 311204 16.311 1965 46,531 6d, 242

Miles do euros
0K
Derdns por Préstamos
arrendamiants  organizsmoy Ertidades o

Afios financiera oficiales crédito Totai
Haslz 1 afin 140 234 63,130 63,704
Enbre | v 3 uffox 142 1.206 1133 B.481
Wiz ko 5 aflos 16215 SO0 4,178 20189
Toetai sl 31.12.08 16.607 1941 Ta.458 334078
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Este epigrale incluye principalmente subvenciones de capital segiin el siguicnte defalle:

Fecha
Entidud conecsienaria Milexde  Finufidad coneegidn
£nros
Amcriizacidn anticipada del
IDAE (Nota 17} 124 préstamo Caja Duevo {i} 26.10.2004
Amartizacidn anticipada del
[CAE (Mot 17) 164 préstamo Cuja Dusro (ii) 14,04, 2003
Ministerio de Induskia 4346  Financiacitn mmoviltizado 17012006
Bunificacidn tipo interds de
IDAY {Mota 17) 28 pristamo Cajs Dyero {i) 26.10.2004
Boenilicacién tipo interds de
IDAE (Mots 37) 38 préstamo Caja Duero (i) 14.04.2003
Préstamu M de Indushria Flnanciacion inmovilizade y
(MNota 17} 21 subvencidi gastos de explolacion 26.47.2005
Financiacién inmovilizada y
CI¥11 (Noia i9) 52 sybvencidn gasios de explotacion 29.04, 2006
Présteme M® de  industria
{Mota 17) 131 Fingnciacidn gastos de personal £9.01.2007
5175

Mifes de curos

Saldo a ¢1.01.00

iDAE 77

DAL iS5

Ministerio de

Indusiria 4,544

DAL 12

iDAE 17

Préstamo Mintsterfa

de Tndusiria 151

Préstamo Ministerio

de Industriy Y]

COTI 33

Préstamno Ministerio

e Induslria G
5107

Imgutacian Saldo n
a resifadoy 3E12.00
{194 53
(19} 86
{540} 3706
(3} 7
(3} i2
(22) 129
{9} 51
{7 26
(14) 02
— {9401 4167

Los importes y movimienlos habidos en las cuenias inctuidas en este epigrafe durante los
cjercicios 2008 y 2009 han sido los siguientes:
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Miles de euros

Salde a Imputacidn a Saldo a
01.01.58 resultaday 31,1208
[DAE 3 {143 77
IDAY 125 (24 105
Ministerio de Indusiria 4 546 - 4.546
IDAE 14 (£)] 12
1IDAE 22 (5} 17
Préstamo Ministerio de 167 (16} 151
Indusiria
Préstamy Mintsterio de 86 {a) 60
mdusiria
CI3TI 3g (6} 33
Préstamo Miristerio do 115 (9} 106
Industria
SA87 {8y 5107

Subvencion para inmovilizado del Ministerio de Industria

Con [echa 17 de cners de 2006, el Ministerio de Industria, Turismo y Comercio, notifict a
la Sociedad dominunte la concesion de la subvencion solicitada pars el proyecto “Puesta en
marcha de una plauta destinada a la fabricacion de médulos solares t&rmicos y células
fotovoltaicas™. La inversién subvencionsble sscendiG a la cantidad de 22.732 miles de
¢uros ¥ la subvencién concedida a 4.546 miles de euros, que represerda un  20% sobre la
inversion,

La concesion de fa subvencién estd supeditada acivalmente a Ias siguientes condiciones:

la Sociedad debia ejccutur, al menos, of 10% de la inversidn subvencionable antes del
31 de diciembre de 2005.

Fecha limife para la realizacién de toda la inversidn: 31 de diciembre de 2007.

U vez se haya realizado fa inversion, deberd mantenerla durante un minimo de §
aiios.

La inversion subvencionable debera ser autofinanciada, al menos, en ur 25%, Jo que
deberd ser acreditado cuando se proceda a justiticar la realizacion de la invession.

El proyecto que se subvenciona deberd mantener los puestos de frabaje axistentes a
la fecha de solicitud de la ayuda, y generar, a partir de ésta v antes del 28 de febrero
de 2008 noventa puestos de trabajo que debersn mantenerse hasta ef 28 de febrero do
2011.
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La Sociedad dominunte constituyd en cl gjercicio 2007 una garuntia mediante aval a {avor
del Ministerio de Tndustriu Turismo ¥ Comercio por el impoxte de 4.500 miles de euros
{véase notu 26 {¢)} para ¢l cobro det importe del 85% del 1otal de fu subvencidn concedida,
El 10 de diciembre de 2007 1z Sociedud dominante solicité un pago anticipade del 85% del
ttal de la subvencién, acogiéndose = lo establecido en la Crden de 17 de diciembre de
2001, gue regula las bases de concesidn de las ayudas & provectos empresariales
generadores de empieo. Con fecha 17 de enero de 2008 la Sociedad dominante obtuvo la
concesidn de dicho anticipo que fue cobrado con fechs 7 de febrero de 2008, quedando
pendiente de vobre el 5% restanie,

19, Acrecdores Comerciales y Otras Coenias a Pagar

El detalle de los Proveedores v otras cuentas » pagar a 31 de diciembre de 2009 y 2008 es
COmOe sigue:

Mifes de enros

209 2008
Proveedores y screadores comerciales 15191 42060
Deudns comerciales antivipadas von entidades do crédite n -
Proveedores de imnovitizado A215 3.289
Remuneraciones pendicntes de pago 148 412
Giras dendas con 1as Adndnistraciones piblicas (mota 20} 1.267 Li7G
20,392 3By

Al 31 de diciembre de 2009 & Grupo tenfa saldos acrecdores por un importe de 445 miles
de euros (16.048 miles de curos on 2068) en moncda extranjera correspondientes
principuhnente a compra en délares americanos,

20, Situacion Fiscat

El caleulo del gasto por impuesto sobre sociedades de los ejercicios 2009 y 2008 es ef stguiento:

Miles de euros

2089 .. 2008

Beneficio / (Pérdida) contable antes do impucsios 2.092 (30.638)
Difercncias Pexmanentes 79

Diferencias por gastos impulados a patrimonio discelamente - (10.719)
Biferencias temporales 326 29.579
Hase imponilie 2.4, (11,798)
Deducciones {1.008) -
Retenciones y pagos a cuenta . 3% (7.574)
Importe a ingresar / (a devolver) (3% {7.57d}
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La conciliacidn del tipo fiscal es la signiente:

Milcs de euros
2809 2068
Resuitado positivo / (negativa) contable antes de impuestos 2.092 {30.658)
Gasto / (Ingreso) por impuestos al tipo fiscal aplicable 628 (.196}
Ajustes & Ja Base Imponible 24 -
Dedierionas {1.008} -
Gasto / (Ingreso) por impueste sobre socicdades {336) {9.196)
TFlipeo fiscal efectivo {17%a} 30,060%,

De acuerdo cor Io estabiecido en el articuio 109 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades,
¢l Grupo se ucogié en ¢l ejercicio 2007 a 1u libertad de amortivacion para elementos det
inmovilizado material twevos, gue podran ser amortivados fibremente siempre que, durante
los veinticuatro meses siguientes a fa fecha del inicio del periodo impositive en que los
bienes adquiridos enfren en funcionamiento, Ja plantilia media total de la empresa se
incremente respecto de la plantilla media de Ios 12 meses anferiores, ¥ dicho incremento se
mantenga durante un periode adicional de ofres veinticuaire meses, EI importe de los
elementos acogidos a la liberlud de amortizacién ha ascendido & 3.329 miles de euros,
generandose el correspondiente impuesto diferido,

L.os activos y pasivos por impuestos diferidos consisten en:

Miles de eures
2009 204
Pasivos por impuestos diferidos 897 293
Activos por impuesios diferidos 13.656 13.471

Los movimientos habidos dutunte el gjercicio en Ins actives ¥ pasivos por impuestos
diferidos hun sido los signientes:

L Miles de euros
Iestrumentos
Libertad d¢ financierns Ingrescs
Pasives por impucstos diferidng amgriizaciin derivados diferidas Tatat
Al H de dicicobre de 2007 1.08% 4 T8 EiT
Cargo/ (sbonu) a cuents de resubtados (6] 4 {i78)
Al 31 de dictembre de 2068 23 - - 903
Cargo/ {abono) a cuenta de resultados {96) - - {96)
Al 3% de diciembre de 2009 8497 - - 807
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Crédite flacs]
Acilvos por Inpuestos [nstrumenies Otrag frastos de per pérdidas
diferiles finsecierox diferenciag wmpliacion ¥

derivados Inmovitiela tempnraring dc cagifal deduccinnes “Fotsl

AlXE do diciembre de 2507 24M - - 3216 5650
Cargir {ahono) a cuents de
Tesultadon £2%5) 6,803 2271 - 4479 Frys?
Cargor (shong) A patmimaonis {1 GA6 - - {3.21&} - (5. 176
Al AL de diciemtire de 2003 218 503 2271 - 4.17% 13471
Corga (abonu} a crenta de
rexukados ) - (1.963) 120 s
Cargnf {aB0Ro) & palrimondo (113} - - {137}
ALIE de diclenbre de 239 B5 6,863 A6 5454 13654

Los activos y pusivos por impuestes diferidos solo se compensan si se tiene legalments
recunocido el derccho a compensar los activos ¥ pasivos por impuestos corrientes y {os
impuestos diferidos se reficren 4 la misma autoridad fiscal. Al 31 de diciembre de 2809 v
2008 exisien difcrencias enire los valores fiscales y contables de determinados elementos
de inmovilizado por importe de 22.677 miles de euros.

Al 31 de diciembre de 2009 se encuentran abiertos a inspeceion todos los impuestos que le
son: de aplicacidn a las sociedades del Grupo, por el periodo mo prescrito.

Como consecuencia, cnite otras, de las diferentes posibles inferpretaciones de la
legislacién fiscal vigente, podrian surgir pasives adicionales como resuilade de una
evenluul inspeceidon. En tudo caso, el los Administradores considersn gue dichos pasivos,
caso de producitse, no ufectarfan significativamento a las cuentas wnnales consolidadas,

El detaile de los saldos de activos por impuesto cotriente con las Administraciones
Pablicas al cierre de los ejercicios 2009 y 2008 es el siguiente;

Miles de euros
2449 _ o8
Deudor _ Acreeder Deuder  Acresdor

Impuzsto sobre saciedades 200% - - LE4 -
Impuesto sobre sociedades 2006 - - ¥ -
Lmpuesio sobre socisdades 2005 - 12 -
lmpuoestys Corrlertes - - 7603 -
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Los saldos incluidos en Administraciones piiblicas (véanse notas 11 ¥ 19} son los
siguienies:
BHles de euros
245 2068
Beudar Acreedor Deudor Acreedor
IVA 22615 680 32428 53
IRPF - - - 22
Seguridad Social - 288 “ a7
Ketenciones de capital 443 299 307 603
23.058 1.247 32,735 L1170

f 21 Ingresos y Gastos
a} Ingresos ordinarios

El detalle de ingresos ordinarios se encuentra recogido en la informacidn finanviera por
seginentos (véase nota 5).

Los ingresos del Grupo se han obtenido en su mayoria en el territorio espafiol, si bien se
inchuyen ingresus en paises del resto de Europa por importes de 10.539 miles de curos ¥
173 miles de curos durante los ejercicios 2009 y 2008, respectivamente,

b) Consumo de materias primas y oires consutnibles

El delalle de los Consumos de mercaderlus, materias primas ¥ olros aprovisionamientos es

COMmD signe:
Miles de sures
2069 2068
Compras de materias primas y ofros 14.351 230.235
Variacitn de existenciag (1.723} 21m
12.628 208290
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¢) Oiros gastos
Su detulle al 31 de diciembre s el sipuiente:

Miles de euros

2009 2008
Arrendamientos v canones 766 501
Feparaciones y conservacian 192 341
Servicios profesionales independientes 2.145 1,795
Servicios bancarios 746 1.220
P'rimas de seguros 797 511
Publicidid 2.276 1.640
Suministros 705 457
Otros 6.113 992

13.740 8.027

d) Subvenciones incorporadas af resultado

Durante el presenle ejercicie la Sociedad ha reconocido como ingresos subvenciones

recibidas por diferentes organismos por un importe de 940 miles de ewros 2l y comn se
detalla en la nota 18.

e) Gastos por retribuciones a empleados
El detalle de estos pastos de personal cs el sipriente:

Miles de eurss

2009 2008
Sucldos, salarios y asimilados 12.356 12.892
Cargas Sociales 2,910 3.038

15267 15.930

Ll ndmere medio de empleados del Grupo durante los giercicios 2009 y 2008, desglosado
por categorias, es como sigue:

Namero
2089 2008
ingenicros 24 22
Licenciados 3o 28
Personal fabrica 438 03
565 353

3




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMPBIENTE, 8.A. Y SOCIERDADES PEPENDIENTES
Memaorin de las Cuentas Avnales Consolldadas
31 de ¢ickembire de 2000

La distribucion por sexos al finul del ciercicio 2009 y 2008 del personal y de los
Administradores de la Sociedad dominante es como signe:

_ Nimero
200% 2608

Mujeres  Hombres Mujeres Hombres

Consgjeros - 5 - 6
Ingenieros 4 20 4 13
Licenciados 19 44 20 26
Personzal Fibrica 158 241 168 299
181 314 192 349

No existen compromises por pensiones o similares con el personal de la Sociedad.

DIngresos financieros y gastas financieros

Wifes de Eares
2009 20064
Ingresos por intereses de entidudes de crédite 444 35.394
Cambios en valor razoneble - - instruanentos financieres derivados - 86
Diferencias positivas de cambio T08 3.804
TOB 4 850
1.152 i0.224
Gaslos por inferoses 3.402 5.498
Cambios en valor razonable — instrumentos financierss derivados 503 £.238
Diferencias negativas de cambin F1GD 7.521
5,095 14.248
Beneficio / (Pérdida) Financicro (3.9423 (4.004}

g) Transacciones en moneda exiranjera

Los importes de las transacciones efectuadas en moneds exiranjera {dblares americanos)
durante el gjercicio 2009 asciende u 85 miles de euros (127.523 miles de enros en 2008).




SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 5.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES
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31 de diciembye de 2809
22, Contingencias

Le Direccidn de la Sociedad duminante considers que no existen pleitos, litigios o
procedimientos civiles, penales o adminisirativos en los que se halle incursa la Seviedad o
quienes ostentan cargos de Administracion o Direccidn, estos dltimos en los que pueda
verse afectada la Sociedad, gue por su cuantia puedan afectar de forma sigaificativa a las
cuentas anuales y/o a T posicion o rentabilidad financiera.

No ohsiante ef Grupo, al 31 dec diciembre de 2009, se encuenita en el curso de los
siguientes procedimicntos judiciales:

& Procedimiento ordinaric interpnesto en Madrid por Rayet Construccion, 5.A. conira
Solaria Energla y Medicambiente, S.A. en teclamacitn de cantidad derivada de las
obras de construceion de la fbrica de Puertoilano.

b, Procedimiento ordinaric interpoests en Madrid por Solaria Energla y Medioumbicnte,
S.A. confta Sociedad de Actividades Diversas Iumobilisrias ¥ Aprarias, S.I.. y doce
més, cn reclamacidn de cantidad por el impago parcial de la venta de una pianta solar
fotovoliaica,

¢. Procedimiento ordinario interpuesto en Madrid por Foiovoliaica Los Navalmorales,
S.L. contra Solaria Energfa y Medio Ambiente, 5.A., en reclursacién de cantidad por ia
venta de modulos realizadu por 1a Suciedad 2 la domandante. La Sociedad, a su ves, ha
presentudo demanda reconvencional en reclamacitn de cantidud por incumplimiente
contractual.

23. Informacitn Relevante sobre ¢l Consejo de Administracion ¥ Ia Altn Direceiép

Los Administradores de lu Sociedad dominante han devengado un importe de 1,704 miles
de euros en 2009 cn concepto de sueldos y salarios {2.782 miles de euros en e} gjercicio
2008). Asimismo, la retribucién de los Administradorcs por su asistencia al Consejo de
Administraciéa en el ejercicio 2009 ha ascendido a 483 miles de euras {499 miles de euros
en el ejercicio 2008). Por ofra parte, el Grupe no tiene concedidos anticipos, créditos,
COmMpromisos en materia de pensioncs, premios de Jubilacidn, seguros de vida o
indemnizaciones especiales.

No existen compromises por pensiones o similares con el personal divectivo de la
Sociedad, Asimismo, no fienen concedidos anticipos, créditos, premios de jubilacion,
seguros de vida o indemmizaciones especiales. No existe personal de Alia Direccitn que
no sean Administradores.

A los efectos de dar cumplimiento u o dispuesto cn el art. 127 Ter 4 del Texto Refundido
de la T.ey de Sociedades Andnimas, sc incluye en la presente Memoria fa informacién
relativa a Ja participacion en el capital v el desempeiio de cargos por parte de los miembros
del Conscjo de Administracién de Solaria Energia y Medio Ambiente, S.A., en ofras

sociedades de andlogo ¢ complementario género de actividad al que constituye su objeto
social,
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Las participaciones velevantes de los micmbros del Consejo de Administracién de la
Socicdad dominante en el capiial de entidades que tengan el mismo, andloge o
complementaric génere de actividad del gue constituye el objeto social, tanto dc la
Sociedad como de sn grupo, y que has side comunicadas a Solaria, se detalian a
continuacién, indicando los cargos ¢ funciones que en estas sociedudes ciercen:

Numbre Nombre de Ia Ya Cargouv
del conxejero Sneiedad abjeto parficipaciin funcienes

Enrigue Diaz-Tejeire Gutidrrez Sofaria DT, 20% Admnistrador-
Comoracitn, S.L solidario

Enrigue Diaz-Tejeiro Gulidmez Instaiaciones Diaz 50% Administrador
Tejeiro, .1, solidaria

Artero Dias-T'ejeiro Larafiaga Solaria DTI, 20% Apoderado
Corporacitn, 8.L ganeral

Miguel Diuz-Tejeiro Larrafiaga Solaria DTL 20% Admiistrador
Corposacion, S.L solidario

liiige Sagarday Simon -
Manucl Azpilicueta Ferrer -

Durante los ejercicios 2009 y 2008, ni los Administradores ni paties relacionadas con ellos
han realizado con el Grupo operaciones ajenas al trafice ordinario o en condicioncs
distintas a las de mercado.

24, Ganaaciag por Accidn

a}  Bisicas

Las gunancius bdsicas por aceién se caleulan dividiendo el beneficio atribuble a los
acvionistas de Solaria entre el mimerc medio ponderado de acciones ordinarias en

circulacién durante el ejercicio, excluidas Ius acciones propias adquiridas por Solaria y
mantenidas como autocartera (véase nota 1 3}, Sudetalle cs el signiente:

Miles de eurss

2009 20038
Beneficio (Pérdida) atribuible a los socios 2,449 {Z1.402)
N medio ponderado de participaciones ordinarias en
circulacion 99660078  100.797.095
Ganancias / (Pérdidas) basicas por accibn (cures
por accidn) 0,023 {0,213
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b}  Diluidas

Las ganuncias diluidas por accién se calculan ajustando el heneficio atribuible a los
accionistus de Solatia y el niimero medio ponderado de acciones ordinarias en eirenlacién
para reflejar 1a conversion de todas las scciones ordinarias potenciales dilusivas.

Al 31 dec diciembre de 2009 y 2008, no existen instrumentos emitidos que pucdan
convertirse en aceiones ordinarias potenciales dilusivas. Por taule, las panuncias basicas
por accidn son iguales a las ganancias diluidus por aceisn.

25. Saldos y Transacciones con Parfes Vinculadas

a)  Sociedad dominante

Solaria Energia y Medic Ambiente, S.A, estd controlada por Solaria DT'L Corporacion, S.L., que
posec el 61,53% de fas acciomes de Solaria Bnergla y Medio Ambicnte, S.A. E2 resto do las
acciones de Solaria Energia y Medio Ambiente, 8.A. se encusatran en el Mercado Continuo. A su
vez, las participaciones de Solaria DTL Corporacion, S.F. pertenecen a la familia Diaz-Tejeiro.
Instalaciones Diaz Tejeiro, 8.1.. es una empresa vinculada.

b)  Transacciones v saldus con empresas vinculadas
Las principales transaceiones del Grupo con partes vinculadas son las siguientes:

- Alo large del ejercicio 2009, el Grupe ha formalivado dos confratos de ventz de
plantas solares, incluyendo lus licencias y permisos para la explotacifint con su
seciedad matriz Sclaris DTL Corporacidn, S.L., por importe de 6,221 miles de
euros, fal y como se explica en las notas 1 v 13,

- Las oficinas que la Sociedad dominante ha ecupado siluadas en Madrid, calle
Velizquez 47 de enero a junio de 2009 y en las gue tiene instaladas sus
operaciones y domicitio desde julio de 2009 sitnadas en Madrid, calie Princesa, 2
son propiedad de Sclaria DTL Corporacidn, S.L. En concepio de arrendamiento
de dichas oficinas, la Sociedad dominunte ha satisfecho 1a cantidad de 432 miles
de euros en virtud de los contratos de arrendamiento firmados entre las partes,

~  Durante el ejereicio 2009 se ha firmado wn conirato de desarrolio ¥ consfruccion
de vna planty fotovolisica del que a 31 de diciembre fa Sociedad dominante ha
registrado unas ventas de 7,550 miles de euros, que se han climinado al 50% en
&l proceso de consoliducion.
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El detaile de los saldos con partes vinculadas cs como sigue:

Miles d¢ curos

2009 2008

Dendores
Solaria DTL Corporacion, 8.1, 1.404 42.244
Mapacela Solar 1, S.1. 554 -
Serre UTA Srl 3.775 -
5,733 42.244

El cpigrafe de “Clientes empresas del grupo” al 31 de diciembre de 2008 inclufa un
importe de 42.244 1miles de euros pendienie de cobro de Solaria DTL Corporacion, 8.1.,
sociedad mattiz de Solaria, en virtud del contrato firmado en 2007 por la ingenieria ¥
consiruccion de una planta sofar fotovoltaica de 10 MW de potencia nominal (véase nota
13), Con fecha 30 de septiembre de 2009, ha sido enfregada fa planta reasignads,
habiéndose realizado esta operacién segin condiciones de mercado. Al 31 de diciembre de
2009 no hay ningtn suldo pendiente de cobro de esta saciedad por csta operacion.

26. Otra Informacion

a}  Heonmerarivs de anditores

Con fecha 30 de junio de 2009, se acordd en Jumta General de Accionistas el
nombramiento de KPMG Auditores, S.L. vomo auditores externos de Ia Sociedud para €}
ejergicio presente y los dos signientes,

KPMG Auditores, 8.1. ha prostado servicios durante el ejercicio terminado sl 31 de
diciembre de 2009, cuyos honorarios v gastos por servicios profesionales, son los

sipuientes:

Miles de epros

2009
Por servigios de suditoria 125
Por ofrus serviciog 25
150

Ll importe indicado en el cuadro anterior incluye 1a iotalidad de fos houorarios relagivos a

los servicios realizados durante €l ejercicio 2009 con independencia del momente de su
facturacidn,

Por ofra parte, otras entidades afiliadas a KPMG Intemnacional han facturado al Grupe

chirante el ejercicio 2009, honorarios y gustos per servicios prefesionales por importe de 15
niiles de euvos.
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Los honorarios facturades en cl gercicio 2008 por el antiguo auditor de la Sociedad
correspondientes a servicios de auditoria de cuentas anuales del ejercicio ascendieron a 224
miles de euros y a 3 miles de euros, por otros servicios relacionados con 1z auditeria.

b} Medin ambicnte

El Grupo tiene en cuenta en sus operaciones globales las leyes relativas a la proteccidn del
medicambiente ("leyes medioambientales™}y considera que cumple sustancialmente tales
leyes y que mantiene procedimicntos disefiados para fomentar y garantivar su
cumplimiento.

Durante ¢l ejercicic 2009 y 2008, «f Grupo no ha realizado inversiones de caricter
medicambiental #i ha incurrido en gustos para la proteccidn y mejora del medio ambiente y
asimnismo, 1o se ha considerado necesario registrar ninguna dotacitn para riespos y pastos
de cargcier medioambicntal ul no existir contingencias relacionadas con la profeccion y
mejora del medioambiente, ni responsabilidades de naturaleza medioansbicntal,

Por todo lo anterior, los Administradores estiman que no existen contingencias
significativas relacionadas con la proteceion y mejora del medioambiente, por lo que 5o se
ha considerado necesario registrar dolucién alguna a la provisién de riesgos v pasto de
carficter medioambiental en ¢l 2009 ni en el 2008,

¢} Avales bancarios

El Grups tiene pasivos contingentes por avales bancarios y otras garantias relacionadas
con ¢l curso normal del negocio por importe de 38.612 miles de ewros al 31 de diciembre
de 2009 (46.147 miles de evros al 31 de diciembre de 2008). Los Administradores de Ia
Sociedud dominante, no prevén gue surja un pasivo significativo coms consecuencia de los
mencionados avales.

d) Garantias
i} Garantfa en contratos lave en mano o turnkey.

La Sociedad dominante garaniizu la subsanacion de los defectos y vicios en la cjecucion y
limalizacién de las obras de construceitn de lus centrales fotovoltaicas, siempre que sean
directamenie imputables u Iz misma, por un periodo de tres ufios desde la fechy de enfrega
definitiva de la central fotovoltaica.

l.a garantia asomida por la Sociedad dominante respecto de los productos y materiales

surninistrados por ella para a construecitn de las centrales, vendrd comprendida y limitads
por Ja gurantia otorgads por los fabricuntes de dichos materiales.

59




Desde Ia fecha de venta del modulo, la Sociedad dominante garantiza una potencia minima
O de salida segin las especificaciones téonicas del contrato, enfregando médulos por el
\"‘:}3‘%1' equivalente de la poiencia perdida, que reparard o reemplazars, septin el siguiente detalle:
.\"\., E‘. Afing desde ia Potencia de
' ! Fechu dde salitda
: suminis{re garantizadu
Hazia 25 afiog
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ii) Gawantia en contrates de operacién y mantenimiento

Cadn cinco aflos, se realiza lamedida de la generacion cléetrica de las plantas fotovoltaicas
vendidas, liquidando la Sociedad dominante, en caso de no haber alcanzado el

compromiso, los ingresos no generados hasta el citado 90% de la potencia garantizada,
tii) Garantia en contratos de venta de mddulos

La Socledad dominante ofizce a todos sus clientes un certificado de garantia esténdar pata
los médulos fotovolfaicos gue comprende garantia por defecto de muteriales o fahricacion
¥ garsntia de potencia.

Duante los 3 primeros afios, la Sociedad dominante garantiza que sus médulos se
encuentran libres de defectos en sus materiales o en su fabricacién que impidan su normal

funcionamiento en condiciones correctas de utilizacidn, instafacién y rauntenimiento. En
caso condrario, la Sociedad se obliga a sustituir o reparar el méduto defectunso.
|

Bi%%
Hasta 10 afios

D%

La Sociedad dominante estima que no surgirin pusivos por las garantias otorgadas, por lo
tanto, no ke registrado una provision al efecto (véase nota 2.5 (c)).

¢€) Expediente temporal regulaciin de empleo

Con fecha 5 de agosio de 2009, Ja autoridad luboral pertinente acepté la solicitud de
suspensitn de 403 vontratos de tiabajo de personal de fbrica del centro de trabajo que
Solaria tiene cn Puertollanc {Ciudad Real),

Dicha suspension estaba establecida para prolongarse pot un total de 10 meses.

representacion en la Sociedad.

Las medidas seliciiadas por la Sociedad fueron refrendadas por la mayor parte de los
empleados en Asamblea General asi como ratificadas posteriormente por los sindicatos con

A cierre del cjercicio y debido al avmento en la actividad de fabricacién de la Sociedad, el
180% de los empleados sujetos al acuerde han vaeo u sus jomadas laborales normales.
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7. Acontecimientoy Posterinres a] Clerre

Con posterioridad al cierre del ejervicio se han producido los siguicntes acontecimientos
significativos:

- Con fecha 21 de encro de 2016, 1z Sociedad dominante ha presentade uns
solicttud de regulacién temporal de empleo ante la autoridad tuboral de La
Ricja que afecta a 34 (de los 39) contratos de personal de la fabrica de
Fuenmayor. En la primers semana de febrere, se ha iegado a un ucuerdo
refrendado por los cmpleados y ratificado por los sindicatos con representacién
en la empresa. La antoridad Jaboral ha aprobado ese acuerdo que hs entrado en
vigor ¢l 25 de febrero de 2010. Los Administradores de la Sociedad dominante
consideran que se producird la vuelta a las jorpadas laburales nonmales en
breve plazo de tiempo.

//\| - A principios de febrero de 2810, la Sociedad dominanie ha sido informada de
S fa concesién de una ayuda no reembolsable de aproximadamente 12 millones
o ‘ de euros dentro de la convoustoria de ayudas Miner del aiio 2069, Eslas ayudas
AR L estan destinadas al fomento del emplec ¥ ejecucidn de inversiones para la
. : mejora de las fabricas de médulos y células fotovoltaicas sitas en Puertollano
e 1
A | (Cindad Real).
o
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Mlles d& eurgs

Fondos Proplox {**}
Fa Yo Hesuitedn
Participaciin Participerioe Resultade  negatives
Participacitn Birceia indlreets  Cosle Capitaf  Reservae 240% 8, snteriores Total
Flanta Solar Fuertoilano 3, %.7. (S - 3 3 10 (15) - {2}
Plamia Solar Puertoflang 4, 5.0, 100% - 3 3 - (3] - (23
Planta Boksr Puertobluno 5, 3.1 005 - k! 3 - - - 3
Flants Solar MyertoHana 6, 8.1, g - 3 3 41 {15} {46} {21)
Plants Saler Puctiollann 7, 5.1 100% - 1 3 - - - i
Planta Yolar Focriofiano 8, 5.5, 10384 - 3 3 - 54 (22.676) {22.623) i
Planla Solar 'eriellano ¥, S.0L. 13%% - ] 3 - - - 3
Planta Solar Pucrtabinne 10, S.1. 113 - k| a - 240, - (N
Plamin F¥ 1, 58%. {115 - 3 k| - - - 3
Manta FY 2, 8.1 1009 - 3 3 - - - i
Planiz Iy 3, S.L., 16084 - 3 3 - - - 3
Fanta FV 4, %.1.. 130% - i 3 - - - 3
Planta Fv 5, S.L. 104754, - 3 3 - - - 3
"1 Planta FY 6, S.L. 186845 - 3 3 - - - 3 i
| Mlanta BV 7, 81, g - 3 3 - - - 3 :
) 1\{/ i Plansa FV R, 0. 100% - 3 3 - - - 3
*\ | Planfa Fv 9, 5L, 0% - 3 3 - - - k|
0 [Pt ViDL, 1% - 3 3 - - - 3
Ay [1anla BV 1Y, 8L 100% - i 3 - - - 3
\\_,- ! Plumta PV 12, 5.1, g - 3 3 - - - 3
! Planda FY 13, §.L, 101E1% - 3 3 - - - i
| Planta [V 14, 5.1, 130% - 3 3 - - . 3
| Ulante FV 15, 8.1, 100%% - 3 3 - - - k!
' Plantz MY 16, S.L, 10 - k] 3 - - . 3
Plarin FV 17, 8.0 009G - 3 3 - - - 3
FPlants PV 15, 8.1, 10024 - 3 3 - - - |
Solarta Enerpia Gonergclén
Ranavabic, 5.0, 1% - 1.228 1228 - (7 - 1211
Foudo Salarig Afeph FUR () - 0% - 1225 i5 {433 - 1183
Elwssema Sokar Encrgha LLC (9 - 50% - 19 - (92) - 51
Seme LA, Sx1{*) - 5% - 5 - - - 3
Halarir Encrpla Proyectos i
Ietermacinnales, S.1., 1062 - 3 i - - - k| i
foliasod Villanvevs |, 5.1 100 - 4.950 k} 11 53 69
Hotarin Deostchtpand Gmbh 100% - 27 25 - {44} - {19
Solarta lalis SRL [l - 10 i1 - {493 - (3%
Sodarin Francin BAS 130% - &0 2] - (i3 - 47

TOTAL %356

(**) Informacién sobre los estados financicros no auditados 8] 31 de diciembie de 2009.
(*) Seciedades controfadas conjuntamente con un tercern en cada Caso.

Este Anexo forma parte integrante de Ja nota 1 de las cugnias snuales consolidadas, juato con el
gue debe ser leldo,
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Cambios en la composicién del Graps

En 2007, no exisla Grupo Consolidado, siendo tuda la informacicn aportada
correspondiente a la matriz, A lo largo de 2008 se formé un grupo gue a 31 de diciembre
de 2009 comprends las sipuientes sociedades:

Filiales participadas al 100%;

Globasol Villanueva 1, 8.I.., Planta Solar Puerollanc 3, 8.L.1J, Planta Solar Pyertollano
4, 5.L.1J, Planta Solar Puertollano 5, 8.L.1J., Planta Solar Puertollano 6, S.L.U., Planta
Solar Puertoliano 7, 8.L.1J,, Pianta Sclar Puertollano 8, 8.L.UL,, Planta Solar Pueriollanc 9,
3.L.U., Planta Solar Puertoano 10, S.L.U., Planta FV 1, 8L, Planta TV 2, SL.U.,
Planta FV 3, 8.£.1J, Planta FV 4, 8.L.U., Planta FV 5, S.L.U., Plunta FV 6, 5.L.11, Planta
EV 7, 8.L.U., Planta FV 8, 5.1.U., Planta FV 9, 5.L.1}, Planta FV 10, 8.L.U., Plantu FV
11, 5.L.U,, Planta FV 12, S.L.U., Flanta [V 13, 8.L.tJ,, Planta FV 14, 8,11, Planta FV
15, 5.L.0., Planta FV 16, 81U, Planta ¥V 17, 8.L, Planta FV 1%, S1.U., Solaria
Energiu Generacién Renovable S.L.U., Solaria Energla Proyectos lntemacionales 8,L.0J.,
Solariz Italia 8.R.L, Solaia lrance 5.A.8, y Solariz Deutachland GmbJ

Filiales participudas al 50%:
Soluria Aleph Goneracién FCR v Llassona Solar Encrgin LLC.

El gjercicio 2009 ha side muy active con relacién a los movimientas de carfera de
pariicipadas del grupo Solaria come consecuencia del efecto conjunte de los signienies
factores: (i) venta de filiales, {if} internacionalizacién de la linea de comercializacion de
modulos, y (i) creacion de wn subgrupo especiatizado en ia gencracion de enerpla
clécirica.

i Transmisiones de Partivipadas;

A lo lurgo del ejercicio 2009, se ha llevado a cabo la vents de las participavioncs de las
filiales Alhama Solar 1 S.L., PSP1, PSP 2, Técnicas Ambientales dol Norte S.I. ¥
Magacela Solar 1 S.L, asi como de sys instalaciones.

(if)  Expansién comercial cn Enropa:

En {0 que respecta y las filiajes comerciates, se han constitnide/adquirido sociedades en
Italin {Solaria Italia S.R.L), Alemania (Solaria Dentschiand Gmbll), y Francia {Solaria
France 5.A.S), Dichas entidades se encuentran en su totalidad paricipadas por Solaria
Encrgia y Medicambiente, S.A. (en adclante, Ia Sociedad),
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(i)  Subholding de Generacién:

Con relacién al segmento de Generacién, la sociedsd denominuda “Planta FV 10 S.L.U"
(FV 19) modificd su denominacion social pars convertirse en “Solaria Energia Generacidn
Renovable 8.0L.U7, cnya uctividad principal es la adquisicion de purticipaciones en
entidades cuyo ohjeto es &l desarrolle y explotacion de plantas fotovoltaicas.

En la mismaa linca, en el ejereicio 2009 se ha constituido ma sociedad participada al 50%
n Grecia por ¢l Grupo Solaria denominada “Llassona LLC”, ds Ja que se espera que en el
primer semestre del ejercicio 2010 csté generando energla a través de una planta de 400kW
de potencia nominul instalada,

Asimisma, el 12 de noviembre de 2009 se constituyd el Fondo Solaria Aleph Generacidn
F.CR. (en adelante, ¢ londo), participado por partes iguales por Solaria Energfu
Generacién Renovable, 8.L.U. y por una sociedad gestora de (apital Riesgo,

El Fondo dispvne de un patrimonio comprometido de 30 millones de curos (inchiido e
patrimonio inicial) que aplicars a las inversiones que estdn previstas dentro de un periodo
cstablecido en tres affus. El objeto social del Fondo es la toma de participuciones en
entidades que ucometan el desarrollo y posterior explotacion de plantas fotovoltaicas en los
EELU. y en paises europeos. Con la aportacion de los socios ¥ la financiacién externa
conseguida para ef desarrollo de plantas fotovoltaicas, el Fondo tendsa un potencial de
inversidn de hasta 50 MW de pofencia nominal instaluda.

Por Glimo, el Fondo ha suserito un contrato de colaboracion preferente por el cual 1a
Sociedad es el proveedor exclusive de modutos fotovolaices de las plamtas objelo de
inversidn. Asimismo, la Sociedad tiens un derecho preferente para lz construceidn de las
referidas plantas fotovolluicas.

Iniernacionaiizacion

Durante el ejercicio 2009 ha comenzade la ejecucién de un Plan de Expansion
Internacional para la apertura de nnevos mercados. A 31 de diciembze de 2009 ya se han
constithido sociedades inlernacionales comentadas anteriorments en italia, Alemania,
Francia y Grecia. Se prevé que el proceso de internavionalizacién contingie durante cl
proximoe ejercicio, estiméndose un incremento significativo de la cifra de negocio fuera de
mercado nacional en 2010. Bl objetivo preferente de Ja accién comercial serl, ademds de
los paises comentados, Europa (Repiblica Checa, Rumanfa ¥y paiscs Baicdnicos), América
(Brasil, Port, Chile, Colombia y EEUU), Africa (Marmecos y Argelia), y Asia (Arabia
Saudi, Turquia, China e India).
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Ll 18 de noviembre de 2009 ia Sociedad suscribié tn acnerdo estratégico con el Presidente
del grupo privado Fairway Logistica y ‘Irasporte Lida. (Fairway), ¥ Vicepresidente de Tu
Yedetacion de Empresarios del Bstado de Sao Panlo, FIESP. Dicho acuerdo fiene por
objeto el desarrollo de oportunidades de negocio cn el sector encrgético de Brasil, para el
disefic, instalacion, operacion de plantas fotovoltaicas con tecnologia cristaling y venta de
cquipos fotovoliaicos.

Por otro lado, también en 2009 se ha firmado ua contrato con el Foudo, participado ai 50%
por la Sociedud, para la construccién bajo la modalidad lave en mano de una plania
folovoliaica de una potenvia de 6MW ubicada cn Nalia,

Al 31 de diciembre de 2009 la cifra de negocios internacional ha ascendido a un 7%
aproximadamente sobre ef total.

Foforme ¢condomico

Las ventas del ejercicio han ascendido a 88,9 mill €, Esto supone una disminucion de! 18%
respecto @l gjercicie anterior, reflejo de 1a menor demunda de equipos fotovoltaices en
Espafia, situacion generada tras la aprobacion del RD 1578 en septiembre de 2008,

En relacion al ejercicio 2008, el principal componente de 1a fucturacion de esie gjercicio s
la evirega de plantas folovoltaicas, que ropresenta el 51% aproximadamente def ioial,
Asimismo, destaca fa evolucién positiva de los ingresos por generacidon gue suponen 29,1
miflones de euros (2,2 millones de euros en 2008). Los distintos programas de contencidm
de Gostes junio con el muyor peso de estas dos actividades {ambas con un mayor margen
EBTTDA) han permitido a la Sociedad, en un entorne de estancamiento de demanda de
paneles cn Espatia, incrementar los niveles de EBITDA (en 17,7 miliones de ewros) y BAI
(incremenic de 33 miliones) respecto af ejercicio 2008,

El gusto por amortizaciones es de aproximadamente 4 mill £ en 2009, con vnu dotacién de
provisiones de circulante de 2,1 mil} €. El resultado de explotacion asciende a2 6,0 miil €

Los resultados financieros netos suponen un gasto de 3,7 millones de euros (incluyendo
593 miles de euros de pasio derivade de operaciones con derivades). El endeudumiento
neto cs de 46,7 mitl € a 31/12/2809, sunque hay que fener en cuenta el bajo ratio de Deunda
neta / Revursos propios, que se sitia tan sdlo en el 20%.

Tras las perdidas del ejercicio anual 2008, el grupo Solaria retorna en el afo 2009 a la
generacion de beneficios en todas las purtidas de fa cuenta de resultados, con un EBITDA
de 10,4 millones de eurns, y un Beneficio neto antes de impuestos atribuibia de 2.092 miles
de crros.
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En el balance destaca el aumento del inmovilizado material en 129 millones de euros,
Coma conseenencia principalmente del traspaso de los activos de las plantas de Fuemnayor
y Villanueva desde existencias, El incremento en la capacidad de las fibricas de
Pugrtoilano y Fuenmayor, asi como la apettuza de 12 fabrica de céhulas en lus instalaciones
dc Puertollano, supone uvanzar un eslabdn en Ia integracién vertical de nuestros procesos
productives, ¥ mejorar nuestra estructura de costes, Asimismo, la estralegia corporativa
actual se orienta hacia e! mantenimiento de stock en pluntas para su explotacion.

Las existencias ascienden 2 23,2 mill € 2 31 de diciembre de 2043, lo que supons una
disminucién del 87% respecto al 31 de diciembre de 2008 {184 millones de curos en
imporie), por las reclasificaciones a inmovilizado comentadas anteriormente, por el mayor
volumen de ventas experimentado en los Glimos meses del gjercicio, asi comy a wa
politica de optimizacién del stock llevada  cabo por la Sociedad para optimizar ¢l coste de
almacenamiento. Por ofro lade, 1a venta de plantas ha conlievado vna baja de existencias
de aproximadamente 33 millones de curos dugante el ejercicio 2009,

A 31 de diciembre de 2009 el Grupo presenta un fundo de maniobra de 41,3 millones de
euros, lrente a los 185 millones de euros con el que concluyd el ejercicio anterior, gue sc
explica principalmente por la disminucitn de la cifra de exislencias. No obstante, huy que
tener en cuenta que, en un contexto de menor facturacion, cl grupo Sclaria ba dedicado una
gran parte de los fondos generadus {eficacia en Ia cobrabilidad de clientes en ol gjercicio
2009} a la reduceion de su deuda financiera (eproximadamente 28 millones de euros) y
comercial {aproximadamente 34 milones de CUrDE),

En un contexto de menor demands, se ha realizade um importarde esfuerzo en la
confencién de costes para adaptar las estructuras productivas a la misma. E1 § de agosto de
2009 entrd en vigor un expediente de regulacién temporal de empleo acordado con fas
cenirales sindicales representadas en ¢l Grupo Solaria ¥ gue afecla al personal de la fibrica
de Puertoliano.

La plantilla promedio del ejercicio es de 505 empleados, lo que supone un 16,5% de
reduceidn con respecto a 2008.

Actividades de 4D

Eas actividades de innovacion tecnoldgica desarrolladas por fa sociedad durante 2009 se
hau concentrade en of trabajo de desarrollo de producto en la fibrica de células solares
lotovoltaicas, También se ha trabajado en el desarrollo de nuevas miguinas de produccion
de médulos que aumentan los controles de calidad en el procese, Como resultado de estas
actividades, el Grupo ha registrade una activacion de 1,5 millones de emros en el
inmovilizado intangibie def Grupo.
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Acciones propins

Conforme a o dispuesto en 1a Norma Cuaria de Ia Ciroular 32007, de 19 de diciernbrs, el
Contrato de Liquider suserito con Mercados y Gestion de Valores, A.V,, S.A. con fecha 19
de febrero de 2009 guedod resueito con fecha de efectos de 31 de jalie de 24G09.

Asimismo, se produjeron las operaviones sobre acciones propias efectuadas entre cl 20 de
mayc de 2009 y et 29 de julio de 2009 al amparo del referida Contrate de Liquidex, no
habiéndose realizado operaciones posteriores a esta fecha: adquisicion de 1.434.114
acciones propias por un valor de 2.738 miles de euros, y venta de 1,455,642 por un valor
de 6.262 miles de eures, quedando un saldo final a 31 de diciembre de 2009 de accioncs
propias en cartera que ascicnde & 1.440.635 acciones.

Posteriormente, el Conlato dc Liguidez suscrito con Mercados ¥ Gestion de Vailores,
AV, 8.A, con fecha 19 de febrero de 2009 fue resucito con fecha de sfectos de 31 de julio
de 2009, Solaria realizard a través de Mercados ¥y Gestion de Valores, ALY, §.A., las
futuras operaciones de autocartera,

Evolueidn prevista de la sociedad

La Sociedad se eneuentra en plena fase de expansion ¥ desarrolio para la consecucidn dJe
sus objetivos estratégicos yue la permitan posicionurse como empresa de referencia en el
mercado de [a energia solar nacional & internacional.

Los principules objelivos marcados por 1a Sociedad son;

" Consolidar, optimivar y rentabilizar e? posicionamiento de Solaria a lo largo de Ia
cadena de valor de fu energia solur fotovoltaica. Para ello, pretende ;

a Fuerte desatrollo de proyectos Have en mano de plantas solares, participando en
todo el proveso de gestion, desds la obtencidn de Jicencias hasta la puesta en
marcha de las plantas sojares.

o Continvar con la expansién internacions] de la Sociedad comentada
anteriormente.

o Promocionar la linea de negocio de proyectos llave en mane mediante la
Operacidn y Mantenimiento de plantas solares, tanto propias como de ferceros,

o Incrementar la produccién de células solares con la finalidad para reducir la
exposicion a fluctuaciones en el precio de las materias primus, obtener ahorros
de los costes de teansaccién en los diferentes niveles de Ia cadena de valor
fotovoltaica, disminuir la dependencia de proveedores en términos de precios
de compra ¢ cambios en su capacided de produccion y contar con un mayor
conlivl sobre la calidad de lus propios productos.
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o Incrementar lu produccion de médutos fotovoltaicos, aumentundo su cuota de
mercado cn ¢l sector solar Totoveliaico.

Hechos posteriores

Con posterioridad al cierre del ejercicio se han producido los siguientes acontecimientos
signifigativos:

- Con fecha 21 de enerc de 201¢, la Sociedad dominante presentz una solicitud de
reguiacion lemporal de empleo ante la antoridad laboral de La Rioju que afects a 34 (de
los 39) contratos de personal de 1z fabrica de Fuenmayor. En Ia primera semana de
febrero, se llega a un acuerdo refrendado por les empleados y ratificado por los
sindicatos con representscidn en la empresa. La avtoridad laboral aprueba ese acoerdo
que enfra en vigor con fecha 25 de febrero de 26010,

- A principios de febrero, la Sociedad dominante fue informada de ta concesidn de una
ayuda no rcembolsable de aproximudamente 12 millones de euros deniro de la
convocaloria de uyudas Miner del afio 2009, Estas ayudas estdn destinadas al fomenio
del empleo y ejecucién de inversiones para la mejora de las fibricas de modulos y
células fotovoliaicas situs cn Puertoliuno (Ciudad Real).

Prigcipalces riesgas percibidos

Riesgo de mercado

El pardn en la demanda nacional cansado por ios cambio regulatorios tras 1a aprobacién del
RD 1578/2008 han motivado un descenso de la actividad que ha afectado a la venta
externa de modulos fotovoltaicos y al desarrolic de nuevos proyectos Llave en Mano,

Aungue las perspectivas son favorables fras la concesion de 348 MW entre las tres
primeras adjudicaciones de licencias, muy pocos promotores hun iniciado obras o
adqguirido médulos fotovoltuivos. Fl recorie de tarifas para plantas cn suelo del 5,i%
acumulade pars el afic 2009 y la mayor dificoltad para obtener financincién puede
maniener la incertidumbre temperaimente sobre la recuperycion de la demanda. El referido
expediente temporal de regulacién de empleo es consecuenciz de esta sitacion del
mercado fotovoltaico.

El proceso de inlemacionalizacion de Solaria busea minorar lz dependencia de muesiro
mercade radicional e implantar nuesito demostrado modelo de negocio €n oros paises que
s¢ han mostrado més receptivos a fa energla fotoveltaica,
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Riesygo de precios de la materia prima

La principal materia prima que wiiliza la Sociedad cn su proceso de produccién son las
céiulas de silicio monocristaling y policristalino. La cafda de ia demanda ¥ ia sifuacion
econdmica internavional ha propiciado una renegociacion de las condiciones de enirega v
cconomicas ¢on los proveedores. La Sociedad ha incorporado en 2009 un departamento
nuevo de Compras y negovia las condiciones en ¢l corto plazo evitando esls riesgo asf
como el relative al tipo de cambio.

Riespo de liquidez

En un escenario complejo como es of actual, caraclerizado por 1a escasez de liquidez y un
encarecimients de la misma, la Sociedad asegura su sofvencia y flexibilidad mediante
préstamos a largo plazo y tesoveria disponible.

La Sociedad dispone de firanciacion suficiente para haver frente 2 todus sus obligaciones.
Duranic el ejercicio no sc ha producido ningin impagoe de principal o intereses de
préstamos & pagar. La distribucion del endevdamiento finuncieroc es de un 40% y 60% a
largo y corle plaze, respectivamente.

Gestidn del capital

Existen unos objetivos on la gestion del capital focalizados en salvaguardar e) crecimiento
sestenible, proporcionar uh rendimienlo sdecnado a los accionistas ¥ muntener una
optimizacion en la estructura del capital,

Por 1ltimo, la Sociedad no esta sometida a criterios rigidos de gestidén de capital, pudiendo
permitizse, dada su solidez financiera, la adopeidn en cada momento de fa solucién mads
adecuada para una gestidn 6ptima.

Las actividades del Grupo estdn expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado (incluyendo riesge de fipo de cambio, riesgo de precios y riesgo de tipo de
interés), riesgo de crédito y riesgo de liquidez. El programa de gestion del riesgo global s¢
centra cn la incerfidumbre de fos mercados financicros y trata de minimizar los efecios
potenciales adversos sobre la rentabilidad financiera def Grupo, el cual emplea derivados
pata cubrir los riesgos de tipo de cabio v de tipo de interds.

La gestion del riesgo estd controlada por ¢f Departwmento Financiero de la Sociedad
dominante. lisie Departamento identifica, cvalta y cubre los riesgos financieros en
colaboracitn con lus unidades vperativas del Grupo.
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Riesges relacionados con instrumentos financieros

a}  Riesgo de mereado

i} Riesgo de tipo de cambio

El Grupe opera en cl dmbito intemacional v, por tanto, esté expuesio & riesgos de tipo de
vambio por operacionss con divisus, especialmente el ddlar americano. 11 rigsgo de tipo
de cambio surge de transacciones comerciales, fundamentalmente derivadas de la compra
de maguinaria y materias primus en cl exiranjero,

La Direccidn Financiera ha establecido procedimientos que abligan 2 cubrir cl riesgo de
tipe de cambio en todas las operaviones realizadas por el Grupo en moneda dislinta del
I con vencimiento superior & 30 dias, siempre y cusndo las condiciones de mercado
existentes en el momento de la operaci6n asf lo recomienden.

La divisa diferenie del cure en que actualmente opers el Grpo es el dolar umericano, Si al
31 de diciembre de 2009 y 2008 cl euto se hubiera revaliado/devaluado on 5% respecto al
dolar americano, las variaciones sobre el resultado ¥ patrimonio a dicha fecha no sexfan
sipnificativas.

i} Riesgo de precio

El Grupe estd expuesto al riesgo del precio de mercade de las materiag primas. La
Dircceitn gestiona este viosgo tentendo en cuenta las condiciones de mercado en ol
momento en que se realiza la {ransaccidén, mediante In firma de contratos con precio
cerrado.

i) Riesgo de tipo de interés de los flujos de efective

Como el Grupe no posec activos remunetados importantes, los ingresos y los flujos de
efectivo de las actividades de explotacién son bastanie independienies respecto de las
variaciones en los tipos de interés de mercado,

K riesgo de tipo de interés surge de las deudas con entidades de crédito a fargo plazo. Las
dendas con entidades de crédito a tipos variables exponen al Grupo & riesgos de tipo de
inferés de los flujos de efectivo. La politica del Grupo Solaria consiste en cubrir mediante
la contratacién de derivados el riesgo de tipo de interds de aguelios préstamos gue se
referencian a un tipo de interés variable, Todas las deudas con entidades de crédito del
Grupo a tipo de interés variable estaban denominadas en euros.

El Grupe gestiona el riesgoe de tipe de interés de los flujos de efective cuando las
condiviones del acnerdo asi lo aconsejan, mediante periaatas de tipo de interds variable a
fijo. Estas permutas de tipo de interés tienen el efecto econdmico de convertir los recursos
ajenos con tipos de interds variable en inferés fijo,

9
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Al 31 de diciembie de 2009 y 2008, ¢ incluyendo el cfecto de fas permmias de fipo de
interés contratadas, la cstructura de deuda del Grapo es la siguiente:

Miles de euros

2005 . 2008
Deuda a tipe de interés fijo 16.328 11.464
Deuda u tipo de interés vaniable 53.874 81614
Total 64.225 93.078

La sensibitidad def resnitade del Grupe a una varincion pusitiva o negativa de 10 puntos
bésicos en los tipos de interés no es significativa,

b)  Riesgo de crédito

Ll riesgo de crédito surge del efectivo ¥ equivaientes al efectivo, instrumentos financieros
devivados y depdsitos con bancos e institiciones financieras, asi como de clientes,
incluyendo cuentas a cobrar pendientes ¥ Uansacciones comprometidas. Lin relacidn con
los bancos e instifuciones finencieras, (nicamente se realizan operaciones con entidades
“on una aita calidad reconocida y teniendo en cuenta fa experiencia pusada y otrus factores,
En los cases en gue no se ha realizado una calificacion independiente de los clientes sobre
su calidad crediticia, el Departamento Financiero evalia la misma, fentendo en cuenta la
posicién ({inanciera dei cliente, 1a experiencia pasada y ofros factores. El Grupo no tiene
por politica conceder crédiios a latrgo plazo a sus clientes, salvo en casos ¥ circunstanciag
muy excepeionales.

A 31 de diciembre de 2009 cl Grupo tenfz saldos en mora de clicnies por imporle de
10.634 miles de euros, de los cuales 3.127 estahan deteriorudos. A 31 de diciembre de

2008 los saldos en mora ascondian a 6.222 miles de euros, de los cuales 1.000 miles de
euros se encontrabun deteriorados.
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¢)  Riespo de liquider

Una gestion prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente
cfectivo y valores nepociables, Ia disponibilidad de financiacién medianic un mporte
suficiente de facilidades de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar
posiciones de mercado. Dado el cardcter dindmico de los negovios subyacentes, el
Departamento Financiero de Ja Sociedad dominante tiene como objctive maniener la
Hexibitidad en la financincidn mediante ia disponibilidad de Hneas de crédito
comprotnetidas.

La Direccidn realizs un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquider del Gropo
en fimcidn de los flujos de efectivo esperadaos,

Informacitn del ariiculo 116 bis de Ia Ley del Mercade de Valores

1} La estructura del capital, incluidos los valores Qe no se negocien en un mercado
reguladn comunitario, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de accivnes y,
para cada clase de acciones, loy derechos Y obligaciones que conflera y el porcentaje del
cupital secial gue represente:

Conforme & los articulos 5 v 6 de los Estatuios Sociales, el capital sociat de Solaria Energla
y Media Ambiente, S.A., es de un millén onee mil cugtrocientos scsenta y siete euros
(1.011.467.- eures.) y se cncuentra ntegramente suscrito v desembolsado, El capital social
esta inlegrado por 101.146.667 acciones, de 0,01 euros de valor nominal cada una de ellas,
representadas por medio de anofaciones en caenta ¥ pertenecientes a una misma clase,

Todas las acciones tiémen los mismos derechos politicos y ccondmicos. Asimismo,
conforme al articulo 3¢ de los Estatatos Sociales, podrin asistir a la Junta General todos
aguellos accionistas que acrediten la titmlaridad de sl menos 700 accienes o, si dicho
mimero de aceiones fuera superior al uno por mif del capital social, el menor nimero de
\ acciones que represente dicho uno, siempre gue Ias tengan inscritas en el correspondiente

registro contable con cinco dias de sntelacion a su celebracibn, y se provean, en la forma
revisiu en la convocatorin, de la correspondiente tarjets de asistencia, o det decumento
ue, conforme a Derecho, le acredite como accionista,

2} Cualguier restriccion o la tronsmisibilidad de valores:

No existen restricciones a la transmisibilided de valores. Segin el ariculo 12 de los
Fstatutos Sociales de Solaria Encrgia y Medio Ambiente, S.A. Las acciones y los derechos
econdimicos que derivan de elias, inchiido el de suscripcidn preferente, son libremente
fransmisibies por todos los medios admitidos en Derecho.

Como eptidad cotizads, la adguisicion de participaciones significativas cstd sujeta a
connmicacion al emisor ¥ a la Comisién Nacional del Mercade de Valores, conforme al -
artfculo 53 de Ia Ley 24/1988 del Mercado de Valores, al articulo 23.1 del Real Decreto
13622007, de 19 de octubre y Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comision
Nacional del Mercado de Valores, que prevén como primer ambral de nofificacisn ef 3%
del capitul o de los devechos de voto,
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También, en cuanto a sociedad cotivada, la adquisicion de un porcentaje iguat o superior a
30% del capital ¢ los derechos de voto de la Soviedad, determina Ja obligacién de formular
una Oferta Pablica de Adquisicidn de Valores en los términos establecidos en el articulo 60
de ta Ley 24/1988 def Mercado de Valores,

3} Las participaciones significativas en el capital, directas o indirectas:
Las partivipacioncs en e} capital se mencionan en Ia nota 12 de la Memoria,
4) Cualguier rextriceion of devecho de voto;

No existen restricciones al derecho de voto.

3) Pactos parasociales:

No exisicn pactos parasoviales.
6} Las normas aplicables af nombramiento y sustitueicn de los miembros del dreane de
administracion y « la modificacion de los estatutos de Fa sociedad

6.1 Ef nombramiento y sustitucion de los miembros del 6rgano de administracién vieng
regulado cn los articuios 38 a 40 de Jos Estatutos Sociales y en los articulos 17 a 21 dei
Reglamente del Conscjo de Administracidn.

Consgic de Administracidn.

* La admimistracién de fa Sociedad se contfa al Consgjo de Administracién, que se
compondid de cuatty Conscjeras como minimo y doce como méximo, reclegibles
indefinidamente.

* {ueda prohibide que ocupen cargos on fa Sociedad ¥, €0 5u caso, ejercetlos, a
aquellas personas declaradas incompatibles en la medida v condiciones fijadas por
la Ley 12/19%5, de 1i de mayo, asf como las gue estén incursas en las
prohibiciones del articule 124 de Ia Ley de Sociedades Andénimas u otras
dispusiciones legales (acl. 41 Estatulos Sociales).

Nombramicnlo de Conseferog

= Compeie a la junia general de accionistas Ia fijacion del ntmers de consejerns. A
cste efecto, procederd direciamente mediante la Fijacidn de dicho ntimero por medio
de acuerde expreso o, indirectamente, medianie la provision de vacantes o el
nombramiento de nuevos consejeros.

* La junta general procurars que, cn la medida de Io posible, en la composicion del

consgjo de administracion el nimero de consejeros externos o no gjecutivos
constituya mayoria respecto del de consejeros gjecativos,
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El consejo procarard igualmente que, en fu medida de lo posible, dentro del grupo
mayorilario de Jus consejeros externos sc integren a los titwlares o los
representantes de los tisulares de participaciones significativas estables en el capital
de 12 socicdad (vonscjeros dominicales) y personas de reconovido presiigio que no
$¢ encuentren vinculadas al equipo ejecutivo o a los accionistas significativos
(consejeres independientes).

Los consejercs serdn designados, previo informe de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones, ¥ a propuesta de ésta también, de tratarse de
consejeros independientes, por la junta gencral o por el consejo de administracién
de conformidad con las previsiones contenidas en Ja Ley de Sociedades Andnimas,

El consejo de administracion procuravd que la eleccién de candidatos recaiga sobre
personas de reconocida solvencia, competencia y experiencis, debiendo extremar el
riger en relacién con ayuellas {lamadas a cubrir los puestos de consciero
independiente previstos cn ¢l articulo sefs de oste Reglamento.

El Consejo de administracién no poded proponer o designar para cubrir wn pucsio
de consejero independicnte a personas que desempeficn algin puesto ejecutivo en
fa Sociedad o se hallen vinculadas por razones familiares con log CO0SE}Er0s
glecutivos o con Jos altos directivos de Ia Sociedad.

\, | Reeloccitn

Ll vonsejo de wdministracion, antes de proponer la reeleccién de Conscjcros a la
junia gencral, evaluarg, con abstencion de log sujetos afectados, la calidad del

trabujo ¥ la dedicacitn al cargo de los consejeros propuestes dorante ¢! mandato
precedentoe,

Duracién v coopiacidn

Los consejeros ejercerfn su cargo durants et plazo de cuatro affos, af término de los

cuales podran ser reelegidos una o més veces por periodo de igual duracion
rdixima.

El nombramiento de los administradores caducars enando, vencido. el plazo, sc
haya celebrado Jz junta general sipuiente o hubiese transcurrido el témino legal

para la celebracion de la junta gue deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del
gjercigio anterior,

Los conscjerns designados por couptacidn ejercerdn su cargo hasta la fecha de
reunion de la primers junta general.

Ni los consgjeros ni las personas fsicas que los representen podrfin desempefiar el
carge de administrador a directive en sociedades que sean competidoras de la
Sociedad, con excepoidn de los cargus que puedan QCUpHT, SR S C4S0, en
seciedades del gripo, salvo autorizacién expresa de la junta general, v sin perjuicic
de lo dispuesto en el articulo 127 ter de 1a Ley de Sociedades Anénimas,
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* Los consejeros deberdn poner su cargo a disposicion de l1a junta genersl y
formalizar ante et consejo de administracién, si ésta lo considera convenigitte, la
correspondiente dimision en los signientes casos:

a) Cuando cosen ea los puestos ejecutivos a los que estuviere asociade su
nombramicnio como consejero.

b} Cuando se vean incossos en almmoe de los supuestos de incompatibilidad o
prohibicién legaimente previstos.

¢} Cuando resulien gravemente amonestados por el Consgjo de administracion por
haber infringido sus obligaciones como consejeros.

d) Cusndo su permanencia en el consejo pueda poner en riesgo los interescs de i
Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueron nombrados (por
a ejemplo, eusndo un conssjero dominical se deshapa de su participacién en Iz

jy J Sociedad).
I"\k1L Q
I ¢) En el caso de los consejeros externos dominicales, cuando €l accionista a quien
U\\ representen venda integramente su participacidn accionurial. También lo dehesan
\ hacer cuando diclio accionista rebaje su participacion accionarial hasts un nivel que
m xija la reduccion del nimero de consejeros externos dominicales,

¢  Cuando, ya sea por dimisién o por otro motivo, un consejgtv vese en su curgo antes
: del término de su mandato deberd explicar las tuzones en una carta que Temitird a
todos los micmbros del conssjo.

6.2. Por su paric en cuanto a la modificacién do los Estatutos sociales debemos sstar 2 lo
dispuesto en el articufo 28 de los Estatutos Sociales.

Junta Generzl

* La junis general, ordinaria o extraordinaria, guedard vilidamente constituida, en
primera contvocatoria, cuando los sccionistas presentes ¢ representados, posean al
menos el veinticineo por ciento del capital suscrito con dereche z valo, ¥ en
scgunda convocatotia, quedard vélidamente constituida cualquiera gue Seu ef
capital concuitente.

* Los accionistas con derscho de usistencia que emifan su voic a distancia sern
considerados como presentes a los cfectos de Ia constitucion de la Juta general de
guoe se irale,

* Las ausencias que se produzean una vez constiluida la junta general no afectarén a
Ia validez de su celebracién,

14




SOLARIA ENERGIA Y MEDIOG AMBIENTE, S.A. Y SOCIEDADES DEPENDIENTES

Taforme de Gestidn Consclidads
31 de Qiciembre de 2009

Mayorias especisles

Para gue la junta general, erdinaria o extravrdinaria, pueda acordar vélidamente la
cmisidn  de  obligaciones, el aumento o la disminucidn del capital, la
transformacidn, fusi6n o escisién de Ta Sociedad y, en pencral, cualguier
madificacion de los estalutos sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, la
concunencia de accionistus presentes o representados gue poscan, al menos, el
cincuenta por cienfo def capital suscritc con dereche & voto. En segunda
convocatoria seré suficiente cl veinticineo por ciento de diche eapital.

Muodiftcacidn de Estatatos

La modificacion dc los Fstatutes deherd ser acordada por la Junta General ¥ exige la
conewrrencia de los requisitos signientes:

a}
A
A
U\IQ%

Mg

l

]ﬂ
d}

Que el Consejo de Administracidn o, en su caso, los accionisias auteres de la
propuesta formulen un informe escrito, con ta justificacién de la misma.

Que se expresen en la convocatoria, con la debida claridad, los extremos cuya
modificacion se propone, asi como cl dereche que corresponde a todos los
accionistas de examinay, en el domicilio social, el texto Integro de Ia modificavidn
propuesta y el informe sobre la misma y el de pedir Ia entrega o ] envio gratuito de
dichas documentos

Que el acuerdo ses adoptado por 1n Junta Genersl, de conformidad con Io dispuesto
en esfos Estatutos.

En tode caso, el acuerdo se hard constar en escritura piblics, que se jnscribirg en e}
Registro Merganlil v se publicard en el Boletin Oficial del mismo.

Competencias de la Junia General de accionistas

\ .

La funta General de Acclonistas, come maximo organo de decisidn de 1a Sociedad,
tiene facultades para la adopeion de toda clase de acuerdos refetentes a la Sociedad
¥, en particular, le corresponde acordar el aumento y fa reduccion de capital social,
la disolueitn, trunsformacion, [usidn ¥y escision de la Sociedad, la emisién de
obligacioncs y, en general, cualquier modificacion do loy estatutos sociales. (ari.
3.{f) del Reglamento de la Juniz General)

7} Los poderes de los miembros del Consefo de Administracion y, en porticular, los
relativos a la posibilidad de emitir o recompror acciones:

La Socicdad ha otorgado en favor de Jos Sres. consgjeros D. Arturo Diaz-Tejero Larrafiaga
y 3. Miguel Diaz-Tejero Larrafiaga amplias facultades de representacion ¥ gestion, gue les
permiten atender los asuntos ordinarios de la Sociedad, excepluando las indejegables que
por Ley. Estatutos o Reglamentos correspunden 2 la Junta General, al Consejo de
Administracién o sus Comisicnes.
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&) Los acuerdns significativos que haya celebrado la Sociedad y que eniren en vigor, sean
modificados o concliyan en caso de cambio de eonirol de la sociedad a rafz de wnu aferta
pudlica de adguisicién, y sus efectos, excepto cuando su divilgucicn resulte seriamente
perfudicial para la sociedad. Estu excepeidn no se aplicard cuandn lg sociedad esté
obligada legalmente a dar publicidud a esty informacidn;

La Sociedad no ha suscrito acuerdos significativos que enren cn vigor, se modifiguen o

concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a rafz de una oferta pithlica de
adguisicitn,

9) Acuerdos entre lu sociedad y sus cargos de administracion Yy diveccion o empleados gue
dispongan  indemmizaciones cuande éstos dimitan o sean despedidos de  forma

improcedente o si la relaciin laboral llega e su fin con motive de una oferte publica de
adquisicion:

Los acuerdos ontre 12 sociedad y sus cargos de administracion ¥ direceidn, sc mencionan
en la nota 25 de la Memoris,

La Sociedad ha acordado cldusulas de indemnizacion con tres de sus empleados en caso de
despido Improcedente, los importes de estus indemnizaciones estan acordados en buse a su
remuneraciones actuales.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNQ CORPORATIVO
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FECHA FiN DE EJERCICID: 31/12/2009

C..F.; A-83511501

Crenondracitn sociak

SULARIA ENERGIA Y MEDIGAMBIENTE, S.A.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDTO AMBIENTE, 5.A.
Inferme Anual de Gobierno Corporativo
31 de diciembre de 2600

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complate &f siguiente cuadro sobre el capital social de 1a sociedad:

Fecha de ditima modiflcacién 15/06/2007

Capital Social (euros) 1.011.467,00
Mimero de acciones i0%,146.667
Nimero de derechos de voto 101.146.667

indiguen sl existen distintas ciases de acclones con dlferentes derechos asaciados:

Mo,

De acuerde al art. 5 de los Estatutos Sociales, todas las acciones otorgan a sus titulares los
mismos derachos,

A.2 Detalie los titulares divectos e indirectos de participaciones significativas, de su entidad 2

\ia fecha de cierre de ejerclcio, excluidos los conse)eros:

Nombre o denominacién social del accionista SOLARIA DTE CORPORACION, S.L.
MNidmere de derechos de voto directos 62.235.544
Nibmero de derechos de vota indirectos(*} D

% sobre el total de derechos de voto 61,520

En ef punto 8.1.17, se detallan las participacianes de los Conseferas en DTL Carporacidn, S.L,
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Indigue los movimlanios en la estructura accionariaf mis signiflcativas acaecidos durante g
aiereicio:

A.3 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del Consejo de Administracién de la
sotiedad, que posean derechos de voto de las acciones de |a sectedad:

Nombre o denominacidn sorial def consejero DON MANUEL AZPILICUETA FERRER
Mumere de darechos de voto directos 30.000
Nimero de derechos de voto indirectes (*} 0

% sobre el tofal de derechos de veio 0,030

% total de derechos de vote en poder de! consejo de administracién 0,030

Complete los slguientes cuadros scbre los miembros del Consejo de Admiristracidn de la
sociedad, que posean derechos sohre acciones de la sociedad:

A.4 Indigue, en su caso, fas relactones de Indale famisiar, comercial, contractual o societzria
que existan entre las tltulares de particlpaciones sigrificativas, en la medida en Yue s5Ea0
eonocidas por la saciedad, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del giro o
trafico comercial ordinario:

Minguno

A5 indlque, en su caso, las relaciones de Indale comercial, contractua! o societarla fue
existan entre ios titulares de participaclones significativas, y la sociedad ¥fo st grupo, salvo
fjue sean escasamente relevantes o deriven del giro o trifico comerclal ordinario:

Tipo de relzcidn:

Cantractual ¥ Societaria

Breve descrlpcidn:
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DTL Corporacidn, S.L. participa en el capital sociat de Solaria Energla v Medio Ambiente, 5.A.

Ao largo dei elercicic 2009, SOLARIA ha formalizado un contrato de venta de huertas solares,
25l coma de la sociedad vehiculo propietarias de las Hcencias ¥ parmisos para la explotacion
correspondiente 2 DTE Corporacidn, S.L.. Esta huerta se corresponde con el contrate firmado
en 2007 par la construccidn y montaje de una huerta solar de 11 MWp de potenela nominal.

Asimismo existe un vincuilo contractyal relative sl alquiler de su oficina corporativa en Madrid
{ver apartados €.2 y C.3 posterior).

Nombre o denominacion social relacionades
SOLARIA DTL CORPORACION, 5.1,

A.6 Indigue si han sido cemunicados a fa saciedad pactes parasociales gue fa afecten segin
lo establecido en el art, 112 de la LMV, En su easn, describalos brevemente ¥ refaclone los
accionistas vinculados par el pacta:

No existen pactos parasociales.

ndigue si la socledad cenoce |2 existencia de acciones concertadas entre sus accionlstas. En
5L caso, describalas brevemente:

No e conocen.

En el caso de gue durante ef ejerelcio se haya producido alguna madificaclén a ruptera de
dichos pactos o acuerdos o acciones concertadas, Indlguela exprasamente:

A7 Indique st existe alguna persona fisica o Jurldica que elerza o pueda ejercer el control
sohre {a sociedad de acuerde con el articuln 4 de fa Ley del Mercatio de Valores. En su caso,
identiflyuela:

Exlste un acclonista mayoritario.
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Mombre o denorminacitn social

DTL CORPORACHIN, S.L.

Observaciones
Solaria DIL Corparacitn, S.L. ejerce ef 61,53% de fos derechos de voto.
A.8 Complete los slguientes cuadros sobre la autocartera de [a sociedad:

A facha de cleree de! elercicio:

Mimere de acciones directas 1.462.163
Ndmero de acclonas indlrectas {*} 0

% total sobra capital sociat 1,445

{*} A iravés de;

Total O

Cetalle las varfaclones slgnificativas, de acuerdo con fo dispuesto en e! Heal Decreto
1362/2007, realizadas durante el ejercicio:

Fecha de comunicacién 317122009
Total de acciones divectas adgulrldas 1.430.635
Total de acciones indirectas adquiridas ¢

% tatal sobre capital socia 1,429

Piusvalia/{Minusvalfa) de las acciones proplas enajenadas durante el perlada fmilss de
euros) (6.901)
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A.S Detalle fas condiciones y plazo del mandato vigente ds fa funta & Coniselo de
Administracidn para llevar a cabe adquisiciones o fransmislones de acciones propias.

ta Junta General de Accionistas celebrada el 2% de junlo de 2009 acordé autorizar al Consejo
de Administracién de lz Sociedad para qQue puada proceder a iz adguisicién derivative de
acciones propias y auterizacién a las sociedades filiales para que puedan adquirir aceiones de
Solaria Energla y Medio Ambiente, $.A. toda ello dentro de los limites ¥ can los requisitos gue
se exigen en el artfculo 75 y sigulente de la Ley de Sociedades Anénimas, dejando sin efecio,
en la cuantfa no utilizads, la sutorizacion concedida, a tal fin, por la Junta General de
Accionistas celebrada ef pasado 36 de junio da 2008,

A.10 indigue, en su caso, las restricciones legales y estatutarias al elerclcia de los derechos
de voto, asi como las restricclones legales a la adqulsicidn o transmisién de participaciones
en ef capital social. Indique si exlsten restricclones legales al ejerciclo de los derechas de
vota:

Mg existen restricciones legales ni estatutarias

Porcentaje mixima de derechas de voto que puede elercer un acticrista par restricclon fegat

La tatalidad de sus derechos

Indirfue s existen restricciones estatutarias 2! ejercicio de los derechos de vota:

Mo existen restricciones estatitarias

Porcentale miximo de derechos de voto gue puede elercer un acclonlsta por una restriccian
estatutaria

La totalidad de sus derechos
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indigue s existen restrleciones legales a Iz adoulsleidn o transmisidn de participaclones en el
capital social;

Wo existen, Todas las acciones gozan de ios mismos derechos y esidn admitidas a cotizacisn en
belsa.

f.11 Indigue si la Junta General ka acordado aduptar medidas de neutrallzacidn frente a unia
oterta phblica de adqulsleidn en virtud de fo dispuesto an la Ley 6/2007.

Mo se han adoptado medidas de neutralizacitn,

En si¢ caso, expligue las medidas aprobadas v los téeminas en gue se producird la ineficfencla
de las restricciones;

Mo splice

B - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SGCIEDAD

B.1 Consejo de Administracién

B.1.I Detatle el ndmera maximo y minimo de consejeros pravistos en los estatutes:

Nimera m3xime de consejeras 12

Nimere minlmo de consejergs 4
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B.1.2 Compiete el siguiente cuadro con los miembros del Consejo:

Fecha Fecha
Nambre o Representante  Cargo en al arlmer Uittme  Procedimianto
denominacidn sockat consefo Nombram. Nombram. de eleccidn
del consejero
CiON ENRIQUE DIAZ- -- PRESIDENTE  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION EN
TEIRO GUTIERREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON ARTURG DIAZ- - CONSEJERO  28/05/2007 24/05/2007  VOTACION EN
- \I’ﬂ'] TEIEIRD LARRARAGA JUNTA DE
| n\J | | ACCIONISTAS
|3|« DOM HIGO SAGARDOY - CONSEIERD  24/05/2007 24/05/2007  VOTACHSN EN
| DE SIMON JUNTA DE
ACCIONISTAS
DON MANUEL - CONSEIERC  24/05/2007 24/05/2007  VOTACHIN EN
AZPILICUETA FERRER JUNTA BE
ACCIONISTAS
DON MIGUEL DiA2- - CONSEJERD  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION EN
TEIEIROD LARRARAGA JUNTA DE
ACCIOMISTAS

Namero tutal de consejeros 5

Indigue fos ceses que se hayan producido durante ei pericde en &f Consejo de
Administracion:
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Con facha 8 de abrit de 2009, D, Enrique Diaz-Tejeiro Lerrafiaga presentz su renuncia al cargo
de Consejere dominical par motives personales.

B.1.3 Complete los siguientes cuadros sobre fos miembros del consejo y su distlnta
condicidn:

CONSEIERDS EJECUTIVOS

Nombre o denominaclén del

copsejera Comisian que ha Cargo en el organigrama
propugsto su de |z socledad
snambramiento

DON ARTURD DIAZ-TEJEIRD

LARRANAGA JINTA GENERAL DE Directer General de
ACCIOMISTAS Desarroilo Tecnoldgico

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD

LARRANAGA JUNTA GENERAL DE Director General de
ACCIONISTAS Cesarrohlio Corporative

Nimero total de consejerns efecutivos 2

% tota! del consejo 40,00
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CONSEIERDS EXTERMOS DOMINICALES

Nombre o denaminacidén  Camision gue ha
el propuesto su Nombre o denominacldn del

conseiero rombramiante accianista slgnifleative a quien
reprasenta o gee ha proapuesto

su nombramiento

DO ENRIGUE DIAZ- {UNTA GENERAL DE
TEEIRG ACCIONISTAS SOLARIA DTL CORPORACION, S.L
GUTIERREZ

Nimaro total de conseferss dominlcales 1

% total del Cansejo 20,40

CONSEIERDS EXTERNOS INDEPENTHENTES

Nombre o denorninacidn del consejero

BON IRIGO SAGARDOY DE SIMON

Perfil

- Licenciado en Derecho y Asesoria Juridica de Empresas ¥ Doctor en derecho del Trahaja.

- £n la actualidad, es socio director y administrador Gnico de Iz firma Sagardoy Abpgados desda
1932 y 2006 respactivamante,

- Vicepresidente v miembro de {a Comisidn Ejecutiva de Iz Allanza sobre & Derecho
internacional del Trabajo, Pensiones, y Beneficios de los Empleados luslaborls {international
Employment Law, Pensions, and Employee Benefits Alilance) desde el afio 2000.

- Miembro de la Asociacién Furcpea de Abogados del Derecho del Trabajc {European
Employment Lawyers Association) desde 2005.

- Presidente del Consejo Asesor de IRCQ, 1ESE desde 2003,
- Miembro def Consejo Asesor de la compafiia Global Sirategies, 5.1., desde 2006.

- Miembro de los Consejos de Administraciores de administracion de Broad Optical Access,
Cargo que ostente desde 1998,

- Administrador de Laborpyme, 5.1 desde i o 2006.
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- Presitlente de la Asoclacidn Espafiola de Abogados Laboralistas,

- Actuatmiente, es también Viceprasidente y miembro del Paironato de lz Fundacion Sagardoy
desde e afio 2002,

Nombre o denominacian del cansejero
DO MAMUEL AZPILICUETA FERRER

Ferfil

- Técnico Comercial y Economista del Estado.

- Entre 1976 y 1985 fue Vicepresidente del institutc Nacional de Industria (INl), Presidente de
Banco Unidn y Presidenta de Repsol Butano.

- Fua Consejero Delegado de Russell Reynaids Associates, uns de las principales consuitoras
internacionales de recursos humanos, durante 15 aftos.

- Actuzlmente, Presidente de Autopista Madrld Sur v pertenece a diversos Consefos de
Administraciones —en empresas ho cotizadas en Balsa- ¥y Consefos Asesares.

- Fresidente de Honar del Circulo de Empresarios, asociacién de la gue fue Presidenta.
Mdmero total de consejeros independientes 2

% total dei conse)o 33,332

OTROS CONSEIEROS EXTERNOS

\

Detaile los motivos por los gue no se puedan considerar dominicales o independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ¥& COn Sus accionistas.

Indigue las variaciones que, en sy caso, se hayan producido durante al periode en fa tipologia
de cada consejero:

Solaria considera gue lz composicldn del Consejo refleja la estructura accionarial de la
empresa. Los consejeros Independientes representan un 40% del total, similar al free-fioat en

11
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Infurmc Anusl de Gebicrno Corporativo
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bolsa de un 38%, mientras gue los puestos ejecutivos y dominicales representan al accionista
de referencia en ia Socledad.

B.1.4 Expilque, en su caso, as razones por fas cuales se han nombrado cansejergs dominicales
a instancia de acclonistas cuya participacitn acclonarial es inferfor at 5% del capital.

Durante el ejercicic 2009 no se ha dada tal circunstancia.

Indigue st no se han atendido peticiones formales de presencia en &f Consejo procedentes de
accionistas cuya participacién acclonarial es igual o superior a Ia de otros a cuya instanciz se
hebieran designada consefergs dominicales. En su caso, expligue fas razones por [as que no se
hayan atendide.

Durante el ejercicic 2009 no se han dedo las clreunstancias anteriores, MNinguno de los
consejeros ha sido nombrado a instancias de accionistas conh menos del 5% dal capital.

B.L5 indigue st algin consefera ha cesado en su cargo antes del término de sy meandato, st el
mismo ha explicado sus rezones y a través de qué medio, al Cansejs, v, en caso de qgue lo haya
hecho por escrite a todo el Consejo, explique a continvaclén, i menos los moiivos Gue el
mismo ha dado:

Con fecha 8 de abril de 2009, D. Enrigue Diaz-Tejeiro Larrafiaga presenta su reaunciz af cargo
de Consejero dominical por motivos personales.

B.1.t Indique, en el caso de que exista, las facuitades gue tienen delegadas el o los consejerofs
delegadofs:

El Consejo de Administracin no ha nombrada Consefero Delegado.
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SOLARIA ENERGEA Y MEDIO AMBIENTE, §.A.,
Inforise Asusl de Gabierne Corporailve

31 de diciembre de 2009

B.1.7 ldentifique, en su caso, 2 los miembros del consejo que asuman carges de
administradores ¢ directivos en otras sociedades gue formen parte del grupe de la sociedad

cotlzada:

Membre o denominaclén socizl
conselern

DON ARTURD DIAZ-TEFEIRC
LARRARAGA

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DOM ARTURD DIAZ-TEIEIRD
LARRARIAGA

DOM ARTURO DIAZ-TEJEERO
LARRARASA

DOM ARTURG DIAZ-TEJEIRC
LARRARIAGA

DON ARTURO BIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DOM ARTURO DIAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

BOM ARTURC DIAZ-TEJERD
LARRARAGA

CON ARTURD DIAZ-TEIEIRGD
LARRANAGA

CON ARTURD DIAZ-TEIEIRG
LARRANAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRD
LARRARIAGA

DON ARTEHRO THAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

DON ARTURD DIAZ-TEJEIRD
LARRANAGA

Denominacion soclad

de |2 entidad del grupao

PLANTA FV 1. 5.L

PLAMTA FV 2. 5.1,

PLANTA FV 3. 5.1,

FLAMTA PV 4, 5.1,

PLANTA BV 5. AL,

PLANTAFV B S.L.

FLANTAFY 7. 5L,

PLANTA FVA. 5L,

PLANTA FVY 9. 5.1,

PLANTA FV 10, 5.1,

PLAMTA FV 11 5.1,

FLANTAFV 12 5L

PLAMNTA FV 13, 5.6

Cargo

Administrador Solidario

Administradar Sofidario

Administrador Saltgarfo

Adninistrader Solidana

Atiministrador Soldaric

Admintstradar Solidario

Administrador Soitdario

Adménistrador Solidgaric

Administrador Solidaric

Administrador Soltdane

Administrador Solidaria

Adminkstrader Soltdarfo

Administrador Salldaric
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENIE, §.4.

DON ARTURG (HAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

BOM ARTURO DIAZ-TEJEIRD
LARRASIAGA

DOMN ARTURD IAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DEHY ARTURD DHAZ-TEJEERD
LARRARAGA

OO ARTURO DIAZ-TEIEIRG
LARRANAGA

DON ARTURG DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DEM ARTURG DIAZ-TEERG
LARRANAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

OOM ARTURD DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA

DCN ARTEIRD DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DON ARTURD DHAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DN MIGHEL BHAZ- TELEIRQ
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARIAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

31 de diciembre de 2089

PLANTA FY 14, 5.L.

PLANTA £V 15. 5.5,

FLANTAFY 15, S.L.

PLANTA RS 17 5L

PLANTA £V I8, 5.1

SOLARIA EMERGIA GENERACHON

REMOVABLE. 5.1,

SOLARIA EMERGEA PROYECTOS

HETERMANCIONALES, 5.1

GLOBASOL VELLAMUEWA 1, 5.1,

SOLARIA FRAMCEA SAS

SOLARIA BEUSTCHLAND GMHA

SOLAREA ITALEA SEL

EXASSCMA Solar Energia LLE

PLANTA FY 1. 5.L.

PLANTA FV 2. 5.1

FLANTA FV 3. 5.1,

FEANTAFY 2. 5.4,

Infurme Aowat de Goblerno Corparativo

Administrador Solidaric

Administrador Solidario

Adninistratdor Solldarlo

Administracor Salidario

Admnistrador Scdark

At inistrador Solidaric

Administrador Solidarip

Admindstrador Solidario

Administradar Solidaro

Administrador Solftario

Administrador Solldario

Adminfstrador Mancomunado

Adralnistrador Sofidario

Adiinistrador Soitdarlo

Administradar Soldario

Administragor Salldario
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SOLARIA ERERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 8.4,

DO MIGEEL DIAZ-TEIEIRD
EARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DOMN MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARASA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TESIRD
LaRRANAGA

DON MIGLEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

COM MIGUEL DIAZ-TEIEIRG
LARRARIAGA,

BON MIGUEL DIAZ-TEIEIROD
LARRARAGA

DO MIGUEL DHAZ-TEIERRD
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DO WMEGUEL DIAZ-TEIEIRO
tARRARAGA

DON MIGUEL THAZ-TELEIRG
LARRARIAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

BON MIGUEL DiAZ-TEJEIRD
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEEIRD
LARRARAGA

BOMN MIGUEL DHAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

PLANTA FV 5. 5.L.

PLANTA FV 6. 5.4,

PLAMTA FY 7.5.L.

FLANTA FV 8. 5.1

PLANTAFVE. EL

PLANTA FY 10, 5.1,

FLANTA FV 11. 5L

PLANTA FV 12, 5.1,

PLANTA £y 13. 5.L.

PLANTATY 14 5.1,

PLANTAFY 15. 5L,

PLANTA FY 16. 5.1

PLANTA F¥ 17.5.L.

PLAMNTA FY 18. S.1.

SOLARE EMERGEA GENERACHIN

RENDVABLE, 5.8

SOLAREA ENERGIA FROYECTOS

HNTERMACIOMNALES, 5.L.

Tuforme Anusl de Gohiering Corpurativo
31 de dHeiembre de 2009

Administrador Solfdaris

Administradar Sotidario

Administrador Soilidarlo

Admirdstrador Solidario

Adiminlstradar Sofidario

Administrador Schdario

Administrador Solidario

Administrador Solidario

Administrader Solidario

Administrador Solifaric

Admintstrador Sokidario

Adrministrador Scfidario

Administrador Salldario

Admitntstradar Solidario

Administrador Sofidario

Admitnlstrador Sciidaro
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIC AMBIENTE, 5.4,

B MEGUEL DIAZ-TEIEIRG
LARRANAGA

DOM MIGUEL DIAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

DO MIGLIEL DIAZ-TEIEIRQ
LARRARIAGA

BON MIGUEL DIAZ-TEIEIROD
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TESEIRG
LARRARIAGA,

DOMN MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARIAGA

DON BMIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARIAGA

DOM MIGUEL DHAZ-TEJEIRD
LARRASIAGA,

DO MISUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DON MEGLUEL DIAZ-TEEIRG
LARRANAGA

CON MIGUEL DIAZ-TEIERD
LARRANAGA

OO MIGUEL DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA

GON MIGUEL THAZ-TEJEIRG
LARRANAGA

31 de diciembre de 2009

PLANTA SOLAR PUERTOLLARD 3.
sL

PLANTA SOLAR PUERTOLEAND 4,
5L

PLAMTA SOLAR PUERTOLLANDG 5,
LA N

PLANTA SOLAR PUERTOLLAND 6.
S.L

PLANTA SDLAR PUERTOLLANG 7.
5.L

PLANTA SOLAR PUERTOLLANDG B.
5L

PLANTA SOLAR PUERTOLLANG 9,
5k

FLANTA SOLAR PUERTCLLANG 10,
5L

TECNICAS AMBIENTALES DEL

NORTE. 5.1

GLOBASOL VILLANUEWA 1, S.L.

SOLARIA FRANCIA SAS

SDLARKA DEUSTCHLAND GMHB

SOLARIA TALRA SEL

Teforme Asusl de Gobierno Corporative

Adminisirador Solidans

Administrador Soitdaria

Administrador Solidaria

Admintstradar Sotidario

Administrador Salidarlo

Administrader Soildaria

Atmintsirador Seldario

Adminkstrader Solidarlo

Adsninistrador Soligario

Admintstrador Solidario

Adminkstradar Sotidarlo

Adrainistrador Salidaric

Admlntstrador Sofidarko

B.1.8 Detalle, en su cass, los consejeros de su sociedad que sean miembros del Consejo de
Administracidn de otras entidades cotizadss en mercedos oficiales de valores en Espaiia
distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas a ta sociedad;

Winguno.

B.1.9 indigue y en su caso explique si fa sociedad ha esteblecido reglas sobre 2l ndmero de
Coisejos de tos que puedan formar parte sus consejeros:

Mg se han establecido Bmitaciones.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.4,
Inferme Anual de Goubierno Corporativo
M de diciembre de 2009

B.1.10 En relacidn con la recomendacion nimero 8 def Cédigo Unificado, seftale fas poifticas y
estrategias generales da la sociedad que el Consejo en pleno se ha reservado aprabar;

La paiitlea de Inversiones y firanclacidn St
La deflnlctén de |a estructusa del grupo de sociedades 5
La politica de goblerno corparativa Sl
Lz politica de responsablitidad sociat corparativa |

Ei Plan estratégico o de negocio, a5f como las obietivos de gestlén y presupuesto anuales 5|
ta palitica de rettlbuciones y evaluacidn def desempefio de lus altos directivas Sl

La politlea de control y gestlén de riesgos, asi como el seguimiento perfédico

|
L k dz los sistemas internos de Informacidn y contro! 5
¥ i
IIE‘\; h ta politica de dividendos NG
|
[
i La politlea de autocartera y, en especial, sus limites sl

Las funciones asumidas por el Consejo se detallan el ef art. 5 del Reglamento del Cansejo. No
se ha especificado la politica de dividendus en las atribuciones def Consejo puesto que desde Ia
salida a Bolsa de la compafiia, no se han pagado dividendos ni existe autarizacidn de la Junta
General de Accionlstas pare pagar dividendos.

B.1.11 Cemplete los siguientes cuadros respecto a k2 remuneracién agregada de los consejeras
tlevengada durante el ejercicio:

a) En la suciedad abjeto dei presente informe:

Concepto retributiva Datos en miles de euras
Retribucicn Fija 1.440

Retsibucion Variable 253

Dietas G

Atenclones Estatutarias 483
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, S.A.
Informe Anual de Gohierizo Corporative

3l de diciembre de 2009

Optiones sobre acciones y/o otras instrumentos firancieras 0

Otros

Tofal

Otras Beneficios

Anticipos

Créditos concedidos

Fondosy Planes de Pensiones: Aportaciones

Fondos y Planes de Pensiones; Obligaciones contrafdas

Frimas de seguros da vids

12

2,187

Bztos en miles de eurps

o

0

0

)

¢

Garantias constituidas por la soctedad a favor de los consejeros O

i} Por ka pertenenciz de los consejeros de fa sociedad a otros tonsejos de administracion y/o a

fa alta direcelén de sociedades del grupo:

Concepto retributivo
Retribucidn Fija
Retribucidn Variabie
Dietas

Atenciones Estatutarias

Opciones sobre acclones yfo otros instrumentos financieros

Ctros

Total

Otros Beneficios
Anticipas

Créditos concedidos

Datas en miles de eurns
H

0

Datos en miies de euras

o

0
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Informe Anusl de Gobierno Corparaiivo
3 de diciembre de 2609
Fondes y Planes de Pensiones: Aportaciones a
fondos y Planes de Pensiones: Obligaclones contraidas §
Primas de seguras de vida ]

Garantias constituidas por la socciedad a favor de los consejeros 0

] Remuneracion toial por tipclogla de consejera:

Tipelogia censejeros Bor socledad Por grupo
Ejecutivos 1.201 ]
Externos Dominkcales 146 o
Externos independientes 149 a
Otros Externos 0 0
Total 2.187 G

i} Respecto al benaficio atribuido 2 Ia spoiedad dominante
Remuneracian total cansejeras {en miles de euros) 2.187

Remuneracion total conseferasfhencficio atribuldo a la sociedad dominante {expresado en
%) 47%

8.1.12 identifiqgue a los miembros de la alta direccifn que no sean a sy vez cansejerss
ejecutivos, e indique ta remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Los altos directivos son los Consejergs Ejecutivos detallados en el punto B.1.3.

B.1.13 Identifique de forma agregada si existen cliusulas de garantia ¢ blindaje, para tasos de
despido o cambios de contral a favor de los miembros de | alta direccian, incluyendo los
consejeros ejecutivos, de fa sociedad o de su grupo. indigue si estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los drganos de fa sotiedad o de su grupo:

Niumeso de bereficiarios 2

Consejo de Adminlstracidn lenta Seneral
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.A.
Informe Avual de Gobierna Corparative
31 de diciemabre de 2609

Argano gue autoriza tas clfusufas S| NOD
<3¢ informa a fa Junta General scbre fas cidusulas? ND

Los beneficiarios de las clusulas de blindsie son los dos Cansejeros Ejecutivos detailados en el
Punto B.1.3 en su faceta de aitos directivos.

B.1.14 indique el proceso para establecer la remuneracian de tos miembros det Consejo de
Administracidn y las cldusulas estatutarias reievantes af respecto.

Proceso para establecer |a remuneracién de los mlembros det Consejo de Adminlstracidn y
las cldusulas estatutarlas

En virtud del articulo 46 de los Fstatutos Saciales, los Consejeros percibirdn en cada ejercicio,
una cantidad flja que determinard anualmente la Junta General de Accionistas o con ia vigencia
de tiempo gue la propia junta decida. Con Independencia de lo anterior, la retribucidn de los
consejercs pedrd, asimismo, consistir en la entrega de acciones, de derechos de opeidn sobre
las mismas o estar referenciada al valor de |as acciones, previo acuerdo de la Junta Generai de
Acclonistas, que deherd expresar, af menos, los extremos previstos en el artieulo 130 de |a Ley
de Sociedades Ancnimas, A propuesta de la Comisin de Nombramientos ¥ Retribucicnes, es el
Consejo de Adminlstracién guién #ija 1a retribucion de sus riembros, incluyende como tal fas
cliusulas de blindaje gue pueden amparar 2 los Consejeros Ejecutivps,

Ei consejo de administracién estard facultado para distribuir entre sus miembros la
compensacin global fijadz per la funta General de Accionistas, La retribucidn prevista en este
articuie serd compatibie e independiente de los sueldps, retribuciones, indemnizaciones,
pensiones o compansaciones de cualquier elase, establecidos con cardctar general o singalar
para agusilos miembros del consejo de adminlstracién que rrantengan con la Sociedad ung
relacidn kaboral - comin o especial de aita direcclén- o de prestacidn de servicios, relaciones
Que seran compatibies con la condicién de miembro del consejo de administracidn, sin
perjuicic de que tales conceptos retributives habran de hacerse constar en la Memaoria Anual,
en Ios términos previstos en el articula 200.12 de la Ley de Suciedadas Andnimas v demgds
disposicianes aplicables.

Seftale si el Consejo en pleno sa ha reservado Ia aprobacién de las siguientes decislones.

A propuesta del primer ejecutivo de Ia compafifa, el nombramiento y eventual cese de los
altos directivos, asi coma sus eldusulas ge indemnizacidn,

Esta decisidn sa aprueba en funcidn de yna [ropuesta del Consejo, no asi en base 3 |z
propuesta de un primer ejecutivo.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Informe Anual de Gobierno Corporativo
31 de diciembre de 26009

Lla retribuclén de los consejeros, asi como, en e} caso de Ips ejecutives, la retribuclén
adicional por sus funclenes ejecutivas y demds candiciones gue deban respetar sus
contratos.

Ei Cansejo es quién aprueba tales decisiones.

8.1.15 tndique si el Consejo de Administracion aprueba una detaliada polftica de retribuciones
Y especifigue las cuestiones sobre ias que se pronuncia:

Ei Consejo tiene encomendada en la Comisidn de Nombramentos ¥ Retribuciones las
siguientes responsabilidades bésicas, tal como consta en el art. 14 de Reglamente dal Conselo:

Forraular y revisar los criterios que deben seguirse para fa composicion del equipo directive de
la Saciedad y sys fillates y para la seleccidn de candidatps,

Proponer el nombramiento de los censejeros independientes mismbros del consejo de
administracién.

Informar el nombramiento de ios demds miembros del consejo da administracién, distintos de
los consejercs independientes, asf como el nombramiento y cese del secretario del cansejo de
administracion,

Elevar 3l cansejo de administracidn fas propuestas de nembramiento de directivos para que
éste proceds a designarios.

Analizar, formular y revisar periddicamente las propuestas de politicas de contratacién y
fidelizacidn de nuevos directivos.

Analizer, formular v revisar periddicamente fas propuestas de politicas de retribucitn de
directivos, y fa del propio consejo de administracidn, penderando su adecuacidn y sus
rendimientos.

Velar par la transparancia de las retribucicnes.

informar en refacién a [as transaccianes qgue impliquen g puedan implicar conflictos de interés.

tmporte de los componentes fljos, con desgiose, en su ¢a3s50, de las dietas por participacitn
an el Conise)o y sus Camisiones y una estimacién de |2 retribucldn fifa anual 2 !a que den
arigen

El Consejo es quién aprueba tales decisiones.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.A.
Informe Aual de Goblerno Corporative
31 de dicierabre de 2009

Conceptos retributivos de cardcter vartahie 51

Principales caracteristleas de los sistemas de previsidn, cen una estimactén de su importe
caste anual equlvalente,

El Consejo es guién aprusbs tales decisfones,

Condiciones que deberdn respetar jos contratos de fuienes eferzan funclones de alta
direccidn como conseferes ejecutivos

El Consejo es quién aprueba tales decisionas.

B.1.16 tdique si ef Consejo somete a votacion de 1a Junta General, como punto separado def
orden del dia, y con cardcter consultive, un informe sobre Ia palitica de retrlbuciones de los
conrseferos, En su casa, explique los aspectos del informe respacto g la poiltica de retribuciones
aprobada por el Consejo para los afivs futuros, los cambios mas signiticativos de tales politicas
sobre Iz aplicada durante &l ejercicio v un resumen global de camo se aplicd fa politica de
retribuciones en el ejercicio. Detaile el papel desempeiiado por la Comisidn de Retrlbuciones y
si han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos gue io hayan
prestado: :

Este punto no se somete a votacion,
éHa utllizado asesoramiento externo?: Mo se ha utllizado,

tdentldad de ios cansuitores externos: No procede.

B.1.17 indigue, en su caso, la identidad de fos miembros del Cansejo gue sean, 8 U vez,
miembros del Consejo de Administracién, directivos o empleados de socledades que ostenten
participaciones signiicativas en la sociedad cotizada /o en entidades de s prupo:

Nembre o denominacion sccial det  Denaminacién sacial del aceignista Cargo

Cansejern significative

DON ENRIQUE CIAZ-TEJEIRD GUTIERREZ SOLARIA DTL
CORPORACION, S.L. Administrador solidario

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRO LARRARAGA SOLARIADTL
CORPORACION, S.L. Apaderade general
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Tnforme Anunal de Gobterno Corparativo

31 de diciemhre de 2(H19
DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO LARRARAGA SOLARIA DTL
CORPQRACION, S.L. Administrador solidario

Detafle, en su caso, fas relaciones relevantes distintas de las cantempladas en el epigrafe
anterior, de los miembros del Consejo de Administracion que les vinculan con ios accionistas
significativas y/o en entidades de su grupe:

Momhbyve o denominacidn Nembre ¢ denominacidn social Descriprin
social del cansejera del accionista signifleativo  relacian
vincuiado vincuiadao

DON ENRIQUE DIAZ-TEIEIRC GUTIERREZ SOLARIA DTL CORFORACION,
Sl Socio thular del 20% del capitat social

DON ARTURO DIAZ-TEJEIRD LARRARAGA SOLARIA DTL CORPORACION,
5.L. socio titular del 2G% det capital sociat

DON MIGUEL DIAZ-TEJEIRC LARRARAGA SOLARIADTL CDHPDHAC!&N;
5L Sacio titefar del 209 del capital social

B.1.18 Indigue, si se ha producide durante el ejercicio 2lguna madificacion en e reglamento
del canseju:

En 2009 no se predujeron modicacianas en el Reglamanto del Consejo, Este fue modificade
en su reunidn de 24 de mayo de 2007, incorporands lss recomendaciones del Codiga
Linificado.

B.1.12 trdique los procedimientos de nombramiento, reelecclén, evaluacidn y remocién de ios
consajeros. Detalle los drganos competentes, tos tramites a seguir ¥ los criterios a emplear en
cada uno de ios procedimientos,

Mombramiento

£n virtud del articulo 17 del Reglamento de Consejo de Administracidn, ios Consejeros serdn
designados, previo informe de fz Comisién de Nombramientos ¥ Retribuciones y a propuesta
de ésta también, de tratarse de Consejeros independientes, por {a Junta General o por el
Consejo de Administracidn de conformidad con las previsiones contenidas en la tey de
Socledades Andrimas.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDH) AMBYENTE, S.A.
Tafurme Anual de Gubierno Curporativo
33 de diciermdire de 2009

Designacion de Consejeros externos

En virtud del articule 18 de! Reglamento dal Consejo de Administracién, el Consejo de
Administracién procurard que fa eleccidn de candigatos recaige sobre persanas de reconocida
sofvencia, competencia y experiencia. Asimismo, ef Consejo de Administracion no podrd
proponer o designar parz cubrir un pussto de Consejero independiente a personas que
desempefien algln puestc ejecutivo en la Sodedad o se halien vinculadas por razones
famitiares con los Consejeres efecutivos o ton otros altos directivos de fa Sociadad.

Reeleccidn

En virtud del articulo 19 del Reglatnento del Consejo de Administracidn, e Consejo de
Administracion, antes de proponer ig reeleccién de Consejeros & Iz Junta Genaral, avaluard,
con abstencidn de los sujatos afectados, la cakidad ded trabajo v la dedicacldn 8! cargo de los
Consejeros prapuestos durante el mandato precedente.

Duracisn del cargo

En vistud del articulo 20 del Reglamente del Consejo de Administracion, los Consejeros
ejercerdan su carge durante ol plazo de cuatro afios, al término de los cuales podrdn ser
reelegidos una o mas veces por perfodeos de igual duracién méxima,

Cese

En virtud def articulo 21 del Reglamento del Consejo de Administrackdn, Los Conssjeros
cesardn en e cargo cuando hays transcurrdo el petfoda para el que fueron nomkrados,
cuando lo decida fa hinta General en uso de las atribuclones que tiene conferidas fegal o
estatuiariamente, 0 cuzando renuncien voluntariamente 2| CRIpO.

Cuando, ya sea por dimision o por otro motiva, un Consejero cese en sU cargo antes del
término de su mandato deberd explicar las razones en una carta gue remitird 2 totos ins
milemipros det Coansejo de Administracion.

B.1.20 Indigue los supuestos en los gue astan obligadas a dimbtir los conseferas.

En virtud del articulo 21 del Replamento del Censefo de Administracidn, los Consejeros
deberdn poner su cargo a disposicién de la Junta Genera) y formalizar ante el Consejo de
Administracion, si éste lo considera conventente, la correspendiente dimisidn en los siguientes
CASDE!

a Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los gue estuviere asociado sy nombramiento coma
Consejero,

b Cusndo se vean incursos en glguno de los supusstos de incompatibifidad prohibicidn
legalmente previstaos.
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¢ Cuando resulien gravemente amonestados por el Consejo de Administracidn par haber
infringido sus obligaciones como Consejeros.

d Cuando su permanencia en el Consejo de Admindsiracién pueda poner en riesgo los intereses
de la Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueren nembrados (por ejempio,
cuando un Cansejero dominical se deshaga de su participacidn en la Sotiadad).

e En el caso de ios Consejeros externos dominicales, cuando el acclonista a quien representen
venda integramente su participacién accionarial. También ls deberin hacer cuando dicho
accionista rebaje su participacitn arclonarial hasta un nivel que exija fa reduccién def niimero
de Consejeros externos dominicalas.

B.1.21 Expligue s la funcién de primer ejecutive de Iz sociedad recae en el carge de presidente
det Consejo. En su caso, indigue las medidas gue se han tomado parz limitar los riesgos de
acumiacion de poderes en una Gnica persona;

La Socledad, en 2008, cuenta con dos consejeros ejecutives mancomunados.

indigue y en su caso explique si se han establecido reglas que facultan a uno de los consejeros
independientes para sollcitar la convocatoria def Consejo ¢ la Inclusion de nuevos puntos en gl
orden del da, para coordinar v hacerse eco de las prectupaciones de los consejercs externosy
para dirigi la evaluacién por el Consejo de Administragién

No se hen establecido tales reglas especificas an of Reglamento del Conselo, De acuerdo con el
art. 15 del Consefe, este puede reunirse cuando lo soliciten dos de sus miembros. La
convocatoria debe incluir el orden del dia.

B.1.22 ¢{5e exlgen mayorias reforzadas, distintas de las tegales, en algdn tipo de decisidn?;
No se exigen.

Indigue cdino se adoptan los acuerdos en el Consejo de Admnistracion, sefizlando al mengs,
el minime quérum de asistenclz y el tipo de mayorfas para adoptar los acuerdos:

Descripcidn del acuerdn;

Todos los ackerdos

Cudrang %: 50,01
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Asistencia personal o por representacidn de fa mitad més uno de todos jos Consejerops,

Tipo de mayorfa %: 50,61

En virtud del articulo 16 del Reglemento del Consejo de Administracidn, salve en los casos en
que iz Ley o los estatutos especificamente estabiezean otros quara de votacion, fos acuerdos
se adoptardn por mayerfs absoluta de los asistentes a fa reunidn. En caso de empaie en las
votacienes, ef voto del Presidente serd dirimente,

B.1.23 Expilque si existen requisitos especificos, distintos de los relativos 2 los CONSeieros, para
ser nombrade presidente,

Estos no han sido fljados.

B.1.24 Indigtie sk el presidente tiene voto de calidad:
Ei Presidente tiene voto de calidad en fas materias resefiadas a continuacidn,
Materias en las gue existe vato de calidad

En virtud del articuio 8 del Reglamento del Consejo de Administracidn, en caso de empate en
fas votaciones, sobre cualguler materia, el voto del Presidente sers dirimente.

B.1.25 indigue si ios estaivtos o o reglamento de! conseju establecen algdn Hmite a fz edad de
[ps consejeras:

De acuerdo al art. 20 del Reglamento del Consejo de Administracién, no se ha limitado Iz edad
te los Consejeros.

Edad #mite presidente Edad limite consejero delegado Edad fimite consejera

B.1.26 Indique si jos estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado
rara los consejeros independientas:
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No se ha limitado el mandato de los consejeros independientes. El Ati. 20 del Regiamento del
Lonsejo fijs una duracién del carge de cuatro afios para todos los conseferos, al térming de los
cuales podrdn ser reelegidos una 0 més veces par periodos de igual duracion mdxims,

Miimero maxhmo de afias de mandata 0

B.1.27 En el caso de gue sea escaso o nule ef nlimero de consejeras, expiique los motivios y las
niciativas adoptadas para corregir tal situscion

Expiicacidn de los mativos y de las iniciatlvas

En virtud dei articulo 17 del Reglamento del Consejo de Administracién, fos Consejeros serdn
designadas, previo informe de iz Comisidn de Nembramientos ¥ Retribiciones, y a propuesta
de ésta también, de traterse de Consejeros independientes, por f2 Junte General o por e
Consejs de Administracién de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley de
Sucledades Andnimas. Asimismo, tal v corno mares el articulo 18 de dicho Reglamento, El
Consejo de Administracion procurard que la eleccion de candidatos recaige sobre personas de
reconccida solvencia, competencia y experiencia, debiende extremar el rigor en relacién con
aquéllas Hamadas a cubrir los puestos de Consejerc independiente previstos en el articulo 6 de
este Reglamento. £) sexe de los candidatos no es tomado en considerackin en minguno de fos
sentidos a la hora de proponer a los miembros del Consejo de Administracién.

En particular, indigue si 3 Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuclones ha establecido
procedimientos para que los procesos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos que
obstaculicen la seleccldn de consejeras, y bustjue deliberadamente candidatas que retnan ei
pertil exigido:

Se han establecido procedimientos para que tos procesos de seleccién no adolezcan de SESE0S
implicitos que obstaculicen ia seleccién de consejeras.

Sefizle los princlpates procedimientos

Los candidates son personas de reconothla solvencis, competencia y experiencla [art. 18 deal
Regiamento del Consejo). La compafifa entlende gue sus procedimientas de seleccidn no
adolecen de sesgos implicitos que obstaculicen 13 seleccién de consejeras,
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B.1.28 indique si existen procesos formales para g detegacion de votos en el Cohsejo de
Administracién. Fn su caso, detdlielos brevemente.

En virtud dei articufo 36 def Reglamente del Consejo de Administracién, las solicitudes piblicas
de delegacién del voto realizadas por ei Consejo de Administracién o por coalquiera de sus
miembros deberdn justificar ef sentido en que votard el representanie en caso de que el
acclonista no Imparts instrucciones.

B.1.29 Indique el niimero de reuniones que ha mantenido el Consejo de Administracidn
durante e ejercicio. Asimismo, sefizle, en su ¢aso, 35 veces que se ha reunida el consejo sin fa
asistencia de su Presidente:

Nimero de reuniones del consejo 12

Niimere de reuniones de! consejo sin fa asistencia def presidente 0

indique el nimery de reuniones que han mantenido en el ejerciclo las distintas comisionas de!
Consefo:

Kdmero de revniones de fa comlslén ejecutiva o delegadz (
Nitmero de reunlones del comlté de auditoria 8
Nimere de revniones de Ja camisién de nomhramientos y retribuciones &
Niirmero de reuniones de |z comlsién da nombramientos 0

Numero de reuniones de la comisién de retribuclones [

B.1.30 indique el nimerc de reuniones gue ha mantenido el Consejo de Administracidn
durante el ejercicio sin |z asistencia de todos sus miembros. £q el compuio se considerardn no
asistencias {as representaciones realizadas sin instruccionas especificas:

Niimero de no aslstenclas de consejeros durante e ejerciclo 2
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% de no aslstentias sobre e} total de votos duzante ef efercicio 3,3

B.1.21 Indiyue si las cuentas anuales individuales y consolidadas gue se presentan para su
aprubacion al Consejo estdn previamente certificadas:

Las cuentas anuales Individuales y consolidadas presentadas pars su apropacién al Consejo
estdn previamente aprobades por el Cemité de Auditoria.

fdentifique, en su taso, a lafs persona/s gue ha o han certificado ias cuentas anuales
individuales y consclidadas de la sociedad, para su formulacion por &f consejo:

Ef Comité de Auditoria.

B.1.32 Expligue, sf los hubiera, os mecanismas establecidos por el Consafs de administracion
para evitar que las cuentas individuales y consolidadas por & formuladas se presenten en fa
Junta General con salvedades en ef informe de auditoria.

En virtud del artfeulo 39 del Regfaments del Censejo de Administracidn, el Conssjo de
Administracidn procurard formular definitivamente las cuentas de inanera tal que no haya
lugar a salvedades por parte del auditor. No chstante, cuando el Consejo de Administracidn
considere que debe mantener su criterlo, explicard piblicamente el contenido y el aleance de
la discrepancia.

El comité de auditorfa se reunird, de erdinario, trimestralmente, a fin de revisar la informacitn
financiera periédica que haya de remitirse a las autoridades burstiles asl come la informacion
tue el Consejo de Administrackén ha de aprobar e inciuir dentro de sy documentacidn piblica
anual. Asimismao, se reunird a peticidn de cualquiera de sus miembros y cada vez que lo
convoque su presidente, gue deberd hacerio slempre gue el consejo o su presidente salicite la
emisian de un informe o la adopcién de propuestas ¥, €n cualquler caso, slempre que resulie
conveniente para ef buen desarzolio de sus funciones.

B.1.33 ¢Fi secretario del consejo tiene ks condicisn de consejero?

£l Secretario del Conselo no tiens Iz condicidn de Canselern.
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B.1.24 Explique los procedimientos de nomhbratniento y cesg del Secretaric del Consejo,
indicando si su nombramiento y cese han side informados por la Comisién de Nombramieittos
y aprabadaos por e pleno del Consefo.

Procudimienta de nombramiento y cese

En virtud del articulo 10 del Reglamento del Consejo de Administracién, el Consejo de
Administracion elegird un Secretario cuyo nombramiento podrd recaer en alguno de sus
miembros o bien en persona ajena al Conseje de Administracién cen aptitud pare desempefiar
las funciones proplas de diche carge. En caso de que ef Secretario de! Consejo de
Adminisiracién no reiina la cualidad de Consejerp, éste tendrd voz pero no vaoto.

El nombramiento del Secretario fue informado previamente por la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones, y aprobado por ef plena del Cansajo.

éla Comision de Nombramientos informa del nombramienco? 5
éla Cemision de Nombramlentos infarma del cesa? 5
{E| Cansejo en piero aprueha e} nombramientc? 8l

¢El Consele en pleno aprueba el cese? S

¢Tlene el secretario def Cansejo encomendada Ta funcién de velar, de forms especis, por las
recamendaciones de buen gobierno?

Ef Secretario del Consejo tiene encomendada esta funcién,
Dhservaclones

En virtud del articule 16 del Reglamento del Consejo de Administracién, ef Secretario cuidera
de 3 legalidad formal y materfal de las actuacionss del Consejo de Afministracidn,
comprobard su regularided estatutaria, el cumplimiento de las disposiciones emanadas de los
organismos reguladeres y velard por ks observancia de ios criterios de gobierno corporativo de
la Sociedad, de acuerdo con las recomendaciones dej Cédign Unificado de Buen Gobisrno o
cuslquier otre que lo sustituya y con las normas def Reglamento.

B.1.35 tndigue, sl los hubiera, lus mecanismos establecidgs por ke sociedad para preservar ia
mdependenciz del auditor, de fos analistas finarcieros, de los bancos de fnversidn vy de ias
agencias de calficacion.
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Ef Comite de Auditoria, tal y comp establece ef articulo 48 de los Estatuios Sociakes, llevaré las
refaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aguelas cuestiones gue
puedan poner en riesge fa independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con el
proceso de desarrclio de fe auditorlz de cuentss, asi como aquelias otras comunicaciones
previstas en la legisiacidn de auditorfa de cuentas y en fas normas técnicas de suditoria.

B.1.36 Indique si durante el ejercicio la Sectedad ha carmbiado de suditor externo. En su casg
identifigue al auditor entrante y safiente:

En 2002 se ha producide el cambio de auditor externo siendo el auditor entrante K8MS
Auditores, 5.1 habiendo sido designados para realizar las auditorfas de cuentas de Solaria
Energia y Medio Ambiente, S.A. v def Grupo Consalidado de Sociedades per un perioda iniciad
de tres afios, El auditor saliente ha sido PriceWaterhouse Coopers Auditores, 5.L.

Auditar saliente Auditor entrante

En e caso de que hubieran existido desacuerdas con ef auditor saliente, expligue el contenida
de los mismos;

Mo han existido discrepancias con ias auditares.

B.1.37 indigue si fa firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad yfo su grupo
distintos de ios de auditoriz v en ese ¢aso dedlare el importe de los honorarios recibidos por
dichos trabajos y el porcentaje gue supone sobre los honorarios facturados z la socledad y/o
54 Brupo:

La firma de auditoria ha realize otros trabajos de asesoramiento fiscal, servicios financieros y
revision def Informe Anoal de Gobigrno Corporativo para la sociedad y para el grupoe.

Saciedad Grupo Tatal
Importe de otros trabajos distintos de los de 30 10 40
audltoria (mlles de euras)
Irpoite trakajos distintos de los de 18% 6% 24%

auditoria/Imparte total facturado per la firma

de audlteria (ends)
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Este heche es circunstancial, no siendo una prictica deliberada buscanda evitar conflictos de
interds con el suditor externa.

5.1.38 Indique si el informe de auditoriz de las cuentas anuales del ejercicie anterior presenta
reservas o sahvedades. En su casg, indigue las razones dadas por el Presidente del Comité de
Auditorfa para explicar el contenida v alcance de dichas reservas o salvedades.

El infarme de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior no presenta reservas g
salvedades.

B.1.33 Indigue el nimero de afios que la firma actual de awdheria lleve de farma
ininterrumpits realizando ls auditerfa de tas cuentas anuales de Ja socledad y/o su Brupo.
Asimisino, indique el porcentaje que representa ef ndmero de afios auditados por ks actusi
firma de auditoria sobre el nGmero totai de afios en los gue las cuentas anuales han sitdo

'f\_":;_\:i- |
[ ™ auditadas:
ll_/'ﬂ" |
M i'\
'.U| - Sociegdad Grupo
Bémero de afios inintercumpidos 3 i
Saciedact Srupo
N2 de afias auditados paor fa flrma actuai de 20%20%
auditoria/Ne de afios que a sociedad ha sido
auditada {en %}
B8.1.40 Indigue las partigipaciones de los miembros del Consejo de Administracién de fa
sociedatt en el capital de entidades que tengan e misma, analogo o complemantaric género
de actividad del que constituyz el objeto sockel, tanto de fa socledad como de su ErLpo, ¥ gue
hayan side comunicadas a la sociedad. Asimisma, indique tos cargos o funciones gue en estas
sociedades ejerzan:
Denaminacldn de [a socledad
Hombre o denomlnacisn soclal ded ohjeto % Cargoa
Consejero participacian  funciones
INSTALACIONES DIAZ-TEIEIRD,
DON ENRIQUE DIAZ-TEJEIRG GUTIERRET .l 50,000 Administrador

solidaric
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DON ENRIQUE DIAZ-TESEIRG GUTIERREZ
BON ENRIQUE DIAZ-TEJEIRD GUTIERREZ
CON ARTURO DIAZ-TEJEIRD LARANAGA

DON ARTUROD DIAZ-TEJEIRO LARRANAGA
DON MIGUEL DIAZ-TEIERG LARRARAGA

DON MIGUEL SAZ-TEJEIRD LARRARAGA

BTL Corporacion, S.L. & Instalactones Diaz-Tejeiro, S.L. son saciedades complementarias a
Solaria Energla y Medio Ambiante, 5.A., no existiendo situaciones de competanciz entre si.

<

Sl exista.

Detaile def procedimiento

En virtud def artfculo 24 def Reglamento de! Consefo de Administracion, con ef fin de ser
auxiliades en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros externcs pueden solicitar [a
coniratacién con cargo z la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros
expertes, B encargo ha de versar necesarlamente sohre problemas concretos de clerto relieve

31 de diciembre de 2409

GAS NATURAL SDG, S.A.

SOLARIA DT CORPORACIIN, S.L.

SOULAREA DTL CORPORACION, S.L.

IBERDROLA, 5.4,

SOLARIA DTE CORPORACION, S.L.

IBERDROLA, S.A.

y complejidad gue se presenten en el desempefio del CaBrgo.

Lz decisidn de contratar ha de ser comunicada al Presidente de ia Sociedad ¥ puede ser vetada

por af Consejo de Administracién st zcredita:

a. que ho es precisa para el cabal desempedio de las funciones encomendadas z los Consejaros

externas;

0,016
20,000
20,000
G,002
20,000

0,007

8.1.21 Indigue y en su case detalie s existe un procedimiento pare gue fos consejeros puedan
coRtar con asesoramiento externo:

Administradeor
salitdaria
Apoderado
General

Administrador
Salidario

b. que su coste no es razonable a ta vista de la importancia def problems y de los activos e

ingresos de la Sociedad; o

c. que la asistencia técnica gue se recaba puede ser dispensada adecuadamente por experiosy

térnicos de 1z Sociedad.
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B.1.42 Indigue y en su caso detalle si existe un procedimiento para que ios consejeros puedan
contar con |z informacion recesaria para preparar las reuniones de {gs grganos de
administracidn can Hempo suficiente:

Existe dicho procedimiento.
Detzlle del procedimianto

En virtud del articuio 8 del Reglamento dal Consejo de Administracién, e Presidente del
Conseje de Administracién serd responsable del eficaz funcionamiento del Conssio de
Administracién vy se asegurard de que los Consejeros reciben ron cardcter previo la
informacidn suficiente para formarse un criterio propio acerca de fos asuntos abjeto de
discusian.

Astmismo, ef articulo 10 de dicho Reglamento estipulz que e] Secretario auxliard al Presidente
en sus labores y deberd proveer para el buen funcionamiente dei Conseje de Administracion
ocupsndose, muy espescisimente, de prestar a los Consejaros el asesoramiento y ia
informacidn necesarias, de conservar fa documentacign socka!, de reflejar dehida y fielmente
en los libros de actas el desarrolio de las sesiones y de dar fe de los acuerdos del &rgano. En
ausencia del Secretario, el articule 11 del Reglamento del Consejo de Administracidn establece
gue el Vicesecretario del Consejo de Administracidn auxibars al Presidente en sus lahores y
deberd proveer pera el buen funcionamiento de! Consejo de Adminstracion ocupdndose, muy
especialmente, de prestar a los Consejeras el asesoramiento y la informacién necesarias, de
conservar iz documentiacidn sodial, de reflejar deblkda y fielmante en los libros de actas el
desarrolo de las sesiones y de dar fe de los acuerdos del drgang,

En virtud dei articuie 23 del Reglamento del Consejo de Administracién, ef Consejers podré
hacer Hevar 2 cabo una soficitud a través del Secretario del Consejo de Administracidn, de
informacién sobre cualguier aspecto de Ja Sociedad ¥ examinar sus libros, registros,
documentos y demis dacumentacidn, quien la hard Negar al Presidente de! Consejo de
Administracion y al interlocutor aproplade Gue proceda en la Scciedad. El derecho de
infarmacion se extiende a las socledades participadas stempre gue ello fuara posible.

Detaile del procedimienta

Ei Prestdente podrd denegar fa informacién si considera: gue no es precisa pare el cabal
desempefio de las funciones encomendadas af Consejero o gue su coste no es razonable a iz
vista de g importancia del problema v de los activos e ingresas de 1z Soctedad.

B.1.43 Indique y en su caso detalle si fa soctedad ha establecido regias gque obfisuen a los
consejeros a informar y, en su caso, dimitir en aquellos supuesios que pueden perjudicar al
crédito y reputacian de Iz sociedad:
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La sotiedad ha establecido un conjunto de reglas gue obiigan a los consejeros 3 informar y, an
su caso, dimitlr en aquelios supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la
saciedad.

Exalicque las regias

En virtud def srticulo 21 del Reglamento del Consejo de Administracidn, los Consejeros
deberdn poner su cargo a disposicidn de la Junta General y formzlizar ante & Consejc de
Administracin, si éste lo considera conveniente, la carrespondiente dimisidn en los siguientes
Cas5;

a. Cuando cesen en fos puestos ejecutives 2 los que esiuviere asociede su
nombramienta como Consejero.

b. Cuvando se vean incursos en alguno de Ios supuestos de incompatibilidad prohibicidn
legalmeante previstos.

€. Cuando resuften gravemente amonestados par el Consejo de Administraidn por
haber infringido sus obiigaciones como Consejeros.

d. Cupndo su permanencia en el Conseje de Administracian pueda poner en riesgo las
intereses de la Socledad o cuando desaparezcan las razones por las gue fuercn
nombrados {por ejemplo, cuande un Consejerc dominical se deshaga de su
participacion en la Sociedad),

g. En el caso de los Consejeras externos dominleales, cuando el accionistz a guien
representen venda integramente su participacién acclonarial, También lo deberin
hacer cuando dicho accionista rebaje su panticipacidn accienarial hasta un nivel gue
exija la reduccin del nimero de Consejeros externos dominicaies,

B.1.44 Indique si algin miembro de! Consejo de Administracidn ha informado a la sociedad
Gue ha resuitado procesado o se ha dictado contra é} auto de apertura de juicio oral, por
algune de los delttas seffafados en el artfoulo 124 de fs Ley de Socledades Andnimas:

Mo se ha dado la circunstancia anterior,

indigue si el Consejo de Administracidn ha naiizado ef caso, Sila respuesta es afirmativa
explique de forma razonada la decislén tomada sobre si procede o no gue el consejerc
conptinde en su cargo.

Mo se ha dado fa circunstancia anterlor.
Declsidn tomada

Exglicacién razonada
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B.2 Comisiones del Consejo de Administracion
B.2.1 Detalle todas las comisionas del Consefo de Administracién ¥ SUS miembros:

COMITE DE AUDITCRIA

Nombre Cargo Tipotogia

DON MANUEL AZPILICUETA FERRER PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRQ LARRARAGA VOCAL DOMINICAL
DON GO SAGARDOY DE SIMGN YOCAL INDEPENDIENTE

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

Nornhre Cargo Tipologia

DONM RGO SAGARDOY BE SIMON PRESIDENTE iINDEPENDHENTE
DON ENRIQUE DIAZ-TEJEIRO GUTIERREZ VOCAL DOMINICAL
DON MANUEL AZPILICUETA FERRER VOCAL INDEPENIHENTE

B.2.2 Sefiale si correspondan al Comité de Auditoria las sigtlentes funciones.

Sugervisar el proceso de elaboracién v Ia Integridad de la informacidn financiera relativza a la
sociedad v, en su caso, at grupo, revisendo el cumplimiento de ios requisitos normativos, la
adecuada delimitacion de! parimetro de consolidacisn ¥ la correcta aplicaclén de los erlterios
certables

Segan el art, 13 dei Reglamento del Consejo, corresponde al Comité de Auditoria revisar las
cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiente de fos reguerimiantos iegales v la correcta
aplicacion de los principios de contabiildad generalmente aceptados, contando para ells con ia
colaboracidn directa de fos auditores externos @ internos.

Revlsar perlddicamente los sistemas de contro! interno ¥ gestldn de riesgas, para que los
princlpales rlesgos se Identiflquen, sestlanan y den a conceer adecuatdamente
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Segun el art. 13 del Reglamento del Consejo, corresponde al Comité de Auditaria supervisar los
servicios internos de auditorfa y conocer fos sistemas de de contrel internos de la Socledad
comprobando la adecuacidn & integridad de los mismos.

Velar por fa independenciz y eficacia de la funcién de auditorla interns; proponer la
sefeccidn, nombramiente, reeleccién y cese de! responsable dul serviclo de auditorla Internz;
propaner el presupuesto de ese servicip; raclblr iaformacldn periddlca sobre sus actividades;
y verlficar que la alta direccldn tiene en cuenta las contlusiones ¥ recomendaclones de sus
Infarmes

Segun el art, 13 del Reglamento del Cansejo, carresponde al Comité de Auditoria suparvisar los
servicias internos de auditor!z,

Establecer y supervisar un mecanismo gue permita a los empleados comunlcar, de forma
tonfidenclal y, sl se considera aproplado anbnlma, fas lrregularidades de potencial
trascendenciz, especizlmente financleras y contables, que adviertan en &l seho de la
emaresa

Aungue en la actualidad no existe un mecanismo formal que permita 2 los empleados
comunicar de forma confidential y andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financleras y contables, que adviertan en el seno de la empresa, Solariz
considera gue sus procedimientos actuales son suficientes pare garantizar la supervisin por el
Comité de Auditaria de tales supyestos.

Efevar al Consejo |as propuestas de seleceldn, nombramianto, reefeccifn y sustitucién del
auditar externo, asi come las candlclones de su cantratzeldn

Segiin el art. 13 def Reglamento del Consejo, corresponde af Comité de Auditorfa proponer al
Consejo de Adminisiracidn, para su sometimiente 3 la lunta General de Accionistas, el
nombramiente de los auditores de cuenias externos a gua se refiere el articulo 204 de la Ley
de Saciedades Andnimas, asi coma sus condicionas de contrataclon, el alcance de su mandato
profesional y, en su caso, su revocacisn o no renovacién..

Reclhir regularmente del auditor externo Informacltn sobre el plan de auditoria y los
resultades de su ejecuclén, y varificar que lz slta direccidn tiene en cuenta sus
recomendariones

Segin el art. 13 da! Regiamenta de! Consejo, cerrespende al Comité de Auditoriz supervisar el
cumplimiento del contrata de auditoriz, procurande que [ apinidn sabre las cuentas anuales y
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Ios contenides principales dei informe de auditoria sean redactados de forma clara y precisa,
asl como evalvar Jos resultados de cada auditarfa.

Asegurar |a independencta del auditer externc

Segiin el a:t. 13 daf Reglamento del Consejo, corresponde a Comité de Auditoria Hevar las
relaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aguellas cuastiones gue
puedan poner en riesgo la independencia da éstos y cualesquiera otras relacionadas con el
proteso de desarrolic de Iz auditoria de cuenias, asf como aguellas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de aiditaria de cuentas ¥ en las narmas técnicas de auditorfa.

En ef caso de grupes, favorecer que e auditor det gripo asama la responsabllidad de las
auditorias de las empresas gute (o Integren

El auditor externo reaifza una revision limitadz de los estados financieros de las socledades
filiales, asi como auditotlas completas de equellas sociedades abligadas a ser auditadas
anuaimentea,

B.2.3 Reafice una descripeidn de las regias de organizacion y funcionamiento, asi como las
respansabifidades que tienan atribuidas cada una de jas comisiones el Consejo

Denominacidn comlsidn

COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES

Brave dascripeidn

Conforme al articulo 14 dei Reglamenta del Consejo de Administracion, se constituird en el
seno del Consejo de Administracién una Comisidn de Nombramientos y Retribucicnes con
arreglo g las reglas siguientes:

a) ia Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuclones estard formada por tres Consejeres no
ejecutivos, nombrados por ef Consejo de Administracion, los cuales ejerceran su cargo duranta
un periodo de cuatro sfios, pudiendo ser reslegidos.

b} Ei Preskdente de la Comision de Nombramientos y Retribuciones serd elsgido entre dichos
Consejeras no ejecutives, deblendo ser sustituldo cada cuatro aftos, y pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido un plazo de un afio desde la fecha de su cese.
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¢} Actvard como Secretaric de fa Comision aguel gue resuite deslignade de entre sus
miembros.

Sin perjuicio de otras funciones que pudiera asignarle ef Consejo de Administracidn, lg
Comision de Nombramientos y Retribuciones tiene las sigiientes responsabilidades bésicas:

- Formular y revisar Jos eriterios que deben seguirse para la compasician del equipo
directivo de la Sociedad y sus filiales y pares la seleccién de cendidatos.

- Proponer el nombramiente de los Consejeros independlentes miembros del Consejo
de Adminisiracidn.

- Informar el nombramiente de los demas miembros del Consefo de Administracion,
distintos de los Consejeros independientes, ast como =f nombramienta ¥ cese del
Secretario del Consejo de Adminlstracidn,

- Elevar al Consejo de Administracidn las propuestas de nombramiento de directivos
para gue éste proceda a designarlos.

- Anglizar, formular y revisar periddicamente las propuestas de polftitas de contratacidn
y fidelizacidn de nuevos directivos.

- Analizar, formular y reviser peridicamente fas propuestas de politicas de retribucitn
de directives, y la del propio Consejo de Administracion, ponderande su adecuacion y
sus rendimientos,

- Velar por la transparencia de ias retilbuciones.

- Informar en relacidn a las fransacciones gue impliguen o puedan implicar conflictos de
intarés.

La Comision de Nembramientos y Retribuciones se reunird, de ordinario, trimesiralmente.
Asimismo, se reunird cada vez que la convogue sy Presidente, que deberé hacerlo siempre que
el Cansejo de Administracién o su Preskiente salicite la emisién de un informe o ia atdopoian
de prapuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrofle
de sus funciones.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones quedard vélidamente constituida cuando
asistan a la reunién, presentes o representados, mds de la mitad de sus miembros. La
representacion de los miembros ausentes podrd conferirse a favor de otro miembro de la
Camisién de Nombramientos v Retribuciones por cualguler medio escrito dirigide at
Presidente. Las sesiones de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones podrdn celebrarse
en salas o lugares separados, disponiéndese en este caso de los sistemas v medios
audiovisuales que permitan &l recenocimiento e identificacion de los asistentas par parte del
secretario, k2 permanente intercemunicacién entre jos asistentes en tiempe reaf v el elercicio

3




SOLARTA ENERGEA ¥ MEDH} AMBIENTE, S.A.
Informe Anual de Gabiexnu Corporstive
31 de diciembre de 2609

de ios derechos de Intervencidn y votackin; teniendo en todo caso los asistentes en cuslouiera
de fas diferentes sedes {2 consideracion, a todos los efectns, la condicién de asistentes 3 {a
seslon de ia Comisién de Nombramientos ¥ Retributlones,

Le Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuciones adoptard los acuerdos gue estime
convenientes por mayeria de los asistentes presentes o represerttados, €n &f caso de empate,
fa cuestidn serd elevada al pleno de Consejo de Administracién. Los acuerdos de la Cormisiin
de Nombramientos vy Retribuciones, en e smbite de sis funciones, no requerirdn e
aprobacién o ratificacién posterior del Consejo de Administracién. Sin embargo los acuerdos
que se adopten deberdn ser puestos en conocimients de dicho organa en iz primera sesign
gue éste celobre,

El Secretario de la Comision de Nombramientos ¥ Retribuctones o quien haga sus veces,
levaniard acta de cada una de las reuniones mantentdas, que serd aprobada en a2 misma
reunién o en la inmediatamente posterior. En cuaiquier caso, de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones mantendss puntugimente informado al Consejo de
Administracion de los asuntos que trate y de {35 decisiones que adopte, con remlsién en estos
£asos de fas actas gue se emitan al respecto. '

Dencminzcldn comisidn

COMISION EIECUTIVA O DELEGADA

Breve descripelén

Si pien hasta Ia fecha la Comisién Eiecutiva no ha sido constitvida, el articulo 47 de los
Estatutos Sociales, prevé gue el Consejo de Administracién podrd designar de su seno ung
comisin ejecutiva o uno o mds Consejeros delegados, sin perjuicio de los apoderamientos que
pueda conferir & cuaiguier persona, putiendo delegar en elfos, iotal o parctalmente, con
caracter temporal 0 permanente, todas las facultades que no sean indefegables conforme a la
Ley. La delegacién v fa designacion de los miembros del Consejo de Administracién que hayan
de ocupar taies cargos reguerirdn para su validez el voto favorable de dos terrios de las
componentes del Consejo, ¥ no producirdn efecto algunc hasta su Inscripeién en el Registro
Mercantil,

Benorninaclén comisidn

COMITE DE AUBHTORA
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Breve descripcidn

Confarme al articulo 48 de los £statutos Sociales, se constituira en el seng dal Consejo de
Administracién un Comité de Auditoria con arreglo a las siguientes reglas:

a] El Comité de Auditoria estars formado por tres consejeros, en su mayoria ne ejecitivos,
nombrados por el conseje de administracidn.

b} El presidente del Comité de Auditoria serd elegido entre dichos consejeros no ejecutivos,
debiendo ser sustituido cada cuatro afios, y pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde Iz fecha de sy cese.

c} Actuard como secretaric aguel que resufte designado da entre sus miembras,

SIn perjulcio de cualesquisra otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento
ror e consejo de administracion, & Comité de Auditoria ejercers las siguientes funciones
basicas:

- Informar en la Junta Genaral de Accionistas schre las cuestionas que en ella planteen
las accionistas en materia de su competencia.

- Proponer al consejo de administracién, para su sometimientc a la junia peneral de
accionistas, el nombramienio de Ios zuditores de cuentas externos a gue so reflere e
artfeufo 204 de e ley de Sociedades Andnimas, asi como sus conditlones da
tontratacion, e! alcance de siy mandato profesional y, en su ¢aso, su revocacion o no
renovacidn.

-~ Supervisar os sistemas internas de auditorfa.

= Rewvisar las cuentas de ia Sociedad, vigilar ei complimiento de jos reguerimizntos
legaies v la correcta aplicacidn de los principlos de contabilidad generalmente

\ eceptados, contando para elfo con ia colahoracién directa de los auditores externos e

Internos.

- Lonecer el groceso de Infarmacisn financiera, fos sistemas de controi internos de la
Sociedad, comprabar ia adecuacion e integridad de los mismos v revisar la designacidn
@ sustitucion de sus responsables.

- Llevar las relaciones con fos auditores exiernos para recibir informacién sobre aguellas
cuestionas que puedan poner en riesgo {a independenciz de éstos ¥ Cualesguiera otras
relacionadas con el proceso de desarrolio de ia auditoria de cuentas, asl como agueilas
ofras comunicaciones previstas en Iz iegisfacidn de auditoria de cuentas ¥ en las
normas téenicas de auditoria.
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- Supervisar el cumplimiento dei contrato de auditoria, procurande que a2 opinién sobre
las cuentas anusles y los contenidos principates del Informe de auditoria sean
redactados de forma cfara y precisa, asl come evaluar los resultados de cada auditaria.

- Revisar Ia informacidn financiera periddica que deba suministrar la Socledad a log
mercados y a sus drganos de supervisidn.

- Supervisar el cumplimiento de k2 normativa respecto & las operacionss vincuiadas. En
particular velard per gue se comunigue al mercado la Informacién sobre dichas
operaciones, en cumplimienic de o establecido en la Orden 3050/2004, del Ministerio
de Econnmia y Haclenda, de 15 de septiembre de 2004.

- Examinar af cumplimiento del Reglamento Interng de Conducts, del Reglaments del
consejo da administracidn v, en Eeneral, de las reglas de gobierno de la Sociedad ¥
hacer las propuestas necesarias para su mejora,

= Recibir informacion y, en su ¢aso, emitir informe sahre las medidas disciplinarias que
se pretendan imponer a miembros del alto equipg directivo de ls Sociedsad.

- El comitd de auditoria se reurird, de ordinarig, trimestralments, & fin de revisar a
informacién financiera peritdica que haya de remitirse a las awtoridades bursatiles asf
como fa infermacidn gue el conseje de administracidn ha de aprobar e incluir dentro
de su documentacidn piblica anual, Asimismag, se reunird a peticién de cualquiera de
sus miembros y cada vez que o convogue su presidente, gue debers hacerlo slempre
que el consejo o su presidente solickte la emisign de un informe o Iz adopcién de
Propuestas y, en cualguier case, siempre gue resulte conveniente para el buen
desarrolic de sus funciones.

Et Comité de Auditoria elaborard un informe anuaf sohre su funcionarniento en ef que incuird,
51 fo considera oportuns, propuesias para mejorar las reglas de gobierno de Jz Socledad.

B.2.4 indigue ias facultades de asesoramiento, consults y en su caso, delegaclones que tienen
¢ada una de las comisiones:

Denominacldn comisién

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Breve descripcidn

Descritas en ef apartade antetior i8.2.3)
Denomlnaclén comisian

COMITE DE AUDITORIA
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Breve descripcitn

Descritas en el apartado anterior [B.2.3}

8.2.5 Indique, en su caso, la exisiencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en
que estan disponibles para su consulta, v las modificaciones que se hayan realzado durante gl
gjercicio. A su vez, se indicara si de forma voluntaria se ha efaborado zlgin informe anuat
sobre fas actividades de cada comisisn.

Lenaminacian cormisidn
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIGNES
Hreve descripcidn

Las regles de organkacion ¥ funcionamiente de las Comisiones estan establecidas en los
Estatuios Sociales v en el Reglaments del Consejo de Administracion de Solaria Energla y
Medlo Ambiente 5.4, que estdn disponibles para su consuita en la pégina web de la sociedad
(www.solarlaenergia.com).

Ef Reglamento dei Consejo de Administracion fue aprobzdo &i 24 de maye de 2007.

Penominacién comisién
COMITE DE AUDITORIA
Brave deseripclén

Las reglas de organizacion y funcionamients de Jas Comislones estdn establecidas en los
Estatutos Soclales v en ef Reglamenta del Consejo de Administracion de Sclaria Energia y
Medio Ambiente S.A,, que estan disponibles parza su consuliz en |z pagine web de [3 socledad
(www.solariaenergia.com).

El Reglamento del Cansejo de Administracién fue aprabado ef 24 da mayo de 2067,

B.2.6 Indique si Iz comngposicién de la comisisn ejecutiva refieja a participacisn en el Consejo de
los diferentes consejeros en funcidn de su condicife:

La Comisidn Ejecutiva no ha side constituida.

En caso negativo, expligue | composicidn de si comlsion efecutiva
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Hastz [a fecha, no se ha constituido la Comisitn Ejecutiva en Solaria Energia v Medlo

Ambiente, 5.A. tal como queda descrito en gl apariadao B.2.3.
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€ - OPERACIONES VINCLHADAS

C.1 Seftaie si el Corsejo en pleno se ha resepvado aprobar, previo informe favorable del Comité
de Auditoria o cualguier otro al gue se hubiera encomendado la funcidn, las operaciones que
k2 sociedad realice con conseferos, con accionistas significativos ¢ representados en el Consejo,
C Lon personas a 2llos vinosadas:

El art. 5.2.¢ del Reglamento del Consejo de Administracién, recoge que el cansejo
desempefiard sus funciones con independencia de fa direccion de la Sociedad y gulade per su
Interés general. La politica del consejo es telegar fa gestién ordinaria de la Sociedad en ei
equipo de direccidn y concentrar su actividad an la funcién general de suparvisidn v en la
adepeidn de las decisiones mas relevantes para {a administracion de la Sociedad, A tal fin,
corresponderd al consejo aprobar colepiadamente Las operaciones que la Seciedad realice con
consejeros, con accionistas significativas (aqueilos que ostenten un 3% del capital social de la

Sociedad) ¢ representados en el Consejo, o con personas a ellos vinculados (“operationes
vinculadas”].

ta aprobacisn de operaciones vinculadas exighd el previc informe favarable de! Comité de
Auditaria, Los consejeros a los que afecte, ademds de no ejercer ni delegar su derache de voto,
se ausentarén de lz sala de reuniones mientras gl consejo delibere y vote sobre ella,

(.2 Detalle tas operaciones relevantes gque supongan una transferenciz de recorses o
obligaciones entre Is sociedad o entidades de su grupo, y los acclonistas significativos de la
sociedad:

Nembre o Nambre o
denominacion denominacion
Nzturaleza Impaorte
socizl del secionista  soclal de la sadledad o dala Yipodela {miles
de
Elercicio sipniflcatlve entidad de su grupn relaclin ogeracidn €Lros)
2000 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGIA ¥ Camerclal Arrendamiaintos -412
CORPORACION, 5. MEDIOAMBIENTE, S.A. semviciog
2009 SOLARIADTL SOLARIA ENERGIA Y Cornercial Frestacitin de 1.404
CORPORACION, 51, MEDIOAMBIENTE, 5.L. serviclos
2008 SOLARIADTY SOLARIA EMERGIA Y Comerclal Frestacicn de 26.494
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CORPORACION, S.L.  MEDIOAMBIENTE, S.A. servicios

2008 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGEA Y Comerclal Arrendamientos 180
CORPORACION, 5.k, MEDIOAMBIENTE, S.A, servicips

2007 SOLAREA DTL SOLARIA ENERGEA, ¥ Comerctal Frestacion de 26217
CORPORACION, S.1.  MEDIOAMBIENTE, S.A, servicios

C.3 Detalle ias operaciones relevantes gque supongan une transforenciz de recursos u
uhbiigaciones entre lz sociedad o entidades de su BYURQ, ¥ los administradores o directivos de |z
sociedad:

Mo se kan producido

C.4 Detafle ias operaciones relevantes realizadas por fa saciedad con otras sociedades
pertenecientes al mismo grupo, siempre Yy cuanda no se eliminen er ef proceso de alaboracidn
de estados financiergs consolidados ¥ ro formen parte del trifice habitual de ia sociedad en
cuanto a su obfelo v condiciones:

No se han producido

C.5 indigie s los miembros del Consejo de Adminlsiracidn se han encontrado a lo targo del
eferciclo en aiguna situacién de conflictos deo interés, segiin lo previsto en el artitulo 127 ter de
fa LSA.

No se han producido situaciones consideradas como conflictos de interés

C.6 Detslle los mecarismos establecidos para detectar, determinar v resolver los posibles
contlictos de intereses entre ia saciedad /0 su grupo, v sus consejeros, directivas o accionistas
signiflcativos.

Seglin el articelo 29 def Reglamento daf Consejo de Administracian el Consejero deberd
cormunicar la existencla de conflictos de interés a Consejo de Adminisiracién y abstenerse de
asistir e intervenir en las deliberaciones que afecten a asuntos en los que se halle interesado
personalmente.
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Se considerard que también existe interds personal del Consejers cuandao el asunto afecte a
alguna de las personas siguientes:

. el conyuge o la persona con andioga relacidn de afactividad;

- ascendientes, descendientes y hermanos y fos respectivos tényuges o personas con andioga
relacidn de afectividad;

. ascendientes, descendientes y hermanos dei canyuge o de fa persona con andloga relacién de
afectividad; y

. Ias socledades en las que el Consejera, por s o por persona interpuesta, se encuentre en
alguna de las situaciones conternpladas en el articulo 4 ds 2 Ley 24/1588, de 28 de julio, def
Mercada de Valores.

En el caso del Consejero persona juridica, se entenders que son personas vincaladas las
siguientes;

. Los accionistas o soclos que se encuentren, respecto del Consejere perseng jurldica, en

alguna de las situaciones contempladas an el articelo 4 de la Ley 2471988, de 28 de jufio, dat
Mercado de Valores.

- Los Consejeros, de hecha o de derecho, los liguidadores y los apoderados con poderes
generales del Consejerc persona juridica.

. Las Sociedades que farmen parte del mismo giupg, tal y come éste se define en &l articulo 4
de la Ley 24/1983, de 2B de julio, del Mercado de Valores y sus soclos o atcionisias.

- las personas gue respecto del representante o Conseferc persena furidica tengan ia
consideracion de persona vinculada.

Ademds dicho articido especifica que el Consejerc no podra reslizar directa o ingirectamente
transacciones profesicnales o comerclales con ia Sociedad @ no ser que Informe

anticipadamente de {3 situacidn de conflicto de interds y el Consejo de Administracién apruebe
'a transaccidn,

Ademds, en los casos de transacciones que s& produzcan en el curso ordinario de ios negocios

sotiales ¥ que tengan cardcter hebitual o recurrente, bastard la autorizacién gendrica del
Consejo de Administracian.

. Adicichalmente, en ef reglamente interno de 13 Sociedad se arguments o sigulenie: Las
Personas Sujetas sometidas a conflicios de interés deberdn ohservar fos siguienies principios
generales de actuscion;

. Independencia: {a Personas Sujetas deben actuar en todo momento con Hbhertad de juicig,
can leattad & i3 Sociedad y sus accionistas e independienternente de intereses propios o
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ajenos. £n consecuencia, se abstendrén de primar sus propios intereses a expensas de los de la
Sociedad o los de unos inversores a expensas de los de otras.

. Abstencidn: Deben abstenerse de Intesvenic e infiuir en la tama de decisiones que puedan

afectar @ las personas ¢ entittades con ias que existz confilcto y de acceder a Informacién
Relevante que afecte 2 dicho confilcto.

- Comunieacion: Las Personas Sujetas deberdn informar af secretario general sobre los posibles
conflictas de interés en que se encuentren incursos por causa de sus actividades fuera de ia
Sotiedad, sus relaciones familiares, su patrimonio personal, o por cualquier otro motivo, con:

- [a Sociedad;
- proveedores o clientes significativos de la Socledad: ¥

- entidades que se dediquen al mismo, anélego o complementario género de actividad &l que
constituya el ohjeto social de {2 Sociedad.

Cualguier duda sobre la posibilidad de un conflicte de intereses debars ser consultada con el
setretario general, correspondiendo la decisién Oltima al Comité de Anditeria.

C.7 iCotlza mas de una seciedad del Grupo en Espafia?
No existen otras seciedades cotizadas en af Grupo.
tdentifique a ias saciedades filiales que cotizan:

Ninguna.

48




SOLARIA ENERGIA Y MEDTO AMBIENTE, S.A,
Teforme Anusl de Goblerno Corporativa
31 de diciembre de 2609

D - SISTEMAS DE CONTROL DE RIESGDS

B.1 Descripcion general de Iz politica de riesgos de la sociedad y/o su grupe, detallande ¥
evaluando los riesgos cubiertos por el sisterng, junto con la Justificacién de [a adecuacidn de
dichos sistemas at perfil de cada tipo de riesgo.

Solarfa entiende la Gestion de Riesgos na séle como el conjunto de medldas correctivas
necesarias ante la posible materiakizacidn de diversos riesgos, sine como un medic de
anticiparse a los mismas en ia toma de decisionas mediante una serie de medidas preventivas,
Este enfoque huye por tanto de considerar ig gestion de rlesgos tnicamente desds ia
perspectiva de su posible impacto en magnitudes econdmicas de corto plazo, sina cama un
sistema basado en la identificacidn, andlisis y gestidn de los factores que podrian afectar 2 I8
cansecucion de los objstivos de fa compafifa.

Las actividades de Sofariz estdn expuestas a diversos rlesgos financieros. Fi programa de de
gestidn del riesgo global de Sofaria se centra en ia incertidumbre de los mercadaos financieros y
trata de minimizar los efectos potencialmente adversos sobre la rentabilidad financlera de
Salaria,

1. Riesgo de mercada
I. Rigsgo de tipo de cambic

La Direccidn Financiera ha establecido procedimientos gue obligan a cubrir el resgo de tipo de
cambio en todas las operaciones realizadas por Solaria en moneda distinta del eure con
vencimiento superior a 30 dias, siempre y cuando las condiciones de mercada existentes en e
momento de la operacién asf {o recomienden.

ii. Rlesgo d= precin

La Direcclén Financiera de Sofaria gestiona el riesgo de precio de las materias primas teniends
en cuenta las condicionss de mercado en & momentc de Ia transaccion, mediante la firma de

\\mntrams £0n precio cerrado para determinados periodos.

fii. Rlesge de tipo de interés da los flzjos de efective

La politica de Soiaria consiste en cubrir mediante la contratacion de derlvados, el riesgo de tipo
de interés de aguelios préstamos que se referenclan & un tipa de Interés variabie. Solara
gestiona e! riesgo de tipo de interés de los tiujos de efective mediante permutas de tipo de
Interés variable a fijo.

2. Riesgo de erédito

Solaria tlene por politica no conceder créditos a largo plazo a sus clientes, salvo en casos
excepcionales, en cuyo caso, la Direccidn Financlera evalia la calidad craditicia de los mismaos,
teniendo en cuenta su posicitn financiers, ta experiencia pasada y otros factores, realizando
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un seguimiento de las previsianes de la reserva gde fiquidez de Solarla en funcidn de los fivjos
de efectivo esperados,

3. Riesgo de Bquidez

Dado el cardeter dindmico de los negarios emergentes, iz Direcchén Financiera de Solaria tiene

coma objetivo mantener la flexibilidad en s financiacién madiante i dispontbilidad de lineas
de crédito comprometidas.

0.2 Indigue si se han materializado durante el ejercicio, alguno de tos distintos tipos de riesgo

{operativos, tecroligices, finangieros, legates, reputacionales, fiscales..} gue afectan 2 la
sociedad y/o s prupo,

Mo se han materializado estos riesgos considerados mds aii4 de los limites razonables.

En caso afimnativo, indique ias circunstanclas gue los han motivado ¥ si han funcionado ins
sistemas de control establecidos.

.3 Indique si axiste alguna comisidn u otro drgano de gobierne encargatlo de establacer ¥
supervisar estos disposktivos de control.

Segiin el art. 13 del Reglamento del Consejo de Administracidn, el Comité de Auditorls
elaborard un informe anual sobre su funcicnamiento destacando las principales incidencias
surgidas, si las hubiese, en relacién con fas funciones que le san propias. Ademss, cuando el
Comite de Auditorfa lo considere oportune, inciuird en dicho informe propuestas para mejorar
las reglas de gobierno de la Sociedad. Ef informe del Comité de Auditorla se adjuntard al
informe anual sobre e! goblerna carporativo de e Sociedad y estard a disposicien de
Accionistas e inversores a través de la pégina web. Durante e} ejercicio 2009, no se considerada
e se hayan dado estos supuestos.

En case afirmativo detaile cudlas son sus funcicnes,
Nombre de ia comision u drgano
Comité de Auditarig

Deseripcién de funclones

El cometido esencial de dicha comisidn es evaluar el sisterna de verificacidn contable de |a

Sociedad, velar por a independencia de sit auditor externa ¥ supervisar ios sisiemas de control
interno de ia Secledad.
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Mornbre de [a comisiéh u drgano

Consejo de Administracidn

Bascripeidn de funciones

Er el dmbito de sus competencias, fe corrasponde aprebar colegiadamente la poiitica de
contral y gestidn de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los sistemas internos de

informacisgn y contrel.
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B.4 identificacion y descripcion de ios procesos de cumplimianta de las distintas regidaciones
que afectan a su sociedad y/o a su Eripo.

Bl cumplimienta de las distintas normas y disposiciones que afecian a la Sociedad estd
Presente en las responsabilidades y objetivos fijados  cada uno de los directivos respansables
tomo primeros responsables de su controf. Ademds existen otros mecanismos de contral
fundamentales que garantizan el correcto cumplimiento de las distintas regulaciones, hasados
Bn 1os contreles periddicos independientas, De acuerdo con el art. 13.10 def Regiamento dal
{onsejo de Administracian, &ste ejercerd el control de las lzbores atribuidas al Comité de
Auditoria y éste Gitimo ejercera of control sobre ias labores de auditoriz interna.

La socledad dispone de departamentos especializados en {as distintas regulaciones gue afactan
& su actividad y 2 las diferentes socladades que la integran fiegal, medio ambignte, salud y
seguridad {aboral, atc.), sienda sus responsabilidades:

- Cumplir con la legaiidad narmativa vigents,

- Mantener un conocimiento actuatizado de |z regulacitn,

~  Dictar politicas y pracedimientos homogéness de actuacién para toda la Organizacian.
- Asesorar a tode la Organizacisn.

- Adiclonalmente v tal como quada recogido en {3 normative interna de la comparila, la
camision de Auditaria, vigila el cumplimlento de los requerimientos legales v de las
reglas de goblerno de la cempafifa y sus fillales, apoydndose activamente e el equipgn
de Auditorfa interna para e desempefio de esta fabor.

52




T ———

]

«f-'“.f:’.'xtjv

—————

(."FF:F

SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
1nforme Anual de Gubicrre Corporative
31 de dlciembre de 2603
E - JUNTA GENERAL

E.1 Indigue v en su caso detalle si existen diferencias con el régimen de minimos PrEVIStD e ig
Ley de Sociedades Andnimas {LSA) respecto at quérum de constitucidn de fa Junta General

Los requisitos de quorum no difieren de la Ley de Sociedades Andnimas.

£.2 Indicjte ¥y en su caso detaile si existen diferencias con el régimen previsto en i3 Ley de
sotiedades Andnimas (L5A} para e régimen de adopeion de acuerdes soctales.

Mo existen diferencias con el régimen previsto en [a Ley de Sociedades Andnimas para al
regimen de adopcién de aceerdos sociales.

Describa en gié se diferencia del régimen prevists en s LSA.

Mo existen diferencias.

E.3 Refaclone ios derechos de los actionistas en relacién con las juntas generales, due sean
distintos a los establecidos en fa LSA.

segin se estahlece en el Reglamente de fa Juntz Gensrat de Actionisias de la Socledad, los
acclonistas de Solariz Energfa y Medio Ambiente, S.A.; tienen reconocidos los sigulentes
terechos con mayer amplitud que el contenidn minima exigido por ia Ley:

. Derecho de gsistencia:

Podran asistir a la Junta General tatdos aquelios accionistas e acrediten ka titufaridad de al
menros 700 acciones - ¢, si dicho niimero de acclones fuera superior al uno por mi del capital
social, el menor nimero de acciones gue represente dicho uno por mif - con cinco dias de
entelacldn, al menas, a ia fecha sefialada para su celebracidn.

Los accionistas titufares de un menor nimero de acciones podréan delegar Iz representacidn de
las mismas en un accionista con derecho de asistencia o agruparse con otros para afcanzar el
miRimo exigido. La agrupacién deberd Bevarse a caho con cardcter especial para cada Junta
General y constar por eserito. Los acclonistas agrupados deberdn conferir su representacion a
uno de elos,

Adicionalmente, serd requisito para asistir a |a Juntz General que el accicnista se provea de la
correspondiente tarjeta da asisiencia, el certificads expedide per is entidad panticipante en la
Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Reaistra, Compensacién y Liquidacién de Valores, 5.A.
(Sociedad de Sisternas o iberclear), gue en cada caso corresponda o ef documento que,
confarme a derecho, le acredite como accionista.
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Anuelios accionistas que acudan personaimente, o a través de su representante, 3l luger de
celebracién de la Junta General en e dia fijade para ko misma, presentardn su tarjeta de
asistencia, conforme a lo previsto en el presente Replamenta,

. Representacidn:

3int perjuicio de la asistencia de las entidades juridicas acclonistas a través de guien tenga el
poder de su representacién, tode accionista que tenga derecho de asistir podrd hacerse
representar en la Junta General por medio de oira persona, aungue ésia no sea accionista.

La representacion es slempre revocable. Como regia general, y siempre gue pueda acreditarse
fa certeza de la fecha, se tendrj por valida la Gltima actuacidn realizada por el accionisia antes
de la celebracion de s Juntz General. De no existir tal cettera, el voto def acclonista
prevalecera sebre la delegacidn, En tote caso, la asistencia personal a i3 Junta General del
representado tendrd vator de revacacion de la representacion.

La representacion deberd conferirse con caricter especial para cada junta General, por escritg
o por los medios de comunleacian a distancia cuya uiilizackin se hubiera previsto por el drgane
de administracién expresamente en la convocatoria, slempre que se cumplan los requisitos
previsios en la citeda convocatoria y, en todo caso, se garantice dehidamente la identidad del
representado y del representante.

. Votacidn:

Los accionistas con derecho de asistencia podrén emitir su voto de las propuestas relativas a
purtos comprendidos en el orden dei diz de cualquier clase de lunta General a través de las
siguientes medios de comunicacién a distancia:

i. Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo 3 [z Sociedad la tarjets de asistencla y
voto obtenida expedida por s entidad o entidades encargadas de la Hevanzs del registro de
anotaciones en cuenta debidamente firmada y cumplimentada, u otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de Administracidn en acuerdo previo adoptade al efecto vy publicado con
anterioridad a la convocatoria, permita verificar debidamente fa identidad del accionlsta que
eferce su derecho al vota,

i, Mediante otros medios de comunicacion electrénica a distencia, slempre que el documento
electrdnico en cuya virtud se efercita e derecho de voip Intorpore una firma electrénica
{egalmente reconocida empleada por el solicitante, u otra clase de firma electrénics
considerada iddnea por ef Consejo de Administracién, en acuerda previp adoptado al efecta y
puklicade con anterioridad a la convecatoria, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y
de identificacion del accionista que ejercits su derecho de voto.

El voto emitido por los sistemas a que se refiere ef apartade anterior solo serd vélido cuando
se haya reclbido por la Socledad antes de las veinticugtrs horas del dia inmediatamente
anterior al pravisto para la celebracidn de la Junta General en primara convocateria. £ Cansejo
de Administracién podrs sefiatar un plazo inferior para la recepcion de votos a distancia,
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Los accionistas que emitan sy voto 2 distancia en los términos indicados en este articuia sersn

considerados como presentes a los efectos de la constituclén de |z Junte General de gue se
trate.

. Informacian:

Las solicitudes de informacion podrdn realizarse mediante la entrega de {2 peticidn en el
domicilio social, o mediante su envio a fz Saciedad por correspandencla postal u otros medios
de comunicacion electrdnica a distancia dirigidos @ la direccion gue especifigue el

correspondiente anuncio de convocatoria o, en defacta de dicha especificacian, a iz Oficina del
Accionista.
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E4 indigue, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar I3 participacidn de los
acclonistas en las juntas genorales.

Ademds de los derechos de infarmacion, asistencia, asi como representaciin y voto 2 distancia
enumerados en el apartado anterior, Sclaria Energia y Medic Ambiente, S.A. adopta las
sigulentes medidas que fomentan la participacion de fos accionistas en las juntas generafes,
segdn io establecida en &f reglamento de ia Junta General.

La Junta General se celebrard en el fugar que Indigue e anuncio de convocatoria dentro del
municipio en que tenge su domicilio la Sociedad. Si en e anuncic no Higurase el lugar de
celebracion, se entenderd que iz Junta General tendrd iugar en el domicitio de 1z Sociedad.

El drgano de administracién podrd decidir, en atencion a las circunstancias, Iz utilzacldn de
medios o sistemas que faciliten un mayor y mejor sepuimiente de & Junta General 0 una mas
amplia difusidn da sy desarrolio,

En concrets, el drgane de administracién podra:
i. procurar mecanismos de traduccidn simultdnea;

il. establacer las medidas de control de acceso, vigilancia, prateccidn y seguridad que resulten
adecuadas; y

ili. adoptar medidas para facilitar ef acceso de las acclonistas discapacitados a la sala donde se
telebre {a junta General.

Ademds da los mecanismos de participacion en relacion con la Minta General de Accionistas
descritos, Sofaria Energia y Medic Ambiente cuenta con la figura de un relaciones con
inversores, e! cual atiende a las consultas de los accionistas, facilitando la documentacién
necesaria sobre f2 marcha de la sagiedad.

Be igual modo, trimestralmente se realiza una presentacion de fos resultados de Ia compafia,
disponible en la web {espafoi e inglés).

Asimisme, se reslizan visitas o pestotes de fondos y se asiste a seminariosfencuentros
sectoriales organizados por bancos de inversién a los que asistan sus chentes (gestores de
fandos) y sus analistas de inversiones.

E.5 indigue s ef cargo de presidente de la dunta General coincide con el cargo de presidents
del Cansejo de Administracion. Detalte, en su caso, qué medidas se adoptan para garantizar {3
independencia y buen funcionamients de fa lunta General:

Si coincide.

Betzlles ias medldas
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ta mesz de {a funta General estard compuesta por su Presidente ¥ su secretario v por los
migmbros def drgano de admindstracién de la Sociedar.

La Junta General seré presidida por el Presidente del Consejo de Administracién 0, en su
defecto, por ef vicepresidente, y a falta de Presidente y vicepresidente, por el mismbro del
Consejo de Administracion gue designe s propie Junts General.

El Presidente estard asistido par un secretario, un vicesecretario, o por ambas. Serd secretario
de la Junia General el secretario del Consejo de Administracién ¥. &n el casa de que éste no
asista personalmente, ef vicesacretario. £n sy defecto, acluard como secretario la persona que
elifan los asistentes, que podra ser no accionista, en cuyo caso tendrd voz pero no vata,

El Presidente, aun cuando estd presente en la sesidn, podrd encomendar la direccién del
debste al secretario o al miembro del érpano de adiministracién jile estime oportuno.

Petalles las medidas

Asimismo, el Presidente podrd hacerse asistir, si lo desea, por cualguier experto gue tenga por
conventente,

De acuerdo con el ari, 20 del Reglamente de la Junta de Accionistas “Eolicitudes de
itervencion”, una vez constitvida Iz junta general ¥ con objeto de organlzar los turnos de
intervencidn, el presideste solicitaré 2 los accionistas que deseen intervenir en ia junts general
¥, €N sU £aso, solicitar informaciones o aclaraciones an relacisn con ios ssuntos

comprendidos en e} orden del dfa o foermular propuestas, que se difijan al notario fo, en su
defectn, ante el secretarie} o, por indicacidn de 8stos, ante ef personal gue los asista,
expresando su nombre y apellidos, el nimere de acciones de que sen titulares y fas que
representan.

St ef aecionista {o representanie) pretendiese sokicitar gue su intervencldn conste bteralmente
en ¢ acta de i3 juniz general, habrd de entregarfa por escritn, en el momenic de su
identificacidn, al notaro (g, en su defectg, al Secretario} o, por indicacidn de éste, al personal
{que io asista, con el fin de que pueda proceder a su cotejo cuando tenga lugar ia intervencidn
del accionista.

Ef turno de accionistas se abrirs una vez que la mesa dispenga de! listado de accionistas gue
desean intervenir, tras las palzbras o informes que, en su caso, haya dirigido 2 los askstentes el
hresidente, el consejero delegado, los presidentes de las distintas Comisionas dependientes
del consejo de adminkstracian, otros miembros del érgano de administracién o cualesquiera
oiras personas designadas al efecto por éste, y, en todo caso, antes del debate y de fa votacidn
sobre los asuntos incluidos en el orden def dfa.

o7




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Infarme Anual de Gabierno Corporativo
31 de diciembre de 2009

E.6 Indique, en su casy, las modificaciones intreducidas durante ef ejerciclo en el reglamento
de la Junta General.

En la Junia General de Accionistas celebrada el pasado 29 de junio de 2009, se aprueba la
modificacién del grticule 15 del Reglamento, "Constitucién de la Junta General. Supyestos
Especiales”,

ia finalidad de esta medificacion es, de manera coordinada con a propuesta de modificacion
del artlculo 28 de los Estatutos Saciales contenida en el punto 62 del Grden de! Dia, adaptar &l
contenido del articuio 15 del Reglamento de {a Junta General a la nuéva redaccién del articulo
103 de iz Ley de Sociedades Andnimas por Iz Ley 3/2008, de 3 de abril, sobre Madificaciones
Esructurales de las Socledades Mercantiles que aflade a los supbestos especiales de
constifucidn de la Junta General reguiados en {a anterier normativa, los de sugresian o
itmitaciones del derecho de adquisicién preferente de nuevas gcciones, cesion global dal active
¥y pasive, y trastado de domicilte seckzl 3 extranjero.

E.7 indigue los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio af que se
reflare ef presante informe:

Datos de asistencia
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Fecha Junta %6 o presenciz % en % voto a distancla % votoa
distancia Total
Genera fisica representacidn Voto efectrdnico Dtros
29/06/2008 62,68 5,34 £,00003 0,000 63,02

E.8 Indique brevemenie Jos acuerdos adoptados en las juntas genergies celebrados en ef
ejercicio al que se refiare el presente informe ¥y porcentaje de votos con los gus se ha
adoptada cada acuerdo,

€l Orden del diz de la junta de Acclonistas celebrada ef 29 de junio de 2009, aceptado por
mayoria, conste de los slguientes puntos:

1. Aprobacion de las cuentas anuales {halance, cuenta de pérdidas y gansncias, estado de
camhios en el patrimonio neto y de flujo de efective ¥ memaoria} ¥ de la gestldn social de
Sofaria Energfa y Medio Ambiente, S.A. y de su Grupo consolidario, todo elio recibido at
tjercicio cerrado al 31 de diciembre de 2008.

Las Cuentas Anuales que se someten a examen ¥ @prebacion por la Junta General de
Accionistas colnciden con fas auditadas por PricewaterhauseCoopers Auditores, $.1. auditores
te ia Seciedad y de su Grupo consolidado y que fueron firmadas por tedos les Consejeros en ia
reunidn del Consejo de Administracién de 31de marzo de 2000,

2. Aprabacién de la propuesta de aplicacién del resultado dal Ejercicic Z008. Del resultado del
Ejercicio que asciende a -17.654 mil eurps, se ha aplicado ia cantidad de 17.654 m# eurcs a
Resultados Negativos da Ejercicios Anteriares,

3. Nombramientc a la firma KPMG por un perlode inicial de tres afios, como Auditor de
Cuentas para las verificaciones de ias Cuentas Anuales & informes de Gestién de Solaria
Energia y Medic Amblente, 5.4. y de sy Grupo Consolidado de Sociedades y que se iniciars en
el ejercicio cerrade a 31 de diciembre de 2009, Se hace constar que KPMG Audiiores, 5.1., esta
inscritz con el ndmero 0702 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del Insiituto de
Contabllidad y Auditorfia de Cuentas, con domicifio social en Madrid, Pazen de fa Castellana, n®
9%, inscrita en el Ragistro Mercentil de Madrid, Tomo 11.861, Hoja M-188.007, v con C.LF.
ndmero B 78510153,

4. SujeciSn al Régimen Especial de Consofidacion Flscal de Solaria Energla y Medio Ambilente,
5.A., de canformidad con lo dispuesto en el art. 70 del Taxto Retundida de 1g Ley del impuesto

Le




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Informe Aoval de Gobicree Cotporative
31 de diviembre de 2009

sobre Socledzdes, aprobado por el Real Decreto Legislativo 472004, de 5 de marzg, para e
ejercicio social gue se iniciar el 1 de enero de 2010. E! Grupo fiscal estaria Integrado por
Solaria Energia y Medio Ambiente, S.A., como saciedad deminante, y por sus filiales como
sodciedades depandientes.

5. Auterizacion &l Corsejo de Administractén, con expresz facultad de sustitucidn, para ia
adquisicién derivativa de acciones propias y autorizacion a las seciedades filiales para que
puedan adquirir accinnes de Solaris Energla y Medio Ambienie, S.A. todo elio dentro de los
{imites y con los requisitos gue se exigen en el articulo 75 ¥ siguienies da la Ley de Socledades
Andnimas, dejando st efecto, en la cusntia no utilizada, Iz autorizacién concedida, a tal fin,
por la junta General de 30 de junio de 2008,

6. Modificacidn de Ios Estatutos Sociales.
1. Medificacion del articulo 282 de los Estatutos Sochales {“CONSTITUCION”).

Ls madificacién del pérrafo 22 del artfculn 28 de los Estatutos Sociales tiene coma finalidad
ataptar su contenido a la nueva redaccién otorgada al articule 1032 de fa Ley de Sociedades
Andnimas por la ey 3/2008, de 3 de abril, sobre Modificaciones Estructurales de las
Socledades Mercantiles, gue afiade a los supuestos especiales de constitucion de la Junts
General regulados en fa anterior normativa, los de supresién ¢ fimitaciones del derecho de
adquisicidn 3 preferente de nuevas acciches, cesion global del activo y pasivo, y trasiada de
domicile social af extranjaro.

2. Modificacion del articulo 532 de los Estatutos Seciales ("CUENTAS ANUALES™S,

ta reforrma del mencionado articulo tiene come finalidad adaptar su contenido a la nueva
redaccién det articulo 172 de lz Ley de Scciedades Andnimas por fa Ley 16/2007, de 4 de julio,
de reforma y adaptacidn de fa leglslacion mercantif en materia contable para su armonizacidn
internacional con base a 2 normativa de ia Linion Europea, que modifica el contenido de las
cienias anuales,

7. Modificacign det articulo 152 del Reglaments de fa hinta General de Accionistas
{"Constitucidn de la Junta General. Supuestos especiales”}”.

Lz finafidad de esta modificacidn es, de manera coordinada con ia propuasta de modificackbn
del articuic 28 de los Estatutos Socisles contenida en el punto 69 del Crden del Dia, adaptar el
contenido del artfculo 15 del Reglamento de la Junta General a {a nuava redaccidn del artlculo
103 de la Ley de Sociedades Andnimas por la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantites que afiade a los supuestos aspeciales de
constitucion de la Junta General regulados en 1z anterior normativa, fos de supresisn o
Hmitacionas del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, cesién glabai del active
¥ pasivo, y traslado de domicilio social al extranjera.

8. Fijacidn la retitbucién anual del Consejo de Administracién para el elercicio 2000, de
corformidad con el articulo 46 de los Fstatutes Saciales”, en la cantidad de 490.000 euros
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La distribucién concretz de dicha cantidad entre sus miembros serd fijada por e Consejo de
Administracién, previa propuesta de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones,

9. Autarizar al Consejo de Administracién para la interpretacisn, subsanacion, complemento,
ejecucién y desarrollo de los acuerdos gue se adopten por la Junia, ¥ concesién de facuitades
pars la elevacidn 2 instrumento piiblico de tales acuerdos.

10. Aprobacidn del acta de |3 lunta, en cualguiera de las formas establecidas en el articulo 113
del Texto Refuadido de la Ley de Sociedades Anénimas o, en su caso, aplicacian de lo previsto
en el articito 114 del mismo texto legal.

ﬂfFSUI.TADB VOTACION A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION
1. Cuentas Anuales 67.290.698 97,8010% 10,789 0,G6157% 1.502,185 2,1B33%
2. Aplicacion de resuitadas £7.205.767 57 B0B4% 5730 D,0083% 1.502.185 2,1833%
3, Auditor de cuentas 67.293.677 97 B0L3% 7820  {,0114% 1,502,185 2,1833%
4. Régimen de consolidacidn fscal 67.295.767 97,8084% 5730 D.0083% 1504185 2,1B833%
5. Accionas propias 67.283.677 97,8054% B730  GQ0083%  1.504.275 2,1863%
6. Estatuios Sociales
6.1, Articulo 28 67.286.357 97,7947% 5730 0,0083% 1.511.595 2,1970%
6.2, Articufo 53 67.286.357 97,7947% 5730 00083% 1.531.595 Z,1570%
7. Articulo 15 Reglamento Junta 67.286.357 57,7947% 730  §,0083% 1.521.595 2,1970%
&, Retribucidn conselo 67.2%85.767 07,8084% 5730 0,0083% 1.502.18% 2,1833%
9. Autorizacién Consejo 67.283.677 97,8053% 7820 Q0114% 1.502.185 2,1833%
10, Aprotacidn acta de junta &7.295. 757 97.8084% 5730 0,0083% 1.502.185 2,1833%

£9 Indigue si existe alguna restricctén estatutaria gee estahlezea un ndmere minimo de
acciones necesarias para asistir a ta Junia General.

Ei art. 10 del Reglamento de la Junta General “Derechs de asistencia” estabiece gue podrin
asistir a |z junta general todos aqueiios accionistas que acrediten Iz titularidad de al menos 700
acclenes — o, si dicho ndmero de acciones fuera superior al uno por mil de! cepital socizl, al
menor nimero de acciones Gie represente dicho une por mi! - con

cinco dias de antelacién, al menos, a ia fecha sefialada para su celebracién,

NGmero de acciones necesarias para asistir a fa Junta General: 700

E.10 ndigue vy justifique las politicas seguidas por ia sociedad referente a las delegaciopes de
vote en fa juntz generak,

33




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Informe Anweal de Gabicrno Corpurative
31 de diciembre de 2009

Conforme a lo previsto en ef Reglamento de la Junia General y respetando lo establacido en
ios Estatutos y Ley de Sociedades Andnimas {artfcuios 106 a 108); Los accionistas tivglares de
un menor nimero de acciones al establecido para poder asistir a la Junta General, como se
establece en el reglamento de fa Junta General; podrin delegar la representacién de las
mismas en un accionista con derecho de asistencia o agruparse ton otros para zicanzar e
minime exigido. ta agrupacién deberd Hevarse 3 cabo con cardcter especial para cada Junia
General y constar por escrito. Los accionistas agrupados debersdn conferir su representacion 2
ung de ellos.

Adicionalmente, serd requisito para asistir 2 la lunta General que i accionista se provez de la
correspondiente tarjeta de asistencla, el certificado expedido por |z entidad participanie en la
Socledad de Gestidn de los Sistemas de Registra, Compensacidn y Liguidacidn de Valores, S.A.
(Sociedad de Sistemas o Ikerclear), que en cada caso correspondz o e dotumento que,
conforme a derecho, le acredite como acclonista.

Aguellgs accionistas que acudan personalmente, o a través de su representante, af lugar de
celebracidén de Iz Junta General en e! diz fijado para la misma, presentardn su tarieta de
asistencia, conforme a Io previsto en ! Reglamento de la Junta General.

E.11 indigue si lz compaiifa tiene conacimiznto de o politica de los inversores institucionales
de participar o no en las decisiones de ka sociedad:

La contpafifa no tiene conacimiento de que ningtin inversor institucional heya manifestado su
intencidn de participar en fas decisiones de la sociedad.

E.12 ndique Iz direccién y modo de acceso al contenido de goblerng corporative en su pagina
Weh.

La direccidn de la pdgina web de Solariz es: wivw.solariaenergia.com

La informacién de interés para el accionista se ercuenira en el apariado de "Acrionistas e
inversores’ disponible en l2 pdgina de inicio; ahi se heile toda 1a informacion relativa a
Gebierno Corporativo, informacién econdmica-financiera e informacidn acerca de la Sociedad.

http:/fwww solarizenergia.com/ES-acclonistas/accianistas-inve rspres-sofarig-energia.himl
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¥ - GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNG CORPORATIVO

indique ef grado de seguimiento de la sociedad respecta de las recomendaciones del Cédigo
Unificadoe de buen gobierno.

En el supuesto de no cumplir alguna de ellas, explique las recomendzcignes, normas, pricticas
o criterios, que apfica Ia sociedad.

1. Que los Estatutos de les socledades cotizadas no limiten el nidmere maximo de voios que
pueda emithr un mismo accienisia, ni contengan otras restricciones gue dificulien la toma de
contre de la seciedad mediante Iz adgufsicion de sus acciones en el mercada.

Ver epigrafes: A.9,8.1.22, B1.23yF.1,E2

Cumple

2. Que tuando cotiten la sociedad matriz y une sociedad dependients ambas definan
publicarnente con precisitn:

a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales refaciones de negocio entre elias, asi coma
las de i sociedad dependiepie cotizada con las demas emprasas del grupg;

B) Los mecanismus previstos para resolver los eventuales conflictos de Interds gue puedan
preseniarse.

Ver eplgrafes: C4y C.7

Mo Aplicable; ne existen saciedades dependiantas cotizadas.

3. Que, aungue ne 1o exijan de forma expresa las Leyas mercantiles, se sgmetan a la
aprabacion de la junta Geperal de Acclonistas las operaciones fjue entrafien una modiffcacion
estructural de la seciedad y, en particular, las siguientes:

a] La transformacidn de sociedades catizadas en compahilas holding, mediante "filizlizacién” o
Incorporacién e entidades dependientes de actividades esenciales desarroliadas hesto ese
momento por la prepia socledad, inchiso aunque ésta mantengs el plena deminio de aguéhas;

b} ta adquisicién o enajenacidn de activos operativos esenclales, cuando entrafie una
modificacidn efectiva del objeto social;

¢} Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de Iz figeridacion de la sociedad.
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Cumple. Segin el art. 5 de la junta General “Competencias de la junta general”, ésta tiena
competencia para decldir sobre todas las materiss que le hayan side atribuidas legsl o
estatutariamente. Asimismg, se someterdn & la aprobacidn o ratificacion de Ia junta generzal de
Accionistas aquellas decisiones gue, cualguier que ses su naturaleza jurldics, entrafien una
modificacion esencial de la actividad efectiva de la Socledad, sin perjuicio de lo dispuesto en el
erticulo 129 de iz Ley de Sociedades Andnimas,

4. Que las propuestas tetaliadas de los acuerdos a adoptar en fa Junta General, inchuida la
infarmacién a que se reflere |a recomendacion 28, se hagan piblicas en el momento de la
publicacién del anuncio de la convocatoria de {a Junta.

Cumpie

5. Que en la luntz General se wvoten separadamente aguellos asuntos GUEe sean
sustanciaimente independlentes, a fin de gue los accionistas puedan ejercer de farma
separada sus preferencias de voto. ¥ gue dicha regla se apligue, en particular:

a; Al nombramiento o ratficacidn de consejeros, que deberan votarse de forma individual;

bj En ei case de modificaciones de Estatutes, a cada articulo o prupo de articulos gue sean
sustancialmente independientes.

Ver eplgrrife: E.8

Cumple. Segdn el art. 25 de la Junia General "Votarlén de las propuestas de acuerdos”, se
someterdn a vatacidn fas propuestas de acuerdos sobre ies asuntos camprendidos en &f orden
del diz y, en caso de existlr, sobre aguellos otras que, por mandato legal, no sea precise que
figuren en él. Comao excepcidn de lo anterior, dentro de cada punto del orden del dia, también
s¢ voltaran separadamenie los asuntos que sean sustancislmente independientes [en
particular, en lo qua se refiere al nembramlento de consejeros y la modificacion de estatutos).

6. Que las sociedades parmitan fraccionar el voto a fin de que los intermediarios finzncieros
que aparezcan legitimados come accionistas, perc actdien per cuenta de chentes distintos,
puedan emithr sus votoes confonme 2 las instricciones de éstos.

Ver eplgrafe: E.4
Cumple, Seglin & art, 25 de la Junta General “Votacién de las propuestas de acuerdos®, con ef

fin de que los intermediarios financieros que aparezcan legitimados como accionistas, pero
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que actlen por cuenta de clientes distintos, puedan emitir sus votos conforma # las
instrucciones de éstos, se permitira fraccienar e voto.

2. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propasito e independencia de
criterio, dispense al mismo trato a todos los accionistas y se gude por el interés de la compafifa,
entendido como hacer maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.

¥ qgue vele asimismo para que en ses relaciones con las grupos de interés (stakeholdars) la
empresz respete las leyes v reglamentos; cumpla de buens fe sus obfigaciones ¥ contratus;
respete los usos y huenas prdcticas de los sectores ¥ territorios donde ejerza su actividad; y
observe aquellos principios adicionales de responsabifidad socizl que hubiera aceptado
voluntariamente,

Cumple. Segtn el art. 5 de! Replamento dal Consejo, éste velard para que en sus relaciones con
los grupos de interés Ia Sociedad respete la legislacién vigente; cumpla de buena fe sus
chligaciones y contratos; respete los usos v buenas précticas propias de los sectores y
teriitorios donde ejerza su  actividad; ¥ observe aquelios principios adicionales de
responsabilidad social gue la Sociedad decida aceptar voluntariamente,

&. Que el Consejo asuma, como niceo de sy Misién, aprobar la esirategia de ia compaitia v la
organizacion precisa para su puesta en practica, asi como supervisar y controlar que Ia
Direccién cumple los objetivos marcados ¥ respeta ef objeto e interés sodal de fa compafiia. ¥
que, a tatfin, el Consejo en pleng se reserve |a competencia de aprobar;

a} Las pollticas y estrateglas generales de |a sociedad, y en particular:

i} El Plan estratégico o de negocio, asi como fos ohjetivos de gestidn ¥ presupuasto anuales;
i} La politica de inversiones ¥ financiacidn;

i) La definicién de la estructura del Eruno de socledades;

iv] La politica de pobierna corparative;

v] La politica de responsabilidad socks! corporativa;

vi) La poiftica de retribuciones y evalfuacidn def desempefic de los aiigs directivas;

vil} La politica de conirol v gestidn de resgos, asl como el seguimlento peridico de los
sistemas internos de informacion ¥ controd.

vili} La politica de dividendos, asi come Iz de autocariera ¥, En especial, sus fimites,

Ver eplgrafes: B.1,10, B.1.13, B.1.14 yi3
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b Las sigulentes dacisiones :

i} A propuesta del primer ejecutivo de fa compafiia, el nombramienta y eventual cese de los
sitas directives, asi come sus cidusulas de indemnizacion.

Ver epfgrafe: B.1.14

ii] La retribucidn de los consejeros, asi como, en &l caso de los ejecutivas, fa retribucisn
adicional por sus funciones ejecutivas y demds condiciones gue deban raspetar sus contratos,

Ver epigrafe: 8.1.14

i} La informacidn financiera que, por su conditidn de cotizada, ia sociedad debs hacer pihlica
perladicamente.

ivi Las inversiones u operaciones de todo tipe que, por su elevada cuantia o espaciales
caracieristicas, tengan cardcter estratégico, salve que su aprobackin correspenda 2 Ia Junta
General;

v} L2 creacidn o adguisicién de participaciones en entidades de propasitc especial o
domiciliadas en paises o territorfos gue tengan fa consideracidn da paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras Iranssecciones o operaclones de raturaleza anéloga que, por su
complejidad, pudieran menoscabar fa transparencia del grupo.

¢} Las cperaciones que la sociedad reslice con consejeros, ¢on acclonisias significativos o
representados en e Consejo, o con personas a ellos vinculados ["operaciones vinculadas"},

Esa gutorizacion del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellas cperacignes
virculadas gue cumplan simufténeamente Tas tres condiciones sigulentes:

i% Que se realicen en wvirtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y 58
apiitiuen en masa a ruchos clientes;

2%, Que se realicen a precivs o tarifas establecidos con cardcter general por quien acttie como
suministrador def bien o serviclo det que se trate;

32. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de [a sociedad.

5e recomienda gue el Consejo apruebe las operaciones vinculagdas previo informe favorahle
del Comité de Auditaria o, en su caso, de aguel otro af gue se hubiers encomendato esa
funcidn; y gue los consejeres a los que afecten, ademds de no ejercer ni defegar su dereche de
voro, se ausenten de fa sala de reuniones mientras el Consejo deliberz y vota sobre eila.

Se recomienda que las competencias que agul se atribuyen al Consejo lo sean eon caricter
indelegable, salvo las mencionadas en las fetras B} y ©), gue pedrin ser adoptadas por razones
de urgenciz por la Comisién Delegada, con posterior ratificacion por ef Consejo en pleno.

Ver eplgrifes: C1y €6
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Cumple parcialmente

€l Consejo ne se ha reservado la fijacién de [z politica de dividendos, Conforme 2l art, 14 del
Reglamento del Consejo de Administracidn, corresponde elevar al Consejo de Administracidn
las propuestas de nombramianto de directivos para que éste proceds a designarios,

8. Que el Consejo tenga iz dimensién precisa para lograr un funcionamiento eficaz ¥
participativo, 10 que hace aconsefzble gue su tamafio no sea inferior a cinco ni superior a
guince miamnbros.

Ver eplgrife: 8.1.1
Cumgple. Ef consejo cuenta con cince miembros.

10. Que jos consejeros externos dominicales e independientes constituyan una ampia mayoria
del Consejo y gue el wdmero de consejeros ejecutivos sea e minimo necesstio, teniendo en
cuenta fa complefidad del grupo societario y ef porcentale de participacion de los consejeros
ajecuiivos en el capital de la saciedad.

Yer eplgrafes: A.2, A.3, 8.1.3yB.1.14
Cumple Parcialmanta

En virtud de los establecide en e articule & det Reglamento de! Consejo de Administracién, el
Consefo de Administracidn, en el ejercicio de sus facultades de propuesta g lz Junta General y
de coaptacién para la coberiura de vacantes, pracurard gue, et ia medida de lo posible, enla
composicidn de este drgano, los Consejeros externos o no ejecutives representen mayoria
sobre los Consejeros ejecutivos. En la actualidad los Consejeros externos constittyen el 50%
dei Consejo de Adinisiracion. No obstante, iz Sociedad entiende que 8 composicion actisal
del Consejo de Administracidn representa adecuadamente al accionarizdo de la Socledad en ol
Mismo.

11. Que si existiera algin consejero externo que no pueda ser considerade domintcal ni
independiente, la sociedad explique tai circunstancia ¥ sus vinculos, ya sea con fa sociedad o
sus directivas, ya con sus accionistas.

Ver epigrafe: B.1.3

No Apiicable, no esistiendo conseferos que no puedan ser considerados dominicales ni
independientes.
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12. Gue dentro de los consejeras externos, B relacisn entre e} ntmere de CORSEfEros
dominicales y el de independientes refieje fa proporcién existente entre e capital de le
socizdad representado por los consejeros dominicales v el resta del capital.

Este criterlu de proporcionalidad estricta podrd atenuarse, de forma due & peso de fos
dominicales sea mayor que el que corresponderia al porcentaje total de capital gue
representesn:

12 En socledades de elevada capitafizacidn en fas que sean escasas o nufas fas participaciones
accfonariales gue tengan legalmente la consideracidn de significativas, pero existan
accionistas, con paguetes accionarliles de elevado valor ahsoluto.

22 Cuando se lrate de sociedades en tas que exista una pluralidad de accionistas representados
et el Consejo, y no tengan vinculos entre si.

Ver eplgrifes: 1.3, A2y A3

Cumple.

13. Que &f ndmero de consejeros independientes represente al menos un tercio del totai de
CONRSEjEros.

Ver eplgrafe; B.1.3

Cumple

14. Que e cardcier de cada consejero se expligue por e} Consejo ante la Junta Genersi de
Accionistas gue deba efectuar o ratificar su nombramiento, ¥ se confirmea o, en su caso, ravise
antigfmente en ef informe Anual de Gohierno Corporativo, previa verfficaclan par fa Comision
de Membramisntos. ¥ que en dicho lnforme tamblén se expiiquen las razones por {as cuales se
haya nombrade consejeros dominiceles a instancia de accionistas cuya  partickpackin
accionarial sea inferfor af 5% del capital; vy se expongan las razones por ias gue no s hubleran
atendido, en su casg, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentss de
accionistas cuya participacion accionarial sea igus o superior a ta de ofros a cuya instancia se
hubieran designado consejeros dominicales.

Verepigrafes: B.1.3yB.14

Cumpie
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15. Que cuando sea estase o nido ef nfimero de consejeras, el Consejo explique fos motives y
las iniciativas adoptadas para corregir 1al situacion; v gue, en particular, la Comisién de
Nombramientos vele para Gue al proveerse nuevas vacantes:

a} los procedimientos de seleccién no adolezean de sesgos implicifos gue sbstaculicen la
seleccidn de consejeras;

b} La compaiiia busque deliberadamente, & incluya entre tos potenciales candigatos, mujeres
que reanan e perfl profesional buscado.

Ver epfgrafes: 6.1.2, 8.1.27yB.2.3
Explijue

En virtud del articulo 17 del Reglamento del Consejo de Administracién, ios miembros del
Consejo de Administracién seran designedos, previa Informe de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones, y a propuesta de ésta también, de traterse de Conssjerps
independientes, por Ia Junta General o por el Consejo de Administracidn de conformidagd con
las previsiones contenidas en {a Ley de Sociedades Anénimas. Asimismo, tal ¥ como marce el
articute 18 del Reglamento, el Consejo de Administracion procurard que la eleccidn de
candidatos recaiga sobre personas de recenocida solvencia, competencia y experiencis,
debientdo extremar el rigor en relacién con aquélias Hamadas a cubrir los puesios de Consejerg
independiente previstos en el articulo 6 te este Reglamente. La Sociedad entiende que ios
mencionados procesos parz la eleccién de ios miembros del Consejo de Administracisn no
atolecen de sesgo alguno gue pudiers ohstaculizer {3 eleccién de onsejeras, puesto que los
méritos y cuestiones parejas son los Gnicos criterios de seleccidn ¥ que el procedimianto no
conternple el sexo de los candidatos ni intraduce cuestiones discriminatorias par sexo y
cualesquiera ofra naturaieza.

15. Que ef Presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del Consejo, se asegure de
que los consejeros reciban con cardcter previo informaciSn suficiente; estimule ef debate v ka
participacién activa de los consejeros durante las sesiones dei Conselo, salvaguardanda su fhre
toma de posicidn ¥ expresidn de opinién; y arganice y cacrdine con los presidentes de Jas
Comisiones relevantes la evaluacién periédica de! Consejo, ast como, en su caso, la del
Consejere Delegado o primer ejecutivo.

Ver eplyrafe: B.1.42

Cumple. De acuerdo al art. 16 del Reglamenta del Consejo, of presidente arganizard ef debate
precurando y promoviendo ia participacion de todos ios consejeros en las deliberacionss del
drgano.
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17, Que, cuando el Presidente del Consejo sea también ef primer ejecutiva de fa sociedad, se
facuHe a uno de los consejeros indapendientes para soficitar fa convotatoria del Consejo o la
inciusiin de nuevos punios en el orden del dis; para coordinar ¥ hacerse eco de las
preacupaciones de los consejeros externos; y para dirigir ke evaluachin por e} Consejn de sy
Fresidefte.

Ver eplgrafer 8.1.21

No Aplicable. El Presidente del Conseje tiene condicién de deminical, no ostentando cargos
€jecutivos,

13. Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial para e las actuaciones del Consejo:

a} Se ajusten a la letra y al esplritu de las Leyes y sus reglamentos, incluidos ios aprobados por
los organismos regutadaores;

b} Sean conformes con los Estatutos de la sociedad y con los Reglamentos de la Junta, del
Caonsejo y demas que tenga la compalifs;

c} Tengan presentes las recomendaciones sohre been Ecbigrno contanldas en este Codige
Unificado gue ta campatiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar [a independencis, imparcialidad y profesionalidad del Secretario, su
nombramiento y cese sean iformados por la Comision de Nombramientos y aprobados por el
plenc def Consejo; y que dicho procedimients de nombramiznto ¥ cese conste en el
Beglamento del Consejo.

Ver epigrofe: B.1.34

Curmpig

19. Que el Consejo se retna con la frecuencla precisa para desempefiar con eficacia sus
funciones, siguiendo el programa de fechas y asuntos gue establezca al inicio def efercicla,
pudiendo cada Consejero proponer atros puntos del orden del dia inicisimente no previstos.

Ver epigrafe: 8.1.29

Cumple

20 Que a5 Inasistencias de los consejeros se reduzean a casos indispensablas y se cuantifiguen

en el informe Anual de Geblerna Corporativo, ¥ gue st la representacién fuers imprescindible,
se confiera con instrucciones.
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Ver epigrafes: B.1.28 y B.1.30

Cumple. Segiin el art. 26 del Reglamento del Consejo, el consejero queda obligade a:

a) Informarse y preparar adecuadarente las reuniones def consejo v, en su caso, de los
érganos delegados a los que pertenezca;

b] Asistir 2 las reuniones del consejo de administracidn ¥ participar activaments en las
deliberaciones a fin de que su criterio contribuya efectivemente en [a toma de decisiones.

En el caso de gue, por causa justificada, no pueda asistir a {as sesiones a las gque ha sito
cottvocado, debrerd instruir al consejero gue haya de representaris.

21, Que cuando los consejeros o el Secretarie manifiesten preacupaciones sobre alguna
propuesta o, en el caso de los consejeros, sobre la marcha de la compaiila v tales
preccupaciones tio queden resuelias en el Consejo, a peticén de guien las hublera
manifestado se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple

22. GQue el Consejp an pieng evalide una vez af afio:
a} La caiidad y eficiencia del funcionamiento del Consejg;

b} Partiendo del informe que e eleve la Comislén de Nombramientos, el desempefio de sus
funciones por ef Presidente del Consejo y por e primer ejecutive de la compaiila;

£} Bl funcionamiento de sus Comisiones, partiende del informe gua dstas e eleven.
Ver epigrafe: B.1,19

Cumpla

43. Que todos fos consejeros puedan hacer efective el derecho a recabar la Informacién
adicionat que juzguen precisa sobre asuntos de la compeiencia del Conseje, ¥ que, salve gue
fos Estatutos o ef Reglamento del Consejo establezcan otra cosa, dirijan su requerimiento af
Presidente o al Secretario del Consejo.

Ver epigrafe: B, 1,42

Cumpis
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24. Que fodos los consejeros tengan derecho a chizner de e sociedad el ssesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones. ¥ que la sociedad arbitre los cauces adecuadaos
para el ejercicio de este derecho, que en circunstancias especiales podrd incluir ef
asesgrantients externa con targo a la empresa.

Ver eplgrofe: B.1.41

Cumple

£5. Que las sociedades establezcan un programa de orientacién gue proporcione a fos nuevos
tensejeros un canocimiento rdpide y suficiente de la empresa, asi coma de sus reglas de
gobierno carporativo. ¥ que afrezcan también a los consejeros programas de actualizacion de
tonacimientos cuando fas circunstancias o aconsejen.

Cumple

26. Que las sociedades exilan que Jos consejeras dediguen a su funcion ef tiempo v asfuerzo
necesarios para desernpefiaria con eficacia y, en consecuencia:

a8} Que los cansejeros informen & la Comisién de Nombramientos de sus restantes obligaciones
profesionaies, por si pudieran interferir con la dedicacidn exigida;

b} Que las suciedades establezcan reglas sobre el namerc de consejos de los que puedan
foirmmar parte sis consejergs.

Ver egigrafes: B.1.8, B.1.5y 8.1.17
Cumple Parcialmente

En virtud det articulo 26 del Reglamento del Consejo de Administracin, en el desempefio de
sus funciones, el Consefere obraré con fa diligenciz de un ordenado empresario v de un
representante leal. Su actuacion se guiard Gnicamente por e! interés sacial, procuranda la
mejor defensa y proteccidn de los intereses del conjunte de jos accionistas, de Guienes

procede s mandate y ante quienes rinde cuentas. En particular, el Consejera queda obligadn
a:

a} infarmarse v preparar adecuadamants las reuniones del Consejo de Administracidon y, en su
easn, de los brpanos delegados a los que pertenezcs;

b} Asistir a 1as reuniones del Consejo de Administracién ¥ participar activamente en las
defiberaciones a fin de que su criterip contribuya efectivamente en {a toma de decisiones. £n el
caso de gue, per causa jusiificada, no pueda aslstir a las sesiones 2 las gue ha skda convocads,
deberad instruir al Consejero gue haya de representario.
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ch Aportar {y, en mayer medida, fos Conseferos independientes} su vision estratégica, asi como
concepios, criterios y medidas innovedoras para ef dptimo desarrolio v evolucién del negecio
de fa Socisdad.

dj Realizar cualquier cometido especifico que le encomiende el Consejo de Adminisiracios o
tualquiera de sus drganos delegados y/o consultivos y se halle razonablemente comprandide
en su compromiso de dedicacién,

e] Investigar cualguier irreguiaridad en la gesiion de la Socledad de la que haya podids tener
noticla y vigitar cualguler situacidn de riesgo.

f} Instar & las personas con capacidad de convocatoria para gue convoguen una reunidn
extraordinaria de! Consejo de Administracion o incluyan en el orden del dia de la primera gue
haya de celebrarse los extremaos que censidere convenientes.

g] Oponerse a los acuerdos contrarios a ia ey, a los Estatutos o € interéds social, ¥ solcitar la
constancks en acta de su posicldn cuando fo considers mas conveniente para la tutela del
interés social.

No se ha considerado necesario, por tode lo explicada anteriormente, establecer raglas sobre
nidmero de consejos de ios gue puedan formar parie los Consejeros.

27. Que la propuesta de nombramiento o reeleccién de consejeros que se eleven por el
Consejo a la Junts General de Actlonistas, asl coma sy nombramiento pravisional por
tooptacibn, se aprueben por el Consejo;

a} A prepuesta de is Comisién de Nombratmientos, en ef caso de conseferos independientes.
b} Previo informe de fa Comisién de Nombramientos, en el caso de jos restantes consejeros.
Ver epigrafe: 8.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan piblica 3 travds de su pagina Web, ¥ mantengan actualizada, la
siguiente informacitn sobre sus consejeros:

a} Perfif profesions y biogrifico;

b} Otros Consejos de administracidn a las fue perieneica, se trate o no de sociedades
totizadas;
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c} indicacion de ta categorla de consejero a la que pertenezca segin corresponda,
sefialdndose, en el caso de consejeros dominicales, ef accionista al que representen o con

qulen tengan vinculos.

d} Fecha de su primer nombramienio como consejero en la sociedad, asi corno de los
posterlores, y;

e} Accinnes de fa compafiia, y opciones sobre ellas, de lzs gue sea tituar.

Cumple

29, Que fos cansejeros independlentes oo permanezcan como tales durante un perfodo
cantinuado superior a 12 afos.

ver epigrofe: B.1.2

Cumple. La fecha del primer nombramienio de los dos conseferns independientes fug el
24/5,3007,
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30. Que los consejervs dominicales presenten su dimision cuando el accionista a guien
representen venda integramente sy participacidn acclonarial, ¥ gue también lo hagan, en ol
nimers gue correspenda, ciando dicho accionista rebaje su participacidn accionarial hasta un
nivel gese exija |2 reducclén del ndmero de sus consejeras dominicales.

Ver epfgrafes: A2, A3y B.1.2

Cumpie. No sa ha dado la circunstancia.

31. Que el Consejo de Administracién no proponga el cese de ninglin consejera mdependiente
antes del cumplimiente del peifodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, saive
cuande concurra justa causa, apreciada por el Consejo pravio informe de {a Comistén de
Mombramientos. En particular, se entenderd gue existe justa causa cuendo e consejerc
hublera incumplide los deberes inherentes a su carge o incurrido en algunas de fas
circunstancias descritas en el eplgrafe 5 del apartado i de definiciones de este Cédigo.

También podré propenerse el cese de consejeros independientes de resultas de Ofertas
Pidblicas de Adquisickdn, fusiones u otras operaciones societarias similares gue SUpONEan un
cambio en {a estructura de capital de |2 seciedad cuando tales cambios en ka estructura del
Consejo vengan propiciados por el criterie de proporcionalidad sefialado en la Recomendacian
12.

Ver epigrofes: B.1.2, B15yB.1.26

Cumpie. No se ha dado fa circunstancia.

32. Que fas socledades establezcan reglas que obliguen & los consejeras z informar v, en su
caso, dimitir en aquellas supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacién de la
sociedad y, en particular, les obliguen a informar al Consejo de las causas penales en las que
aparezfan como imputades, asl como de sis posteriores vicislitudes procesates.

Gue si un consejero resultara procesade o se dictara contra & suto de apertura de juicio oral
por algunc de los delitos seiiaiados en el articule 124 de Iz Ley de Sociedades Andnimas, el
Cansejo examine el caso tan propto como sea posible v, & la vista de sus circunstancias
cencretas, decida si procede o no que el consejera continte en su cargo. Y gue de todo ello el
Consejo de cuenta, de forma razonads, en el informe Ansal de Gobiterno Corporativo.

Ver eplgrofes: B.1.43y8.1.44

Cumpla,
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33. Que todos Ias conseferus exprasen claramente su oposicion cuando consideren fgue alguna
propuesta de decdisidn sometlds ai Consejo puede ser contraria al interés social. ¥ gue otro
tante hagan, de forma especial tos independientes y demas consejeros a gulenes na afecte el
potenciat conflicto de interds, cuando se trate de decisiones gue puedan perudicar a los
accionistas no representados en el Cansejo.

Y que cuando el Consejo adopte decisiones significativas o reiteradas schre las gue el
cansejero hubiera formulado serias reservas, éste sague las conciusionas que procedan vy, si
optara por dimitir, expllyue fas razones en la carta a que se refiere la recomendacion siguiente.

Esta Recomendacidn alcanza también ai Secretario del Cansejo, aungue no tenga Iz condicidn
de consefero.

No Aplicable. El art. 26 de! Reglamento del Consejo recoge que et Censejero queda obligado a
oponerse a los acuerdos contrarios @ la Ley, a los Estatutos o el interds social, y salicitar la
constancia en acta de su posicidn cuando lo considere més convenionta para la tutela del
interéds social,

34. Que cuando, ya sea por dimisidn ¢ por otro motivo, un CONSEjerc tase e su {argo antes
def término de su mandato, expligue lis razones an una carta que remititd a todos jos
rembros del Consejo. Y qua, sin perjuicio de qee dicho cese se comunigue como hecho
refevante, del muotivo def cese se dé cuenta en el Informe Anual de Gobierna Corporativo,

Ver epigrafe: B.1.5

Na Aplicabie
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35. Que |a politica de retribuciones aprobada par ef Consejo sa pronuncie como minkmg sobre
Ias sipuientes cuestiones:

a) importe de los componentes fijos, con desglosa, en sy caso, de las dietas por pariicipacidn
en el Consejo ¥ sus Comisivnes v una estimacidn de la retribucion fila anual a la que den
origen;

b} Conceptos retributives de cardcier variable, incluyends, en particuiar:

I} Clases de consejeros a los que se apliquen, asi como explicacidn de la importancia refativa de
los conceptos retributivos variables respecto a los fijos.

ii} Criterios de evaluacién de resultados en los gue se hase cualguier derecho a una
remuieracion en acciones, opclones sobre acciones o cualquier componente variable;

i) Pardmetros fundamentaies y fundamento de cualquler sisterna de primas anuales (bonusl o
de otros beneficios no satisfechos en efectiva; y

iv) Una estimacidn del importe abscluts de fas retribuciones variabies a las cue dara origen e
pian retributivo propuesto, en funcién del grado de cumpdimiento de las hipdtesis u objetivos
que tome come referencia,

¢l Principales caracteristicas de los sistemas de previzidn {por ejemplo, pensiones
complementarias, seguros de vida v figuras andlogas), con una estimacién de sy importe o
coste gnual equivalente.

d) Candiciones que deberdn respetar los contratos de guienes ejerzan funciones de alta
direccidn como consajeros ejecutivos, entre las flue se incluirdn:

£} Dusracion;
it} Plazos de preaviso; y

iij Cualesquiera otras cléusulas relativas a primas de contratacidn, asi como indemnizaciones o
blindajes par resolucion anticpada o terminacién de fa relacidn contractual entre Ja sociedad y
el consejero ejecutive.

Ver eplgrofe: 8.1.15

Cumale

3b. Que se circunscriban a los consejeras elecutivos as remuneraciones mediante entrega de
atciones de la soctedad o de sociedades de! gripo, opcionas sobre actiones o instrumentas
referencizdos al valor de |z accién, retribuciones variables ligadas al rendimiento de ia
sociadad ¢ sistemas de previsidn.
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Esta recomendacion no alcanzera a fa entrega de acciones, cuando se condicione a que los
consejeros ias mantengan hasta su cese coma consejerg.

ver epigrafes: A3y B.1.3

Cumpie

37. Que fa remuneracion de los tonsejeros externos sea fa necesaria para retribuir a
dedicacion, cualificacién y responsabilidad que of carge exifa; pero no tan efevada como para
comprometer su independencia.

Cumple. De acuerde cor el art. 25 del Reglamento de! Consejo, La retribucidn def consejo de
administracién serd fijada per k2 lunta General de Accionistas anualmente o con la vigencia
superior de tiempo gue ia propia Junta decida, y

consistird en una asighacian fija.

Con Independencia de o anterior, {a retribucion de los consejeros podrd, asimismo, consistir
en la entrega de acciones, de derechos de opcién sobre fas mismas o estar referenciada al
valor de las acciones, previo acuerdo de la Junta General de Accignistas, que deberd expresar,
al menos, los extremos previstos en el articulo 130 de la Ley de Sociedades Andnimas.

El consejo de administrackin estard facultado pare distribuir entre sus rlembros i
compensacian global fijada por la juntz Genaral de Acclonistas,

La retribucién prevista en este articuls serd compatible ¢ independiente de los sueldos,
retribuciones, indemnizaciones, pensiones o compensaciones de cualguier clase, establecidos
con carécter general o singular para aguellos miembros del conseje de administracién que
mantengan con fa Sociedad una refacidn laboral —comiin o especial de alta direccidn- o de
prestacion de servicios, relaciones que serdn compatibles con iz condicion de miembro del
consejo de administracion, sin perjuicio de que tales conceptos retributivos habran de hacerse
constar en la Memoria Anual, en los términos previstos en el articute 200,129 de la Lay de
Sociedades Andnimas y demds disposiciones aplicables.

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de 1 sociedad tomen en cuenia
las eventuales salvedades que cansten en el informe del auditer externo y mirarer dichos
restitados.

No Aplicable. L2 remuneracidn por la pertenencia al consejo consiste exclusivamente en una
asignacién fija, no inchiiendo an su determinacisn igs supuestns resefizdos.
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38. Que en caso de retrlbuclones variables, las politicas retributivas incorperen las cautelas
tecnicas precisas para asegurar que tales retribuciones guardan relacién con el desempeiio
profesional de sus beneficiarios y ne derivan simplemente de la evoluclén general de los
mercados o def sector de actividad de Iz compatifa o de otras circunsiancias similares.

Cumple, las remuneraciones variables abonadas s los consejeras ejecutives por el desempeiic
de su labor efecutiva, han considerade las cautelas seftaladas.

40. Que el Consejo someta a votacidn de fa Junia General de Accionistas, como punto
separado det orden del dia, ¥ con cardcter consultive, un informe sobre da politica de
retribuciones de los conseferos. ¥ que dicho informe se pongs a disposicidn de los accionistas,
ya sea de forma separada o de cualquier otra forma que fa sociedad considere conveniente.

bicha informe se centrara espedialmente en 2 politica de retribuclones aprobada por ef
Consejo para el afio ya en curso, asl como, en su caso, Ja prevista para los affos futuras,
Abordard todas las cuestiones a que se refiere fa Recomendacién 35, salvo aguellos extremos
que puedan suponer la revelacian de informacidn comercial sensible. Hara hincapié en los
cambios mas significativos de tales politicas sebre la aplicada durante el ejetcicio pasada al
gue se reflera la Junta General Incluird también un resumen global de cémo se aplicd la
poltica de retribuciones en dicho gjercicio pasado,

Gue et Consejo informe, asimismo, dei papel desempefiado por tz Comision de Retribuclones
en la efaboracién de la politica de retribuciones v, sl hublera utilizado asesoramiento externo,
de |a identidad de los consultores externos que lo hubieran prestado.

Ver eplgrife: B.1.16
Expligue

En virtud del articule 25 del Reglamento det Consejo de Administracidn, La retribucitn de!
consejo ce administracin serd fijada por t2 lunta General de Accionistas anuaimente o ton la
vigencia superior de tiempo que fa propia Junta decida, y consistird en una asignacién fija.

Con independencia de lo anterior, la retribucién de los consejeros podré, asimismo, consisiir
en la entrega de acciones, de derechos de opcién sebre las mismas o estar referenciada al
valor de las acciones, previo acuerds de la Junte General de Accionistas, tfjue deberd exprasar,
2l menos, los axtremas previstos en ef artfculo 130 de fa Ley de Socledades Andnimas.

Ef consejp de administracion estard facultado para distribuir entre sus miembros la
compensacidn global fijada por la Junta General de Accionistas.

Le retribucidn prevista en este articulo serd compatible e independiente de los sueldos,
retribuciones, indemnizaciones, pensiones o compensaciones de cuaiguier clase, establecidos
ton caracter general o singular para aguellos miembros de! consejo de adminlstracién que
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mantengan con a2 Sociedad una relacidn laboral -comdn o especial de alta direcelén- ¢ de
prestacién de servicios, relaciones gue serdn compatibles con la condickdn de miembro del
consejo de administracion, sin perjuicio de que tales conceptos retributivos habran de hacerse
constar en la Memaria Anual, en los térinings previstos en e articulo 200,12 de Iz Ley de
Sociedades Andnimas y demds disposiciones apilcables.

La Junta General de Accionistas aprobé en su sesién del 29 de junio de 2009 la retribucicn de
los miembros del consejo de administracidn, de conformidad con el articulo 45 de los

Estatutos sociales, guedande fijada para el ejerciclo 2009 en una cantidad mixims de 480,000
euros.

41. Que la Memaria detalle las retribuciones individuales de los cansejeros durante el efercicio
e incluya:

a} Ef desglose individualizado de la remuneracién de cada consejars, gue incluird, en su caso:
i} Las dletas de asistencia u otras retribuciones fijas como consejero;
H} La remuneracidn adicional como presidents ¢ miembre de alguna comisién del Consejp;

iii} Cuaiguler remuneracién en concepto de participacion en beneficios o pritnas, y Iz razén por
la que se otargaram;

iv} Las aportaciones a favor def consejere a planes de pensiores de aporiacion definids; o el
aumento de derechos conselidados det consejere, cuandoe se trate de aporiaciones a planes de
prestacicn definida;

v} Cualesquiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacian de sus funciones;
vij Las remuneraciones percibldas como consejers de otras empresas del grupo;

vil] Las refribuciones por el desempefic de funciones de alts direccién de los consejeros
efecutivos;

viit} Cualguier otro concepto retributivo distinto de fos znteriores, cualjuiare que sea su
haturaleza o la entidad del grupo que lo satisfage, especiaimente cuands tenga la
consideracion de operacién vinculada ¢ su omisién distorsione la imegen fiel de las
remuneraciones totales percibidas por el consejero.

b} Ef desglose individuatizado de fas eventuales entregas 4 consejeros de acciones, opiones
sobre acciones o cuakguier otro instruments referenciado =i valor de la accion, can detalle de:

i) Numere de acciones u opciones concedidas en el afig, y condiclones para su ejercicio;
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ii} NGmero de opciones ejercidas duranta el afto, con indicacién del nttimers de zcciones
afectas y el precio de ejercicio;

Hi) Ndmero de opciones pendientes de ejercitar a final de afte, con indicacién de su precio,
fecha ¥ demids requisitos de efercicio;

iv} Cualquier modificacidn duranie ef afio de las condiciones de ajerciclo de opciones ya
concedidas.

cj Informacion sobre la relacion, en dicko efercicio pasado, entre Ia retribudién obtenida nor
ios consejeros ejecutivas v los resultados u otras medidas de rendimiento de la sociadad.

Expligue

Tal y como se ha mencionado anteriormente, en el Grden del dia de 13 Junta de Acciopistas
cefebrada &l 30 de junio de 2008, aceptado por mayorfa, se incluy en el punto 6 la fijacidn de
ia retribucidn de! Consejo de Administracidn.

En dicha junta de aprobé que los consejeros percibirdn, en cada ejercicio, una cantidad fija en
metdlice yue determinard la Junia General.

Ademds, se acordd propener como retribucion dineraria a percibir por ef Consejo de
Administracidn de fa Sociedad en el ejercicio 2008, una cantidad mdxima de 490.000 eurgs. La
retribucién congreta dentro de este lmite mdximo sera fijada por el Consejo de
Administracién, previa propuesta de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones.

42. Que cuando exista Comision Delegads o Ejecutiva {en adelante, "Comislén Delegads”), la
estructura de particlpacidn de las diferentes categorias de consejeras sea similar a fa de!
propio Couseja y su secretario sea el del Consejo.

Ver eplgrufes: B2.1yB.2.6

No Aplicable, af no haberse constituido hasta Ia facha Ja Comisidn Delegada.

43. Que el Consejo tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados ¥ de las decisiones
adoptadas por la Comisidn Delegada v oue todos los miembros da! Consejo reciban copia de
kas actas de las sesiones de la Comisidn Delegada.

Wo Aplicable
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44, Que el Consejo de Administracion constltuya en su seno, ademas del Comité de Auditoria
exigido por la ley del Mercado de Valares, una Comisian, o dos comlsiones separadas, de
Mambramizntos y Retribuciones.

Gue fas reglas de composicidn y funcionamiento del Comité de Audiiorfa v de la Comistdn o
camisiones te Nombramientos y Retribuciones figuren en el Reglamento de} Consejo, e
incluyan las siguientes:

a} Que ef Consejo designe los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los
canocimiantos, aptitudes y experiencia de fos consejeros v los cometidos de cada Comisidn;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante él hayan de dar cuenta, en el primer pleno
det Consejo posterior a sus reuniones, de sy actividad y respender del trabajo realizado;

b} Que dichas Comisiones estén compuastas exclusivamente por CONsejerns externos, con un
minimoe de tres. Lo anterior se entiende sin petjuicio de fa asistencis de cansejeros ejecutivos o
altos directivos, cuando asi o acuerden de forma expresa los miembros de ta Comisién.

¢} Que sus Presidentes sean consejeros independientes.

d) Que puedan recabar asespramiento externe, cuando fo consideren necesaric para ai
desempefio de sus funciones.

e} Que de sus reuniones se fevante acta, de la que se remitird Cop2 a todos os miembros del
Consejo.

Ver epigrafes: B.2.1 yB.2.3
Curmple Parcialmente

Tanto la Comisién de Retribuciones y Nombramientos coma la Comité de Auditorfz y Control
estan constituidas por tres Consejeros, en su mayoria ne ejecutivos, tal ¥y como marcan los
articulos 13 y 14 de! Reglamento del Consejo de Administracién. El Presidente de ambas
Comiisiones es un Consejero independiente con probadz solvencia ¥ aptitudes para
Hesempefiar e} cargo.

Ei articulo 13 y 14 establecen que el secretaric de cadz una de los Comités o guien hapa sus
veces, levantard acta de cada una de las reuniones mantenidas, que serd zprobada en g
misma reunidn ¢ en la inmediatamente posterior. En cualguier caso, o Comité
correspordiente mantendrd puntualmente informate al Consejo de Administracién de los
2suntos gue trate vy de las decisiones gue adopte, con remisidn en estos casos de ias actas que
s embitan al respecio.

43. Que [a supervisitn del cumplimiento de tos cédigos internos de conducta y de {as reglas de
Bobierna corporativo se stribuya a fa Comision de Auditorfs, a la Comisidn de Nombramientas,
o, si existiaran de forma separada, a las de Cumplimiente o Gobisrno Corporativo.
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Cumple. Segin ef art. 10.3 del Reglamento del Consejo, el secretarlo cuidaré de la legalidad
formal y materlal de las actuaciones del consejo, camprobara su regularidad estatutaria, el
cumplimiento de las disposiciones emanadas de los organismos reguiaderes y velard por la
observancla de los criterios de gobiernc corporative de la Socledad, de acuerdo con las
recornendaciones del Codigo Unificado de Buen Gabierno o cusiquier otro gue lo sustituya Y
con las normas del presente Reglamento,

46. Que los miembros del Comité de Auditorla, v de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conecimlentos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o
geston de riesgos.

Cumple. ] art. 6.2 del reglamento de! Consefo especifica gue se procurara iguakmente gue
dentro del grupo mayoritario de los comsejeros externos se integren profesionales de
recoriocigo prestigio que no se encuentren vinculados af equipo ejecutivo o a los acelonistas
significativos (consejeros independientes).

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditorls lnterna gue, hajo fa
supervision del Comité de Auditoifa, vele por el buen funcionamiento de los sistemas de
Informacidn y contrel interno.

Cumple. E} art. 12.2 del Regiamento de! Consejo establece que el Comité de Auditoria tiena
encomendads fa suparvisign de los servicios internos de auditoria

48. Que el responsable de la funcidn de auditoria interna presente al Combté de Auditoria su
plan anual de trabajo; le informe directamente de las incidencias qua se presenten en su
desarrofie; ¥ i= someta al final de cada ejercicic un informe de actividades.

Cumple. £l art. 13.7 def Reglamento del Consejo estabiece que El Comité de Auditoria
elaherard un informe anual sebre su funcionamiento destacando las principalas incidencias
surgidas, si las hubiese, en relacidn con las funciones que le son propiss.

84




SOLARIA ENERGIA ¥ MEDH) AMBIENTE, S.A.
Informe Anual de Gabierno Corporative
31 de dicikembic de 2089

49. Que ia politica de cantrol y gestidn de riasgos kentifique al inenos:

aj Los distintes tipos de riesga [operativos, tecneldgicos, financiercs, legales, reputacionales...)
4 fos que se enfrenta [s sociedad, incluyendo entre los financiercs o reondmicos, los pasivos
contingentes y otros rlesgos fuera de balence;

bj La fijacidn def nivel de riesgo que 1a sociedad considere aceptabie;

¢} Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificades, en caso de que
Hegaran @ materializarse;

d} Los sistemas de informacion y control interno que se utilizardn para controlar y gestionar fos
citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o rlesgos fiera de balance.

Ver epigrafes: &

b’/} Cumple
g \j Ilj Conforime a lo establecido en el articulo 13.2 del Reglemento del Consejo de Administracion de
'\\) Ir" la compaiia, corresponde al Comité de Auditoria supervisar los servicios de Auditoriz Interna
u"‘ ! de la Soctedad y los sistamas de control interno. La polftica de riesgos gue ifeva 2 cabo Solaria
”jz' permite revisar aquellos procesos criticos de la compafifa que tienen asoclados 1os riesgos més
\1( significativos, todo lo cuzl se describe en e! Capituio D del presente Informe, referids a los

' “Sistemas de Control de Riesgos’.

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
12 En relacion con los sistemas de infarmacion y controt intemo:

a) Supervisar el proceso de elaboracién v la integridad de ks informacién financiera relativa a la
sociedad ¥, en su caso, al grupo, revisando ef cumplimiento de los requisites normativos, la
adecuada delimitacion del perimetro de consolidacidn y la correcta aplicacidn de los criterios
contahlas,

b} Revisar periddicamenta los sisternas de contral Interno y gestion de riesges, para gue fos
principates riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

¢} Velar por W independencia v eficacia de la funcién de auditoria interna; proponer la
sefercign, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del serviclo de auditoria interna;
propener el presupuesta de ese servicio; reciblr informacién periddica sobre sus actividages; y
verificar que g alta direccion tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus
informes,

B5




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTY, §.A.
Inforine Anuzl de Cablerto Corperativo
M de diciembre de 2609

d} Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andnirna las irregularidades de potencial
trascendencla, especialmente financieras v contables, que adviertan en ef sena de la empresa.

22 En rafacion con el suditor externo:

a} Elevar gl Consejo las propuestas de seleccién, numbramiento, reeleccian ¥ sustitucion del
auditor extarno, asi como kas condiciones de su contratacidn.

b} Recibir regularmente del auditor externo informackin sabre el plan de auditoria v los
resuitados de su efecucién, y verificar que la alia direccidn Hene en cuenta sus
recamendaciones.

c} Asegurar ia independencia del auditor externio y, 2 tal efecto:

i} Que la sociedad comunigue comn hecho ralevante a la- CNMV el cambio de euditor ¥ lo
acompafie de una declaracidn sotire la eventual existenciz de desacuerdos con el auditor
safiente y, si hubieran existide, de su contenido.

ii) Que se asegure de que la sociedad y ¢ auditor respeten las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, tos Hmites a Iz concentracisn del negacio
del auditor v, en general, fas demds normas establecidas para asegurar Iz independencia de los
auditcres;

i} Que en caso de renuncia del auditor externo examine las circunstancias gue la hubierap
metivade.

d} En & caso de grupos, faverecer gre el auditor del Erupo asuma la responsabllidad de las
auditorias de las empresas que lo integran.

Ver eplgrafes: B.1.35,8.2.2,82.3vD.3
Cumple Parcialments

En wirted del articula 23.2 dal Reglamento del Consejo de Administracidn, sin parjuicio de
cuglesquiera otros cometidos que puedan serie asignados en cada momento por &f Consejo de
Administrzcion de administraciin, el Comité de Auditoriz elercerd las sigulentes funclones
hisicas:

. Informar en fa junia General de Accionistas sobre las cuestiones gue en ella planteen ios
accionistas en materia de su competendia.

- Froponer al Consejo de Administracidn de administracién, para su sometimiento a fa Junta
Generai de Accionistas, el nombramiento de los auditores de cuentas externos a gue se reflara
el articulo 204 de 1a Ley de Sociedades Andnimas, asf como sus condiciones de contratacién, el
alcance de su mandats profesional v, en su CEER, 54 reVOCACian o no renovacion,
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- Supervisar los servicios internos de auditeria.

. Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar & cumplimiento de ios requerimientos legales v s
correcta aplicacidn de los principios de contabilidad generalmente acepiados, contandn para
ello con la colaboracién disecta de tos auditores extarnos e internos.

- Congcer el proceso de informacidn financiera, los sistemas de contral interncs da la Socledad,
comprobar la adecuactdn e integridad de fos misrmos y revisar ia designacidn o sustitucion de
sus responsables.

. Llevar ias relaciones con los suditores externos para recibir informacion sebre aquellas
cuestiones gue puedan poner en riesgo la independencia de éstos y cuziesqulers atras
relacionadas con el proceso de desarralic de la auditoria de caentas, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacién de auditoria de cuentas y en las narmas técnicas de
auditoria.

- Supervisar el cumplimiento del contrato de auditaria, pracurando que la apinidn sobre las
cuentas anuales y los contenidos principales del informe de suditoria sean redactados de
forma clara y precisa, asi come evaluar los resuitados de cads auditoria,

. Rewisar |a informacidn financlera perifdica que deba suministrar el Cansejo de
Administracion a los mercados y a sus drganos de supervisidn.

- Supervisar el cumplimienta de la normativa respectc a las operaciones vincukadas. En
particular veiard por gue se comunigue al mercads Iz informacién sobre dichas operacionss,
en cumplimiento de fo establecido en Iz Grden 305072004, del Ministeric de Economia ¥
Hacienda, de 15 de septismbre de 2004,

» Examinar el cumplimiento de! Reglamento Interno de Conducte en los mercados de valoras,
del presente Reglamento y, en general, de las reglas de gablerns de la Sociedad y hacer a5
propuestas necesarias pasa su mejora.

. Reciblr informacidn v, en su caso, emitiv Inferme sobre las medidas disziplirarias que se
pretendan imponer 2 miemhbros del aito equipo directiva de fa Sociedad.

Aungue &n la actualidad no existe un mecanismo formal que permita a les empleados
comunicar de forma confidencial y andnima las irreguiaridgades de potencial trascendencia,
especizimente financieras y contables, gue adviertan en el seno de la empresa, Solaria
considera que sus procedfmientos actuales son suficientes para garantizar la supervisidn por el
Comite de Auditoria de tales supuestos.

51. Que el Comité de Auditoria pueda convocar a cualguier empleado o directive de Il
socledad, e incluso disponer que comparezcan sin presencia de mingin otro direckivo.,
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Cumple. Segin ef art. 13.8 del Reglaments del Consejo, Los miembras del equipe directive o
del personal de la Sociedad estardn obligadaos a asistir a las sesiones dei Comité de Auditoria ¥
2 prestarie su colaboracién y acceso a la infarmacidn de gue dispongan cuande el Comité asiio
solicite, £} Comité padré isualments requerir la asistencia a sus sesiones de los auditores de
cuentas.

52. Que ei Comite de Auditorla informe al Consejo, con cardcter previo & la adopcidn por éste
de las correspondientes decisiones, sobre ias sigutentes asuntos sefialados en la
Recomendacion B;

a) La informacion fihanciera que, por su condicisn de cotlzada, fa sociedad deba hacer piblica
periddicaments.

£l Comité debiera asegurarse de gue las cuentas intermedias se formulan con los mismos
eriterips contables que fas anuales y, a tal fin, considerar la pracedanciz de una ravisidn
tmitads del auditor externo.

b} La creacién o aduguisicitn de participaciones en eptidades de propésita especial o
domiciiladas en paises 0 territorios gue tengan a consideracion de paraisos flecaies, asl como
tualesquiera ofras transaccionss u operaciones de naturaleza andloga Que, por su
eomplejidad, pudieran menoscabar fa transparencia def Erupo,

c} Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcldn de informe previo haysa skdo atribuida a
otra Comision de las de supervisidn y controi.

Verepfgrafes: B.2.2yB8.2.3

Curaple, En virtud del articulo 13 del Reglamento del Consefo de Administracidn, sin perjuicio
de atras funcicnes que pudiera asignarle el Consejo de Administracion, ia Comision de
Auditoria tiene las sigulentes entra sus responsatilidades basicas:

- Supervisar los servicios internos de auditor(a.

- Revisar ias cuentas de {a Sociedad, vigiar el cumplimiento de los requerimientos legaies y fa
correcta apiicacidn de los principios de contabilided generaimente acaptados, contandn para
elio con iz colaboracin directa de los auditores externos e internos.

. Conecer el procese de informacién financiera, los sistemas de conirol irnterncs de la Socledad,
comprobar la adecuacian e integridad de ios mismos ¥ revisar la designacidn o sustitucidn de
sus responsablas,

Revisar la informacién financierz periddica yue debz suministrar el Consejo de
Administracién a los mercados y a sus grganos e supervisian,
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- Supervisar el cumplimiento de la normativa respecto a Jas operaciones vinculadas. En
particular velar& por que se comunique al mercado {a informacién sobire dichas operaciones,
en cumpiimiento de lo establecido en la Orden 3050/2004, del Ministeric de Economia ¥
Hecienda, de 15 de septismbre de 2004.

Por su parte, segidin ef articulo 5.2 dei Reglamento del Consejo de Administracign, es el propio
Consejo de Administracidn el que tlene reservadas las facultades relativas 2 I creacién o
adguisicion de participacipnes en entidades de propdsito especial o domicitiadas en paises o
territorios que tengan iz consideracién de paralsos fiscales, asi come cualesquirra otras
transacciones u operaciones de naturaleza andloga fque, por su complejidad, pudieran
menoscabar e transparencla del grupo.

23. Que el Consejo de Administracion procure presentar fas cuentas s la Junta General sin
reservas il saivedades en el informe de auditorfs y que, en los supuestos excepcionaies en gue
existan, tanto el Presidente del Comité de Auditorla como los auditores expiifuen con claridad
a los accionistas el contenide y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrofe: B,1.38

Cumple. Segin e} art. 39.3 del Reglamento def Consejo de Administracién, éste procurard
farmular definitivamente las cuentas de manera tal que no haya lugar a salvedadas por parte
detauditor. No obstante, cuando ef consejo considere que debe mantener su criterio, explicard
phblicamente ef contenldo y el alcance de la discrepancia.

54. Que la mayorfa de los miembros de ta Comisién de Nembramientos -o de Wombramientos
¥ Retribuchenes, si fusran una sola- sean consejeras indapendientas.

Ver epigrafe; 5.2.1

Cuinpia
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55. GQue correspondan z la Comision de Nombramientos, ademds de las funciones indicadas en
las

Recomendaciones precedentes, 1as siguientes:

a} Evaluar las competencias, conocimientos ¥ experiencls necesarios en ef Consejo, definir, en
consecusncia, las funciones y aptitudes necesarias en fos candidatos gue deban cubrir cada
vacante, y evaluar €l tlempe y dedicacldn precisos para qgue puedan desempeRar bBlen su
cometido.

b} Examinar u organizar, de [a forma Gue se entienda adecuads, la sucesién del Presidente y
del primer ejecutivo y, en su caso, hacer prepuestas at Consejo, para gue dicha sucesian se
produzea de forma ordenada v bien planificada.

c}j Infarmar los nombramientos y ceses de altos directives que el primer efecutivo proponga at
Cansejo.

d} Informar af Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género sefialadas en [z
Retomendacion 14 de este Cédigo.

Ver epigrafe: 8.2.3
Cumpie Parcialmente

Sin perjuicio de que i3 redaccién actyal del Reglamento dei Consejy de Administracion de
Solaria no incluye expresamente entre las funcionas atribuldas & fa Comisidn de
Nombramtentos vy Retribuciones Ia refativa a informar al Consejo sobre las cuestiones de
diversidad de género sefialadas en la Recomendacidn 14 de este Cédigo, la Socledad entiande
que ios procesos de eleccidn de miembros del Consejo de Administracién no adolecen de
sesge alguno gue pudiers obstaculizar Ig elaccién da cansejeras.

36. Que la Comision de Nombramientas consulie al Presidente ¥ ai primer efecutive de {a
sociedad, especiaimente cuando se trate de materlas relativas a los consejeros efecutivos.

¥ que cuslquier consejero pueda solicitar de e Comision de Nombramientos que fome en
consideracion, por si los considerarz iddneas, potenciales candidatos para cubsir vacantes de
consejers,

Cumple. Segun el art. 14.2 del Reglamento def Conseje, entre las responsabilidades basicas de
la Comislén de Nombramientos y Retribuciones se incluyen “Analizar, formular y revisar
periddicamente las propuestas de poiiticas de retribucion de directivos, ¥ la del proplo consejo
de administracion, ponderande su adecuacién y sus rendimientos”, entendiéndose que este
punto incluye {as materias relativas a los consejeros ejecutivos en e! desempefic de su tarea
como directivos y “Proponer el nombramiento de jos consejeros independiantes”
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7. Que corresponda = la Comision de Retribuciones, ademés de las funclones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, Ias sipuientes:

&} Proponer af Consejo de Administracion:
i) La politica de retribucién de fos consejeros y altos directivos;

i} La retribucidn individual de los conseleros ejecutivos v las demas condiciones de sus
Carratos.

ifi) Las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.

b} Velar por fa ohservancia de [a politica retributiva establecida par t3 sociedad.
Ver epigrafes: B.1.14y 8.2.3

Cumple

En virtud del articulo 14 del Reglamento del Consejo de Administracidn, la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, sin perjuicic de otras funciones que pudiera asignarle el
Conseja de Administracin, tieng, entre otras las responsabilidades de;

Formular y revisar los criterfos que deben seguirse para la composicion del equipo directive de
fa Socledad v sus filiales y para [z seleccién de candidatos.

. Blevar al Consejo de Adminlstracidn las Propuestas de nombramiente de directivas para que
éste proceda a designarios.

- Analizar, formular y revisar peridticamante las propuestas de politicas de contratacion y
fidelizacjgn de nuevos directivos.

. Anglizar, formular y revisar periddicamente las oropuestas de politicas de retribucisn da
directives, y i2 del propio Consejo de Administracidn, ponderando su adecuscidn ¥ SuS
rendimientos.

- Velar por fa transparencia de las retribuciones,

58. Que |z Comisidn de Retributionas consuite al Presidente y al primer ejecutivo de ia

sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a lus consejeros ejecutivos y
aitos directivos.

Cumple. Segiin & art. 14.2 del Reglamento del Consejo, entre las responsabifidades basicas de
ta Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuciones se incluyen “Anaiizar, formular ¥ revisar
periddicamente las propuestas de politices de retribucién de directivos, y la del propic consejo
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de administracion, ponderando su adecuacidn ¥ sus rendimientos”, entendiéndose que este

punts incluye Jas maierias relativas a los consejeros ejecutivos en el desempedic de su tarea
como directivos,
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G - DTRAS INFORMACIONCS DE ¢tNTERES

Si constdera que existe algdn principio o aspecto relevante relativo a las practicas de gobhizrma
corporativo aplicado por su saciedad, que no ha sido abordado por ef presente infarme, a
continuacion, mencione y expligue su contenido.

Dentro de este apartado podrd incluirse cualguier otre informacién, scleracién o matiz,
relacienades con los enterioras apartados de informe, en la medida en que sean relevantes y
Ho reiterativos.

En coneretn, indique si k2 sociedad estd sometida 2 legisiacion diferente 3 ls espafiolz en
materia de gobierne corparative v, en su casa, incluya aguells informacion que esté abligada 4
surministrar y sea distinta de la exigida en el presente informe.

Definicidn vinculante de consejero independiente:

Indique si algunc de los consejeros independientes tiene o he tenido alguna refacidn con la
socledad, sus accionistas significatives o sus directivos, que de haber sido suficisntemente
significativa ¢ importente, habriz determinado gue el consejero no pudiera ser considerado

come independiente de conformidad con b2 definicidn recogida en el gpartado 5 de! Cédige
Unificado de huen goblemo:

Se considera que los principios relevantes asenciales relativos a las practicas de gobierno
corporativo aplicados han sido abordados por ej presente Informe.

Solaria dnicamente estd sometida a la legislacién espafiola en materia de gobierna
corpormativa,

Sciarfa tiene una relacion contractuzl con el bufete Sagardoy Abogados de asesoramiento en
materizs de derecho lzhoral, Por su escaso importe, no se considera que ef mismo nueda
afectar a la condicidn de Consejero independiente de [, ifiige Sagardoy.

Fecha y firina:

Este informe anual de gobierne corporative ha sido aprobado por el Consejo de
Administracion de ia seciedad, en su sesidn de fecha

26/02/2010

indigue 51 ha habido Consejeres gue hayan votado en contra o se hayan abstenkic en refacién
con [ aprobacidn del presente informe.
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Mo ba habido votgs en contra o abstenciones en relacién con ia aprobacidn def presente
informe,
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Memaoria ¢de las Caentus Anwates Consolidadns
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Formulacidén de Cuenfas Arpales Consofidadas e
Informe de Gestion Consolicdado def Ejercicie 2069

Reunidos fos Adiministradores de Solacia Energia y Medio Ambicnte, 8.A, y Sociedades
Tependientes, con focha de 26 de febrero de 2010 y en cumplimicnio de los requisitos
establecidos en los articulos 171.2 del Texlo Refimdido de la Loy de Soviedudes Andnimas
v del articulo 37 del Codigo de Comercio, proceden a formular las Cuentaz Anpales
Consolidadas y cl Informe de Geslion Consolidado del cjercicio comprendido entre ol | de
encro de 2009 y el 31 de diciembre de 2009, Las cucttas consolidadas vicncn constiluidas
por los documenios anexos que preceden a esle escrilo v para fehacicncia, han stdo
adverados con la finma del Presidente del Consgjo de Administracion y del Sevretario del
Consgjo de Administracion.

FIRMANTES

I}, Carique Diaz-Tejciro Guticricz
Presidente del Conscjo

T Manue! Azpilicueta Ferrer
Consejerc

D, fitigo Sagardoy Stmum
Consgjero

D, Jozé Arture Diaz-Tcjeiro Larrafiaga
Conscjero

B Miguel Disz-Tejeiro Larrafiaga
Consejero

L. Manucl de Vicente-Tulor Rodrigues it T ,,/—;,

Secrelario no consgjero 1/’//;’;/?;/2{ _/a:/:/ o P
. i " - e .




